MUNICIPIO DE CONTENDA
ESTADO DO PARANA

REPUBLICACAO DO AVISO
CHAMADA PUBLICA N° 003/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 113/2023

OBJETO: Credenciamento objetivando a Contratacdo de Pessoas Fisicas ou juridicas,
para atuar nas diversas Secretarias Municipais de Contenda/PR e visando suprir a
necessidade de servigcos diversos, na forma e condi¢cdes estabelecidas no presente edital
e Seus anexos.

ENTREGA DOS ENVELOPES: O edital de Credenciamento ficara aberto para entrega de
envelopes a partir das 09:00hs do dia 17/04/2023.

VALIDADE: O Credenciamento tera validade de 12 (doze) meses.

LOCAL DE ENTREGA DO ENVELOPE: Para participar do Credenciamento, os interessados
deveréo protocolar o envelope contendo a documentacao devidamente lacrado e identificado
com a inscricdo externa, enderecado a Secretaria Municipal de Administracdo, a ser
protocolado junto ao Protocolo Geral do Municipio de Contenda/PR, sito a Avenida Sao Joéo
n°® 400 Centro, Contenda/PR, CEP 83.730.000.

INFORMACOES COMPLEMENTARES: O Edital podera ser examinado e adquirido, através
dos sites www.contenda.pr.gov.br ou no Departamento de Licitacdes das 08:00h as 12:00h
e das 13:00 as 17:00h. Outras informacdes poderédo ser obtidas pelo telefone: (41) 3625-1212.

Contenda/PR, 18 de abril de 2023.

Fabiano Veiga Oliva
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacao
Decreto n° 062/2023
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REPUBLICACAO EDITAL
CHAMADA PUBLICA N° 003/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 113/2023

CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS NAS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE CONTENDA/PR.

O MUNICIPIO DE CONTENDA, Estado do Parana, com sede na Avenida Jodo Franco n° 400,
Centro, Contenda/PR, inscrito no CNPJ sob n.° 76.105.519/0001-04, sediado a Avenida Joao
Franco n°® 400 - Centro, através da Comissdo Permanente de LicitagBes, designada pelo
Decreto n.° 062/2023, devidamente autorizada pelo Senhor Prefeito Municipal, ANTONIO
ADAMIR DIGNER, em conformidade com a Lei Federal n.° 8.666/1993, Lei Estadual N° 15608
DE 16/08/2007 e demais disposicdes legais e regulamentares aplicaveis a espécie, torna
publica a realizacdo de CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS E JURIDICAS PARA
ATUAR EM DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE CONTENDA, ABRAGENDO A
PRESTAC}AO DE SERVICOS DIVERSOS (ASSISTENTE SOCIAL, ATENDENTE, AUXILIAR
DE FARMACIA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, AUXILIAR DE ODONTOLOGIA,
COZINHEIRA, EDUCADOR SOCIAL, ENFERMEIRO, FONOAUDIOLOGO, MOTORISTA,
NUTRICIONISTA, OPERADOR DE MAQUINA, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, TECNICO
AGRICOLA, TECNICO DE ENFERMAGEM, TECNICO EM RADIOLOGIA E VETERINARIO),
DE FORMA A COMPLEMENTAR O QUADRO MUNICIPAL, conforme Termo de Referéncia -
ANEXO 1.

Os interessados deverdo apresentar os documentos no protocolo geral do municipio de
Contenda/PR, para entrega de envelopes a partir do dia 17/04/2023 das 09h00min as
12h00minh e das 13h00min as 17h00min, o Credenciamento tera o prazo de 12 (doze)
meses.

1. OBJETIVO

1.1 O presente edital tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS E
JURIDICAS PARA ATUAR EM DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
CONTENDA, ABRANGENDO A PRESTACAO DE SERVICOS DIVERSOS, conforme
as condic¢des estabelecidas no presente instrumento e seus anexos.

CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1 Poderao participar deste credenciamento as Pessoas Fisicas e Juridicas como segue:

2.1.1 Pessoas Fisicas, tem como requisitos: a) Ter idade minima de 18 anos e
atender a formacao técnica e/ou profissional e/ou habilitagdo, quando for o
caso, exigida para a funcéo a ser suprida.

2.1.2 Pessoas Juridicas, tem como requisitos: a) Cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto da licitacdo/credenciamento, conforme o disposto nos
respectivos atos constitutivos; b) Regularmente estabelecidas no Pais e que
satisfacam integralmente as condi¢cfes deste edital e seus anexos;

2.2 Nao serda permitida a participacdo direta ou indiretamente na presente
licitacdo/credenciamento das empresas interessadas:

2.2.1 Que se enquadrem nas vedac¢des previstas no artigo 9° da Lei 8.666/93;
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2.2.2 Que estiverem incursas nas sancdes dispostas nos incisos lll e IV do art. 87
da Lei 8.666/93, suas alteracdes posteriores e art.7° da Lei 10.520/02;

2.2.3 Que estejam sob regime de concordata, recuperacdo judicial ou sob
decretacao de faléncia, em processo de recuperacao judicial ou extrajudicial,
sob concurso de credores, em dissolucédo ou em liquidacao;

2.2.4 Que estejam reunidas em consorcio, qualguer que seja a forma de
constituicao;

2.2.5 Possuam incompatibilidade com as autoridades contratantes ou ocupantes de
cargos de direcdo, de chefia ou de assessoramento, conforme estabelece o
entendimento constante no Acordao 2745/10 — TCE/PR e no prejulgado 09 do
Tribunal de Contas do Estado do Parana, publicado no AOTC 229 de
11/12/2009, referente @ Sumula Vinculante 13 do Supremo Tribunal Federal
gue versa sobre o nepotismo, considerando-se inseridos no conceito de
incompatibilidade o c6njuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade contratante ou de
servidor da mesma pessoa juridica, investido em cargo de direcdo, de chefia
ou de assessoramento.

3. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

3.1 LOCAL, DATA, HORARIO PARA RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO E
PROPOSTAS:

3.1.1 O envelope “Documentacao de Habilitagdo” devera ser indevassavel, fechado
e entregue diretamente a Secretaria Municipal de Administragdo. A Secretaria
Municipal de Administracao ndo se responsabiliza por envelopes enviados por
qgualquer meio e ndo entregues até o dia e horéario especificados.

3.1.2 Endereco para entrega dos envelopes de habilitacdo, sito a Avenida Jodo
Franco, 400 — Centro — Contenda/PR, a partir de 09:00h do dia 17/04/2023.
Vigéncia do Credenciamento: 12 (doze) meses. Vigéncia do contrato 12 (doze)
meses.

3.1.3 O envelope devera, ainda, indicar em sua parte externa e frontal os seguintes
dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTENDA — DOCUMENTOS DE HABILITACAO
(NOME/RAZAO SOCIAL)
(CPF/CNPJ)
(ENDERECO DA PROPONENTE)
(Telefone/Fax-simile)
(E-mail)
CHAMADA PUBLICA N° 003/2023
SECRETARIA DE ADMINISTRA(;AO
DATA: / /

3.1.4 A Prefeitura Municipal de Contenda/PR, através da Secretaria Municipal de
Administracdo, somente considerara os envelopes “Documentacdo de
Habilitacdo para Credenciamento” que forem entregues, no local, datas e
horarios definidos no item 3.1 deste edital.
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3.1.5 A critério da Comissdo Permanente de Licitacdes e Secretaria Municipal de
Administragdo, o procedimento de credenciamento podera prorrogar-se por mais
30 (trinta) dias para atendimento de novos possiveis interessados, obedecidas
as exigéncias e condi¢des dispostas neste instrumento.

3.1.6 Os documentos necessarios a participacdo na presente licitacdo poderdo ser
apresentados: em original; por qualquer processo de cOpia autenticada por
Tabelido, ou por qualquer servidor em exercicio no Municipio de Contenda/PR;
ou ainda pela apresentagdo da publicacdo original em érgao de imprensa oficial.

3.1.7 A autenticacdo, quando feita por servidor do Municipio de Contenda/PR, sera
efetuada em horério de expediente, no enderecgo informado no preambulo.

4. DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO

4.1 HABILITACAO PESSOA FiSICA

4.1.1 Copia do documento de Identificacdo RG (Registro Geral/CNH) e CPF
(Cadastro de Pessoa Fisica);

4.1.2 Documento de Identidade Profissional onde consta o numero de inscricdo junto
a entidade profissional da area de atuacdo (QUANDO HOUVER);

4.1.3 Certificado de conclusdo de curso de graduacdo: Diploma devidamente
registrado no 6rgdo ou entidade competente (QUANDO OBRIGATORIO PARA
O EXERCICIO PROFISSIONAL);

4.1.4 Tabela de pontuacgéo para julgamento e classificacdo (conforme ANEXO VII),
bem como as copias dos Certificados de Concluséo de cursos indicados;

4.1.5 Comprovante de endereco atualizado;

4.1.6 Certiddo que comprove adimpléncia junto ao Conselho Regional da Categoria
(QUANDO HOUVER);

4.1.7 Documentos comprobatérios de experiéncia, de forma que possa ser
facilmente compreendido e atestado sua veracidade;

4.1.8 Declaracdo do proponente de que ndo pesa contra si declaracdo de
inidoneidade, de acordo com o Modelo lll.

4.1.9 Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Federais quanto aos Tributos e
Contribuicdes Federais e também quanto a Divida Ativa da Uniéo;

4.1.10 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal;

4.1.11 Indicacdo do banco, agéncia e conta corrente do licitante, para depdsito dos
valores referentes aos servi¢os objeto do credenciamento;

4.1.12 Ficha de credenciamento, conforme anexo (ANEXO II);

4.1.13 Declaracdo de credenciamento (ANEXO 1V);

4.1.14 Declaracao de legalidade da contratacdo (ANEXO V);

4.1.15 Declaragéo conforme Acordéo 2745/2010 DO TCE-PR e Sumula Vinculante 13
do STF. (Anexo VI);

4.1.16 Copia autenticada ou acompanhada do original de inscricdo no Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF);

4.2 HABILITACAO PESSOA JURIDICA

4.2.1 Registro comercial, no caso de empresa individual;
4.2.2 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (e altera¢des contratuais),
devidamente registrados, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso
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4.2.3

4.2.4

4.2.5

4.2.6
4.2.6.1
4.2.6.2
4.2.6.3
4.2.6.4

4.2.6.5

de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;
Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio; Decreto de autorizagdo, em se tratando de
empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais e ato de registro
ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando
a atividade assim o exigir.
A documentacgdo relativa a regularidade fiscal e trabalhista, consistirh em:
Prova de regularidade com as Fazendas:

4241 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica

(CNPJ);

42.4.2 Federal e INSS, mediante a apresentacdo de certiddo
conjunta negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da
unido, emitida pela Procuradoria da Fazenda Nacional na sede da empresa.

4.2.4.3 Estadual mediante certiddo negativa de tributos estadual
emitida pela respectiva secretaria do estado do domicilio ou sede da
proponente.

4.2.4.4 Municipal mediante a apresentacdo de certiddao negativa
emitida pela respectiva secretaria do municipio do domicilio ou sede da
proponente.

4.2.4.5 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), mediante CND (Certiddo Negativa de Débitos) do FGTS.
4.2.4.6 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do

Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Deébitos
Trabalhistas.
A documentacéo, relativa a qualificacdo econdmico-financeira
4.25.1 Certiddes Negativas de faléncia ou Recuperacdo Judicial ou
Recuperacdo Extrajudicial nos termos da lei Federal n°
11.101/05, fornecidas pelos Cartérios Distribuidores Judiciais
da sede da Proponente, emitidas em até no maximo 60 dias
antes da data prevista para a abertura da Licitacao.
4.25.2 A documentacdo relativa a qualificacdo técnica e demais
documentos:
4.2.5.3 Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude — CNES da
empresa (quando se tratar de servicos a serem prestados na area da saude);
4.25.4 Declaracao da licitante, assinada pelo seu representante legal, de
que cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal e
Declaracdo de comprometimento de manter as condi¢cdes de habilitacdo
durante a vigéncia do contrato (conforme modelo - Anexo VIII).
4255 Declaragdo do proponente de que nao pesa contra si declaragao
de inidoneidade, de acordo com o Modelo Ill.
DOCUMENTOS PESSOAIS DO PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELO(s)
SERVICO(s) PRESTADO(s):
Copia da cédula de identidade;
Copia do CPF;
Copia do comprovante de formacgéo e especialidade na area pretendida, quando
exigida a formacao para a Prestacao do Servico;
Documentos comprobatdrios de experiéncia, de forma que possa ser facilmente
compreendido e atestado sua veracidade;
Declaragéo de credenciamento (ANEXO lI);
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4.2.6.6 Declaracdo conforme Acérdao 2745/2010 DO TCE-PR e Sumula Vinculante 13
do STF. (Anexo VI);

4.2.6.7 Tabela de pontuacéo para julgamento (do profissional que prestara o servico) e
classificacdo (conforme ANEXO VII), bem como as copias dos Certificados de
Concluséo de cursos indicados;

4.2.6.8 Declaracéo de credenciamento (ANEXO IV);

4.2.6.9 Declaracéo de legalidade da contratacdo (ANEXO V);

4.2.7 O processo devera ser instruido com os documentos indicados, dos quais

poderdo ser apresentadas coOpias simples, desde que acompanhadas do
documento original, para que a Comisséo dé a fé publica ao documento.

4.3 DA VIGENCIA DA DOCUMENTACAO

5.

4.3.1 Toda documentacdo de habilitacdo deverd estar vigente, observando os
respectivos prazos de validade. Quando o prazo de validade nao estiver
expresso no documento, 0 mesmo ndo sera aceito com data de emissédo
superior a 90 (noventa) dias, contados da abertura da sessao.

4.3.2 Na auséncia ou irregularidade de qualquer dos documentos de habilitacéo, a
Comissdo Permanente de LicitacBes abrira prazo de 08 (oito) dias Uteis para
apresentacao dos novos documentos.

DO CREDENCIAMENTO E CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1 Estara habilitado para o Credenciamento, o pleiteante que possua parecer favoravel
da Comissédo e credenciarem-se para este fim. Definidos os habilitados e cotas, 0
processo de Chamada Publica serd encaminhado para abertura de Processo de
Inexigibilidade. O credenciamento configurara uma relacéo contratual de prestacéo de
Servicos;

5.2 O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestacédo dos
servigcos pelos credenciados, podendo proceder ao descredenciamento, em caso de
ma prestacao e descumprimento das clausulas contratuais, verificada em processo
administrativo especifico, com garantia do contraditério;

5.3 N&o podera exercer a atividade por credenciamento a pessoa que se enquadre nas
vedacgOes do artigo 9° da lei 8.666/93, ou ainda, estiver em exercicio de mandato
eletivo ou com registro oficial de candidatura para qualquer desses cargos. O
credenciado que venha se enquadrar nestas situacdes tera suspensa a respectiva
atividade, enquanto perdurar o impedimento, considerando-se, também, o prazo de
vigéncia estabelecido no instrumento legal de credenciamento;

5.4 Cada candidato/empresa poderd efetuar somente 01 (uma) inscricdo neste
credenciamento;

5.5 O candidato _deverd ter disponibilidade da carga horéria _semanal, como
reguisito minimo a ser preenchido;

5.6 O Credenciamento sera realizado em Unica etapa: Analise curricular, de carater
classificatorio para a formacdo da Fila de Credenciados, onde serad avaliada
experiéncia de exercicio de atividade profissional na Administragdo Publica ou Privada
em empregos/cargos especializados na area especifica a que se credencia, nivel de
formacao e capacitacdo profissional;

5.7 A analise curricular compreende:

5.7.1 a investigacdo da veracidade das informacbes contidas na Ficha de
credenciamento e documentacéo apresentada;
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5.8 Para receber a pontuacéo relativa ao tempo de experiéncia na atividade para a qual
se candidatou, o candidato devera atender a uma das seguintes opc¢des:

5.8.1 Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) acrescida de
declaracdo do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o
caso) com a descricdo das atividades desenvolvidas, se realizado na area
privada;

5.8.2 Certidao que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) com a descricédo
das atividades desenvolvidas, se realizado na area publica.

5.8.3 Contrato de prestacao de servicos ou Recibo de Pagamento Autdnomo (RPA)
acrescido de declaracéo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso)
e a espécie do servico realizado.

5.9 A declaracéo e a certiddo mencionadas nas alineas 5.8.1 e 5.8.2 do subitem anterior
deverdo ser emitidas por 6rgao de pessoal ou de recursos humanos;

5.10 A declaragdo mencionada no item 5.8.3 deste edital devera ser emitida pelo
contratante;

5.11 Para efeito de pontuacao néo sera considerada fracdo de ano nem sobreposicao
de tempo, salvo exclusivamente para critério de desempate conforme item 6.1.3, item
6.1.3.2 do referido edital.

5.12 Cada titulo sera considerado apenas uma vez.

6. CRITERIO DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO E CLASSIFICACAO

6.1 No processo de credenciamento serdo observados os seguintes critérios de
pontuacao para definicdo da formacéao da fila dos interessados:
6.1.1 Os candidatos habilitados serado classificados pelos critérios estabelecidos no
guadro abaixo levando-se em consideragcao 0s seguintes aspectos:
6.1.1.1 Formacéo profissional;
6.1.1.2  Experiéncia profissional;
6.1.2 A classificacdo proceder-se-a pela ordem crescente de pontuacéo obtida com
base na analise curricular;
6.1.3 Na classificacao final, entre credenciados com igual nimero de pontos, serao
fatores de desempate:
6.1.3.1  Maior pontuacao na andlise de Titulos (graduac¢éo/pos graduacéao);
6.1.3.2  Maior pontuacao na experiéncia profissional;
6.1.3.3  Persistindo o empate, tera preferéncia o credenciado de maior
idade;
6.1.3.4  Sorteio;

6.2 Na presente selecdo de Credenciados sera julgado inabilitado o participante que:

6.2.1 Deixar de atender alguma exigéncia constante do presente Edital de
Chamamento e demais disposicoes legais;

6.2.2 Apresentar declara¢cdo ou documentacdo que contenha qualquer vicio;

6.2.3 Deixar de atender alguma exigéncia técnica ou administrativa determinada pela
Comisséo de Credenciamento e constante deste Edital de Chamamento.

6.3 ApOs a andlise da documentacao, a Comissdo Permanente de Licitacdes, emitira Ata de
Julgamento e divulgara o resultado, bem como publicara no Diario Oficial do Municipio,
sendo da responsabilidade Unica e exclusiva dos interessados o acompanhamento da
divulgacao.
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6.4 Sendo homologado o pedido de credenciamento, sera formalizado o termo proéprio,
atraves de contrato.

DO PAGAMENTO E FONTE DE RECURSOS

O valor estimado para atender o presente chamamento é de até R$ 7.226.872,80 (Sete

milhdes, duzentos e vinte e seis mil, oitocentos e setenta e dois reais e oitenta centavos),
separados por secretarias conforme determinacdo do Departamento de Contabilidade
do Municipio de Contenda/PR.

7.2

terd vigéncia de 12 (doze) meses.

7.3 Os recursos financeiros correrdo a conta da Dotacdo Orcamentaria:

O prazo de vigéncia do credenciamento sera de 12 (doze) meses e 0 prazo de contrato

SETOR/PROJETO

CODIGO

ATIVIDADE By DOTACAO ORCAMENTARIA FONTE| RECURSO
Manutencao Da 26 03.001.04.122.0003.2.006. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
Subprefeitura
Manutencdo Da 28 03.001.04.122.0003.2.006. 3.3.90.39.00.00| 1000 Proprio
Subprefeitura
Manutengao Da 1000-

Secretaria 43-1335 |03.001.04.122.0003.2.007. 3.3.90.36.00.00| 7o Préprio
Administrativa

Manutencéo Da 1000-

Secretaria 45-46  |03.001.04.122.0003.2.007. 3.3.90.39.00.00 Préprio

clarna 3000
Administrativa
Central De 55 03.001.04.122.0003.2.082. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
Almoxarifado
Central De 56 03.001.04.122.0003.2.082. 3.3.90.39.00.00| 1000 Préprio
Almoxarifado
Formacéo De 1000-

Recursos 80-1344 |03.002.04.128.0006.2.010. 3.3.90.36.00.00| 7 - Préprio
Humanos
Formacao De 1000-
Recursos 81-1330 |03.002.04.128.0006.2.010. 3.3.90.39.00.00| 7 - Préprio
Humanos
Divisao De 96 04.001.04.123.0004.2.011. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
Tesouraria
1000-
Divisao De 102-1345- 3500040_' Proprio-
' 98-99-100- | 04.001.04.123.0004.2.011. 3.3.90.39.00.00 Federal-
Tesouraria 510-
101 CIDE/Federal
511-
512
Contabilidade 1000- .
Pablica Municipal 117-1336 |04.002.04.121.0004.2.012. 3.3.90.36.00.00 | 50 - Préprio
Contabilidade 118 |04.002.04.121.0004.2.012. 3.3.90.39.00.00| 1000 Préprio
Publica Municipal
Administracdo De
Tributos , .
rbutos = 135 04.003.04.129.0007.2.013. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
Fiscalizacdo E
Cadastro
Administracdo De 138-139- 1000- .
Tributos 136-137 04.003.04.129.0007.2.013. 3.3.90.39.00.00 3510- Proprio
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Fiscalizacdo E 510-
Cadastro 511
Manutencdo Dos
Servicos 168 05.001.20.606.0008.2.015. 3.3.90.36.00.00| 1000 Proprio
Agropecuarios
Manutencdo Dos
Servigos 170 05.001.20.606.0008.2.015. 3.3.90.39.00.00| 1000 Proprio
Agropecuarios
Divisdo De
Indus}nq, 186 05.002.22.661.0010.2.016. 3.3.90.36.00.00| 1000 Proprio
Comércio E
Servico
Divisdo De
IndUstria, 1000- L.
Comércio E 188-189 |05.002.22.661.0010.2.016. 3.3.90.39.00.00 3000 Proéprio
Servico
Manutencao Da 209  |05.003.17.512.0020.2.018. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
Coleta De Lixo
Manutencéo Da L
Coleta Dg Lixo 210 05.003.17.512.0020.2.018. 3.3.90.39.00.00| 1000 Proéprio
Politicas De
Defesa E Protecao 214 05.003.18.304.0009.2.080. 3.3.90.36.00.00| 510 Proprio
Ao Animal
Politicas De
Defesa E Protecéo 215 05.003.18.304.0009.2.080. 3.3.90.39.00.00| 510 Proéprio
Ao Animal
Manutencdo Dos
Servicos De Meio 237 05.003.18.541.0009.2.020. 3.3.90.36.00.00| 1000 Proéprio
Ambiente
Manutencéo Dos 1000- Préprio-
Servicos De Meio 239-238 |05.003.18.541.0009.2.020. 3.3.90.39.00.00 555 Estadual
Ambiente
Manutencao Da
Diretoria 270 06.001.12.122.0011.2.022. 3.3.90.36.00.00| 1000 Proprio
Educacional
Manutencao Da
Diretoria 272 06.001.12.122.0011.2.022. 3.3.90.39.00.00| 1000 Proprio
Educacional
Assessoria 302-300- 1000- .

s 06.002.12.361.0013.2.023. 3.3.90.36.00.00| 103- Proéprio
Pedagdgica 301 104
Assessoria 305-303- 1000- -

- 06.002.12.361.0013.2.023. 3.3.90.39.00.00| 103- Préprio
Pedagogica 304 104
Manutenc&o Do 340-338- 1100030_'
Ensino 06.002.12.361.0013.2.024. 3.3.90.36.00.00 Proprio
Fundamental 339-1337 104-

3104
Manutenc&o Do 346-344- 1100030_'
Ensino 06.002.12.361.0013.2.024. 3.3.90.39.00.00 Proprio
Fundamental 345-347 104-
3103
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) 1000-
Manutencao Do 391-389- |16 002.12.361.0014.2.025. 3.3.90.36.00.00| 103- Proprio
Transporte Escolar 390 104

1000-
103- "
~ 395-392- Proprio-
Manutencdo Do | 393 396. | 06.002.12.361.0014.2.025. 3.3.90.39.00.00| 9% | Federal-
Transporte Escolar 1043-
394-397 128- Estadual
31043
1000-
Manutencao Da 448-446- 103- L
Educacae Infantl | 447.133 |06:002.12.365.0012.2.029. 3.3.90.36.00.00 1o, Préprio
3104
1000-
Manutencéo Da 454-452- 103-
Eea ag tang] | 453-455- |06.002.12.365.0012.2.029. 3.3.90.39.00.00| 104- Préprio
¢ 456 3103-
3104
Manutencéo Do
Ensino 478  |06.002.12.366.0013.2.031. 3.3.90.36.00.00| 1000 Proprio
Fundamental - Eja
Manutencéo Do
Ensino 479  |06.002.12.366.0013.2.031. 3.3.90.39.00.00| 1000 Préprio
Fundamental - Eja
Manutencdo Da
Educacio 502  |06.002.12.367.0013.2.032. 3.3.90.36.00.00| 104 Préprio
Especial
Manutencéo Da 506-504- 1000-
Educacéo 06.002.12.367.0013.2.032. 3.3.90.39.00.00| 103- Préprio
. 505
Especial 104
Fundeb Ensino 525  |06.003.12.361.0013.2.034. 3.3.90.39.00.00| 102 Federal
Fundamental
Manutencéo Do

Transporte Escolar 541 06.003.12.361.0014.2.035. 3.3.90.39.00.00| 102 Federal
Fundeb
::r#ggﬁlb Educagao 555  |06.003.12.365.0012.2.036. 3.3.90.39.00.00| 102 Federal
gﬁﬁﬁ:;amemo De 578  |06.004.13.392.0017.2.038. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
gﬁﬁﬁ:;ame”to De 580  |06.004.13.392.0017.2.038. 3.3.90.39.00.00| 1000 Proprio
Departamento De 609  |06.005.27.812.0018.2.039. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
Desporto E Lazer
Departamento De 611  |06.005.27.812.0018.2.039. 3.3.90.39.00.00| 1000 | Préprio
Desporto E Lazer
Manutencédo Da
Administracdo Da 638  [07.001.10.122.0019.2.041. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
Saude
Manutencédo Da
Administracdo Da 640  |07.001.10.122.0019.2.041. 3.3.90.39.00.00| 1000 Préprio
Saude
Farmacia 673-672 |07.003.10.301.0019.2.042. 3.3.90.36.00.00| 1290 | praprio
Municipal 303
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Farmacia

1000-

. 676-675 |07.003.10.301.0019.2.042. 3.3.90.39.00.00 Préprio
Municipal 303
Manutencgéo Das 717-715- 1300030_' Proprio-
Unidades Basicas 07.003.10.301.0019.2.043. 3.3.90.34.00.00 Federal-
, 716-718 494-
De Saude Estadual
4941
Manutengao Das 1000-
Unidades Basicas 720-719 |07.003.10.301.0019.2.043. 3.3.90.36.00.00 303 Préprio
De Saude
1000-
Manutencao Das 725-723- 303- Préprio-
Unidades Basicas | 727-724- [07.003.10.301.0019.2.043. 3.3.90.39.00.00 | 34942- Federal-
De Saude 726 494- Estadual
4941
Programa De
Agente L
o 756 07.003.10.301.0019.2.044. 3.3.90.36.00.00| 1000 Proprio
Comunitario De
Saude
Programa De
Agente 758-757 | 07.003.10.301.0019.2.044. 3.3.90.39.00.00| 1299 | praprio
Comunitario De 303
Saude
Programa Salde | 754 779 | 07.003.10.301.0019.2.045. 3.3.90.36.00.00 | 1000- |  Proprio-
Da Familia 494 Federal
Programa Sadde | 785 781 |07.003.10.301.0019.2.045. 3.3.90.39.00.00 | 1990~ |  Proprio-
Da Familia 494 Federal
Manutengao Do 807-806 |07.003.10.302.0019.2.046. 3.3.90.36.00.00| 1000~ |  Proprio-
Programa Caps | 494 Federal
Manutengao Do | g19 810 |07.003.10.302.0019.2.046. 3.3.90.39.00.00| 1900~ | Proprio-
Programa Caps | 494 Federal
~ 1000- ,
Manutencao Do | 845-843- | 47 103 10.302.0019.2.047. 3.3.90.34.00.00| 303- | roPrio-
Hospital Municipal 844 369 Federal
Manutengdo Do 847-846- 1000-
lencao L 07.003.10.302.0019.2.047. 3.3.90.36.00.00| 303- Proéprio
Hospital Municipal 1339 3303
1000-
Manutencéo Do 852-850- 303- Proprio-
Hospital Municipal 853-851 07.003.10.302.0019.2.047. 3.3.90.39.00.00 3303- Federal
369
Manutencéo Da
Vigilancia 879 07.003.10.304.0019.2.048. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
Sanitaria
Manutencao Da 1000- L
Vigilancia 882-880- | 17 003.10.304.0019.2.048. 3.3.90.39.00.00| 494- Proprio-
N 881 Federal
Sanitaria 510
Manutencao Da P
Vigilancia 906-905 | 07.003.10.305.0019.2.049. 3.3.90.36.00.00| 000~ |  Proprio-
) L 494 Federal
Epidemioldgica
Manutencao Da P
Vigilancia 908-907 |07.003.10.305.0019.2.049. 3.3.90.39.00.00| 000~ |  Proprio-
. . 494 Federal
Epidemiologica
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Vigilancia Em

Satde Do 929-928 |07.003.10.331.0019.2.070. 3.3.90.36.00.00| 1000~ |  Proprio-
494 Federal

Trabalhador

Vigilancia Em L

Satide Do 931-930 |07.003.10.331.0019.2.070. 3.3.90.39.00.00| 1200~ | Proprio
494 Federal

Trabalhador

Manutencdo Da

Secretaria

Administrativa De 954 08.001.08.122.0021.2.051. 3.3.90.36.00.00| 1000 Proprio

Promocéo E

Assisténcia Social

Manutencao Da

Secretaria

Administrativa De 956 08.001.08.122.0021.2.051. 3.3.90.39.00.00| 1000 Proprio

Promocéao E

Assisténcia Social

Fmdcca - Bloco Da 996-994- 1000- Proprio-

Protecdo Social 08.002.08.243.0021.6.052. 3.3.90.36.00.00| 787- Estadual-

. 995

Bésica 934 Federal
1000-

Fmdcca - Bloco Da | 1000-1001- ggg;z Préprio-

Protecao Social 1002-1003- | 08.002.08.243.0021.6.052. 3.3.90.39.00.00 Federal-

L 3844-

Bésica 998-999 Estadual
787-
934

Fmdcca -

Manutencgao Do 1016 08.002.08.243.0021.6.053. 3.3.90.36.00.00| 1000 Proprio

Conselho Tutelar

Fmdcca -

Manutencéo Do 1018 08.002.08.243.0021.6.053. 3.3.90.39.00.00| 1000 Préprio

Conselho Tutelar

Fmdcca - Bloco Da

Protecao Social 1038  |08.002.08.243.0021.6.054. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio

Especial De Média

Complexidade

Fmdcca - Bloco Da

Protecdo Social 1000- Proprio-

Especial De Média 1041-1040 |08.002.08.243.0021.6.054. 3.3.90.39.00.00 941 Federal

Complexidade

Fmdcca - Bloco Da 1000-

Protecdo Social 1061-1062- 3000- Proprio-

Especial De Alta 1063-1060 08.002.08.243.0021.6.055. 3.3.90.36.00.00 3843- Federal

Complexidade 941

Fmdcca - Bloco Da 1000-

Protecdo Social - 1066-1067- a 05 0g 243.0021.6.055. 3.3.90.39.00.00| 3941- | roprio-

Especial De Alta 1065 Federal

. 941

Complexidade

Fundo Municipal

De Assisténcia -

Bloco Da Protecao | 41441099 |08.003.08.244.0021.2.056. 3.3.90.36.00.00 | 1000~ |  Proprio-

Social Especial De 941 Federal

Média E Alta

Complexidade
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Fundo Municipal
De Assisténcia - 1000-
Bloco Da Protecdo | 1103-1104- 3843- Proprio-
Social Especial De | 1105-1102 08.003.08.244.0021.2.056. 3.3.90.39.00.00 3941- Federal
Média E Alta 941
Complexidade
Fundo Municipal 1000- Préprio-
De Assistencia - | 1144-1142-| o0 50 09 544 0021 2,057 33.90.36.0000| 787- | Estadual
Bloco Da Protecéo 1143
: . 934 Federal
Social Basica
1000-
30787-
Fundo Municipal 1149-1153- 3844- Préprio-
De Assisténcia - 1150-1151- 3934-
Bloco Da Protecdo | 1152-1146- 08.003.08.244.0021.2.057. 3.3.90.39.00.00 3940- Elzsézcél:;l-
Social Basica 1147-1148 787-
934-
940
Fundo Municipal
Dos Direitos Da 1171 08.004.08.241.0021.2.058. 3.3.90.36.00.00| 1000 Proprio
Pessoa Idosa
Fundo Municipal 1000- Prprio-
Dos Direitos Da 1172-1173 |08.004.08.241.0021.2.058. 3.3.90.39.00.00
3859 Estadual
Pessoa Idosa
Manutencao Dos 1207  |09.001.15.451.0022.2.060. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
Servicos Urbanos
~ 1000-
Manutengao Dos | 1210-1211- L
Servicos Urbanos 1209 09.001.15.451.0022.2.060. 3.3.90.39.00.00 3551111 Proprio
Manutencdo Dos
Servigcos De 1237 09.002.15.451.0023.2.061. 3.3.90.36.00.00| 1000 Proprio
Utilidade Publica
Manutencéo Dos 1000-
Servigcos De 1239-1238 [09.002.15.451.0023.2.061. 3.3.90.39.00.00 511 Proprio
Utilidade Publica
Manutengao Da 1253 |09.002.25.752.0023.2.062. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
Energia Elétrica
Manutencéo Da 1000- Proprio-
Energia Elétrica 1255-1254 (09.002.25.752.0023.2.062. 3.3.90.39.00.00 507 COSIP
Manutencao Do
Servi¢co Rodoviario 1270 09.003.26.782.0024.2.063. 3.3.90.36.00.00| 1000 Proprio
Municipal
Manutencao Do 1000-
Servi¢o Rodoviario | 1273-1272 |09.003.26.782.0024.2.063. 3.3.90.39.00.00 511 Proprio
Municipal

7.4 O pagamento pelos servigos prestados pelo credenciamento sera efetuado mensalmente
no més subsequente a prestacdo de servigcos, devidamente comprovado e autorizado
pela secretaria em que estdo subordinados os servigos.

Os calculos de pagamentos serdo_efetuados por _horas trabalhadas, podendo
alcancar ao limite de 250 horas no maximo, com autorizacdo previa.

7.5
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7.6

7.7

7.8

7.9

Sera realizado o crédito em conta corrente bancaria no prazo da chamada, desde que
nao haja fato impeditivo para o qual tenha concorrido o credenciado.

Séao de responsabilidade exclusiva e integral do CREDENCIADO, incluidos encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes dos vinculos
empregaticios, cujos 6nus e obrigacdes em nenhuma hipotese, poderédo ser transferidos
ao Municipio de Contenda/PR ou a suas Secretarias Municipais.

O pagamento sera creditado em favor dos credenciados, mediante ordem bancéria,
contra qualquer banco indicado na proposta, devendo para isto, ficar explicitado o nome
do correntista e 0 nimero da Agéncia.

Os encargos sociais estao inclusos nos valores constantes da proposta (projeto), em
conformidade com a legislacao vigente.

7.10 A cada pagamento o credenciado deverda juntar a sua nota fiscal, acompanhada das

8.2

8.3
8.4

9.2

9.3

9.4

9.5

CNDs do INSS e FGTS, dentro dos seus prazos de validade.

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Das decisdes da Comissao cabera recurso, nos termos estabelecidos no art. 109 da Lei
n° 8.666/93.

Se houver interposicao de recurso os proponentes serdo comunicados para os efeitos
do previsto no 8§ 3° do art. 109, da Lei n° 8.666/93.

Os recursos protocolados fora de prazo nao serao conhecidos.

A intimacdo do julgamento da habilitacdo ou inabilitacdo sera feita mediante publicacéo
site do municipio, salvo se presentes os prepostos dos proponentes no ato em que foi
adotada a decisdo, quando podera ser feita por comunicacéo direta aos interessados e
lavrada em ata.

DA CONTRATACAO

Para o fiel cumprimento das obrigacdes assumidas serd firmado o contrato de acordo
com a legislacao vigente (conforme minuta de contrato apresentada no Anexo [X).

O Municipio de Contenda convocara os selecionados para assinar o CONTRATO, no
prazo de até 05 (cinco) dias Uteis a contar do recebimento da notificacdo para
comparecer a Administracdo, sob pena de decair o direito a contratacao.

O prazo acima estabelecido para assinatura do Contrato podera ser prorrogado uma
Gnica vez, por igual periodo, quando solicitado formalmente pela selecionada durante o
seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administragéo.

A prestacdo dos servicos descritos no objeto do presente edital somente podera ser
efetivada apds a assinatura do contrato.

A Prestacdo dos servicos descritos no objeto do presente edital sera em conformidade
com a necessidade de cada Secretaria Municipal solicitante.
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10. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

10.1 Prestar os servigos de acordo com o0 cronograma a ser repassado pelas Secretarias
Municipais solicitantes.

10.2 Zelar pelo bom andamento das fungbes a que esteja credenciado, realizar todas as
tarefas pertinentes a funcao, cuidar de seu ambiente de trabalho, respeitar e cuidar para
o bom andamento das func¢des e determinagOes dos servigos prestados, para garantir a
integridade e a qualidade dos mesmos.

10.3 Assumir como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes do
fornecimento de material, méo-de-obra, necessarios a boa e perfeita prestacdo dos
servicos credenciados. Responsabilizar-se, também, pela idoneidade e pelo
comportamento de seus empregados, prepostos ou subordinados, e ainda, por
quaisquer prejuizos que sejam causados a Contratante ou a terceiros.

10.4 Responsabilizar-se por todos os encargos tributarios, sociais e previdenciarios incidentes
sobre os valores incidentes sobre a aquisicdo, comprovando, mediante apresentacéo de
documentos, eventual isencao tributaria.

10.5 Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por
ele assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas neste
instrumento.

10.6 N&o subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcial, o objeto deste credenciamento.

10.7 Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou supressfes que forem
necessarios em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

11. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

11.1 Efetuar os pagamentos devidos ao CONTRATADO, os descontos e recolhimentos
previstos em lei.

11.2 Proporcionar todas as facilidades para que o CONTRATADO possa cumprir suas
obrigacBes dentro das normas e condi¢cdes do credenciamento.

11.3 Fiscalizar a prestacdo dos servicos e comunicar possiveis irregularidades ao
CONTRATADO.

11.4 Controlar através de biometria ou livro ponto as horas executadas pelo prestador
de servigos.

12. DA VIGENCIA
12.1 Os contratos a serem firmados com os selecionados terdo vigéncia de 12 (doze) meses.

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 Pela inexecucéo total ou parcial da Prestacdo de Servicos sem justificativa plausivel, o
Municipio de Contenda podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos CONTRATADOS
as seguintes penalidades previstas no Art. 87, da Lei n 8666/93 e suas alteracdes:

l. Adverténcia por escrito:
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a) Descumprimento das obrigacdes e responsabilidades assumidas contratualmente;

b) Outras ocorréncias que possam acarretar transtornos ao desenvolvimento dos servigcos
da CONTRATANTE, desde que nao caiba a aplicacdo de san¢édo mais grave.

[l. Multa:

a) 1% (um por cento) por dia de atraso, sobre o valor total inicial do contrato, limitado a
10% (dez por cento) do mesmo valor, contados a partir do inicio do prazo contratual
para a entrega dos materiais.

b) 5% (cinco por cento), a ser aplicada em dobro no caso de reincidéncia, limitada a 10%
(dez por cento), sobre o valor total inicial do contrato, por infracdo ou inadimplemento

a qualquer clausula ou condicdo do contrato, ndo especificada na alinea “a” ou se a
vendedora dar causa a rescisao da contratacao.

13.2 Também poderdo ser penalizados os prestadores de servicos que apresentarem
informacdes inveridicas ou documentos falsos ou adulterados para a obtencédo de
vantagem ou cadastramento irregular, sem prejuizo da responsabilidade penal e civil.

13.3 As penalidades serdo graduadas conforme a gravidade da falta e a reincidéncia do
Prestador de Servicos, sendo aplicadas diretamente ao responsavel pelo contrato,
sempre garantida a ampla defesa, em procedimento administrativo proprio.

13.4 O valor das multas aplicadas devera ser recolhido no prazo de 05 (cinco) dias, a contar
da data da notificagcdo. Se o valor da multa ndo for pago, ou depositado, sera
automaticamente descontado do pagamento a que a Contratada fizer jus.

13.5 Na hipétese do CONTRATANTE iniciar procedimento judicial relativo a conclusao do
CONTRATO, ficarhd a CONTRATADA sujeita, além das multas previstas, também ao
pagamento das custas e Honorarios Advocaticios de 20% (vinte por cento) sobre o valor
da causa.

14. DISPOSICOES FINAIS
14.1 A critério do Municipio de Contenda a presente chamada publica podera ser:

14.1.1 Adiada, por conveniéncia exclusiva da Administragao;

14.1.2 Revogada, a juizo da Administracdo, se for considerada inoportuna ou
inconveniente ao interesse publico, decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta;

14.1.3 Anulada, se houver ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

14.2 O Contratante podera rescindir este Contrato de pleno direito, a qualquer tempo
independentemente de notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, sem que
caiba a Contratada o direito a qualquer reclamacéo ou indenizac&o, nos casos previstos
no artigo 78 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracgdes.
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14.3 A Comissdao de Licitacdo podera, em qualquer fase, promover diligéncias destinadas a
esclarecer ou complementar a instrucdo de assunto relacionado ao presente
procedimento.

14.4 O CONTRATADO é responsavel pela fidedignidade e legitimidade das informacdes e
dos documentos apresentados.

14.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de Licitacdo, que
decidira com base na legislacdo em vigor.

14.6 E de responsabilidade exclusiva e integral do CREDENCIADO a utiliza¢io de pessoal
para execucdo dos respectivos procedimentos, incluidos encargos trabalhistas,
previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujos
onus e obrigacfes, em nenhuma hipétese, poderao ser transferidos para o Municipio.

14.7 Quaisquer duvidas porventura existentes sobre o disposto no presente Edital deverao
ser dirimidas junto ao Departamento de Compras e Licitacdes da Prefeitura Municipal de
Contenda durante o expediente normal do 6rgéo licitante, das 08:00 as 12:00 horas e
das 13:00 as 17:00 horas, sediado na Avenida Jodo Franco n° 400, Centro,
Contenda/PR, fone (41) 3625-1212.

14.8 Edital podera ser examinado e adquirido, através do site www.contenda.pr.gov.br ou no
Departamento de LicitagBes, das 08:00h as 12:00h e das 13:00 h as 17:00h. Outras
informacdes poderdo ser obtidas pelo telefone: (41) 3625-1212.

14.9 A participacao dos interessados (as) devera respeitar com rigor todas as especificacdes
e condicbes apresentados no presente edital e nos anexos que fazem parte integrante
deste, a saber:

ANEXO | | TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il | FICHA DE CREDENCIAMENTO

ANEXO Ill | DECLARACAO DE INIDONEIDADE

ANEXO IV | DECLARACAO DE CREDENCIAMENTO

ANEXOV | DECLARACAO DE LEGALIDADE DE CONTRATACAO

ANEXO V] DECLARACAO CONFORME ACORDAO 2745/2010 DO TCE-PR E SUMULA
VINCULANTE 13 DO STF

ANEXO VIl | PONTUACAO PARA JULGAMENTO E CLASSIFICACAO
ANEXO VIII | DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR
ANEXO IX | MINUTA DO CONTRATO

14.10 Fica eleito o foro da Lapa, Estado do Parana, como competente para dirimir todas as
questdes decorrentes do presente chamamento.

Contenda/PR, 12 de abril de 2023.

Fabiano Veiga Oliva
Presidente da Comissédo Permanente de Licitagcao
Decreto n° 062/2023
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MUNICIPIO DE CONTENDA

ANEXO | —= TERMO DE REFERENCIA

01- QUADRO DE QUANTIDADES E CUSTOS

ITEM | QUANT. | UNIDADE DESCRICAO VAI:SSADA VALOR TOTAL
1 Unid | ASSISTENTE SOCIAL R$
11520 26.40/HORA R$ 304.128,00
2 60000 Unid ATENDENTE R$ 9.83/HORA R$ 589.800,00
. , RS
3 | 9600 Unid | AUXILIAR FARMACIA 10,52/HORA R$ 100.992,00
. nid | AUXILIAR DE RS
9600 ODONTOLOGIA 11,85/HORA R$ 113.760,00
- Unid | AUXILIAR DE SERVIGOS RS
120000 GERAIS 10,91/HORA R$ 1.309.200,00
. RS
6 | 8400 Unid | COZINHEIRA 10,91/HORA R$ 91.644,00
. RS
7| 6000 Unid | EDUCADOR SOCIAL 14.69/HORA R$ 88.140,00
. RS
8 | 19200 Unid | ENFERMEIRO 32.72/HORA R$ 628.224,00
. , RS
9 | 4800 Unid | FONOAUDIOLOGO 33.12/HORA R$ 158.976,00
. RS
101 96000 Unid | MOTORISTA 14.36/HORA R$ 1.378.560,00
. RS
11 3600 Unid | NUTRICIONISTA 31.32/HORA R$ 112.752,00
o Unid | OPERADOR DE RS
30000 MAQUINAS 15 62/HORA R$ 468.600,00
1 Umid | AUXILIAR RS
60000 ADMINISTRATIVO 16,83/HORA R$ 1.009.800,00
_ i . R$
141 3600 Unid | TECNICO AGRICOLA 14.69/HORA R$ 52.884,00
15 Unid TECNICO EM R$
42000 ENFERMAGEM 15.62/HORA R$ 656.040,00
16 Umid | TECNICO EM RS
5760 RADIOLOGIA 16,84/HORA R$ 96.998,40
. , RS
17 1920 Unid | VETERINARIO 34,57/HORA R$ 66.374,40

TOTAL (R$): Sete milhGes, duzentos e vinte e seis mil, duzentos e
setenta e dois reais e oitenta centavos

Total Anual R$ 7.226.872,80

02- DETALHAMENTO DAS ESPECIFICACOES (VAGAS CREDENCIADAS)

FORMACAO: GRADUACAO EM SERVICO SOCIAL

2.1ASSISTENTE SOCIAL
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DESCRICAO SUMARIA: Prestacdo de servicos no ambito social a individuos e grupos,
identificando e analisando seus problemas e necessidades materiais, financeiras e
psicossociais para prevenir ou eliminar desajustes.

ATRIBUICOES: Elaborar e acompanhar a implantacio de projetos sociais; aconselhar e
orientar individuos afetados em seu equilibrio emocional, baseando-se no conhecimento e
comportamento das pessoas, aplicando a técnica do servico social para possibilitar seu
desenvolvimento e conseguir seu ajustamento ao meio social; promover a participacéo
consciente dos individuos em grupos, desenvolvendo suas potencialidades e promovendo
atividades educativas, recreativas e culturais para assegurar o progresso coletivo e a melhoria
do comportamento individual, colaborar no tratamento de doencas organicas e
psicossomaticas, atuando na remocéao dos fatores psicossociais e econdmicos para facilitar a
recuperacdo da saude, bem como encaminhar pacientes para tratamento médico adequado;
promover triagem e encaminhamento de desabrigados a entidades proprias, providenciando
internamento e concessdo de subsidios; dar assisténcia ao menor carente ou infrator,
atendendo as suas necessidades primordiais, assegurando-lhe o desenvolvimento sadio da
personalidade e integracdo na vida comunitaria; identificar os problemas e fatores que
perturbam ou impedem a utilizacdo da potencialidade dos educandos, analisando suas causas
para permitir a eliminacdo dos mesmos; assistir ao trabalhador em problemas referentes a
adaptacao profissional por diminuicdo da capacidade de trabalho, orientando-o em suas
relacdes; executar outras atividades correlatas.

2.2ATENDENTE
FORMACAOQ: ENSINO MEDIO COMPLETO

DESCRICAO SUMARIA: Executar atividades diarias de recreacéo, de artes entretenimento e
ritmicas sob a orientacéo de profissional da educacao, orientar e auxiliar as criancas no que
refere a higiene pessoal.

ATRIBUICOES: Atender e auxiliar em atividades diarias em espacos, sejam eles: CMEI’s,
escolas, contraturnos, espacos com ensino integral, atividades diferenciadas na educacéo
infantil ou ensino fundamental. Auxiliar turmas no geral ou alunos de maneira individualizada.
Executar atividades diérias de recreacdo, de artes entretenimento e ritmicas, sob a orientacéo
de profissional da educacdo; acompanhar as criancas em passeios, visitas e festividades
sociais em auxilio ao professor; executar, orientar e auxiliar as criancas no que refere a higiene
pessoal; auxiliar na alimentacao; servir, oferecer e acompanhar as refeicbes e auxiliar as
criancas a se alimentar, zelar pelos cuidados gerais e seguranca das criangas. Auxiliar as
criancas a desenvolverem a coordenacdo motora, mediante exercicios e brinquedos,
conforme orientagdo do professor responsavel; Auxiliar o professor caso necessario na
confeccdo e elaboracdo de material didatico como: atividades, jogos, brinquedos e
brincadeiras. Auxiliar no atendimento e controle nos portdes, entrada e saida. Auxiliar criancas
na execucao de atividades em sala seja Educacao infantil ou ensino fundamental. Auxiliar
criancas com dificuldade motora ou de locomoc¢do, agindo como facilitadores de sua
funcionalidade e independéncia. Acompanhar e monitorar crian¢cas em rotas no transporte
escolar, auxiliando em subida ou descida do Onibus, vans, carros, entre outros. Auxiliar
criangas no uso do banheiro, auxiliando na higiene em geral. Observar a satde e o bem estar
das criangas comunicando ao professor qualquer alteracéo ajudando, quando necessario em
casos de urgéncia, a leva-las ao atendimento médico e ambulatorial; ajudar a ministrar os
medicamentos, conforme prescricdo médica sob orientag&o; orientar os pais quanto a higiene
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infantil; comunicar ao professor e a direcdo da escola qualquer incidente ou dificuldade
ocorrida; participar de grupos de estudo, cursos de capacitacdo ou reunides, quando
solicitado; Possibilitar a garantia de acesso das criancas aos seus direitos; auxiliar o professor
no desenvolvimento de atividades em sala ou fora dela, ajudar na apuracao da frequéncia
diaria, dificuldades de aprendizagem das criancas; auxiliar a desenvolver atividades
pedagdgicas, contribuir no acompanhamento escolar e executar outras tarefas afins.

2.3AUXILIAR DE FARMACIA
FORMACAOQ: ENSINO MEDIO COMPLETO

DESCRICAO SUMARIA: Auxiliar no fracionamento de doses de medicamentos orais e
injetaveis dispensacao de medicamentos as unidades de internacao e pacientes ambulatoriais

ATRIBUICOES: Auxiliar na diluicdo, fracionamento e envase de desinfetantes, germicidas e
correlatos; controle de estoque em sistema informatizado; organizacdo de estoque do
almoxarifado da farmacia hospitalar; conferencia e recebimento de mercadorias; higienizacao
e desinfeccdo de é&reas e artigos de farmécia hospitalar; reposicdo de estoques de
medicamentos de emergéncia e materiais médico-hospitalar nas unidades hospitalares;
controle de temperatura e umidade dos locais de armazenamento de medicamentos e
materiais médico-hospitalares; dispensacdo de medicamentos as unidades de internacéo e
pacientes ambulatoriais, sob prescricdo médica; com supervisao de farmacéutico responsavel.
Executar demais atividades correlatas.

2.4AUXILIAR DE ODONTOLOGIA
FORMACAO: ENSINO MEDIO COMPLETO

DESCRICAO SUMARIA: Recepcionar e acolher pacientes dentro do consultério, preparando-
0 para o atendimento, organizando o consultério apds cada atendimento.

ATRIBUICOES: Auxiliar, sob superviséo, nas acées de promocdo e prevencdo em salde
bucal. Executar limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do instrumental, equipamentos
odontolégicos e do ambiente de trabalho. Auxiliar e instrumentar os profissionais em
intervencdes clinicas. Manipular materiais de uso odontolégico, preparar modelos em gesso,
processar filme radiogréafico e demais atividades correlatas.

2.5 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
FORMACAO: ENSINO FUNDAMENTAL.

DESCRICAO SUMARIA: Executar atividades de auxiliares de servigos gerais, abrangendo
tarefas de limpeza, cozinha e auxiliar em obras e reparos em edificagdes e limpeza urbana.

ATRIBUICOES: Auxiliar na execucéo de atividades de confeccéo e reparos nas areas de
carpintaria, marcenaria, alvenaria, pintura, reparos a instalacdes hidraulicas e elétricas; Limpar
areas de trabalho; Carregar e descarregar materiais e equipamentos. Preparar e/ou auxiliar
no preparo das refeicdes, preparar lanches e pequenas refei¢cdes intermediarias, cha, café;
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Zelar pelas condi¢cbes de manipulacdo, conservacao e distribuicdo de alimentos, higienizar e
desinfetar mamadeiras; Executar a limpeza e conservacgéo das instalagoes, equipamentos e
utensilios utilizados, levantar e informar a necessidade de suprimentos de materiais e
ingredientes; Receber e conferir géneros alimenticios; separar refeicbes, montar bandejas,
distribuir refeicbes e lanches. Executar tarefas de limpeza geral interna das unidades;
higienizar e abastecer bebedouros e dependéncias sanitarias; realizar desinfec¢cdo em leitos
hospitalares, centro cirdrgico e obstetricio, unidades de saude e bercarios; Recolher, separar
e dispor lixo para coleta; recolher, separar, lavar, secar, passar, confeccionar e consertar
artigos de vestuario, cama, mesa e banho. Percorrer as diversas dependéncias das unidades
escolares, observando os alunos para detectar irregularidades e necessidades de orientagcéo
e auxilio; Encaminhar ao setor competente alunos que apresentem qualquer tipo de problemas
para receberem a devida orientacdo; Auxiliar a dire¢cdo da escola no controle de horarios,
acionando o sinal para determinar o inicio e término das aulas; Observar a entrada e saida
dos alunos, permanecendo nas imediacbes dos portbes, para prevenir acidentes e
irregularidades. Fazer ronda de inspecdo em intervalos fixados, adotando providéncias
pendentes a evitar roubos, incéndios e danificacées nos edificios e materiais sob sua guarda;
Fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos pelos portdes ou portas de acesso ao local
gue estiver sob sua responsabilidade; Verificar as autorizagdes para o ingresso nos referidos
locais e vedar a entrada as pessoas ndo autorizadas; Verificar se as portas e janelas estado
devidamente fechadas, investigar todas as condicdes anormais que tenha observado,
responder as chamadas telefénicas e anotar recados; Levar ao conhecimento das autoridades
competentes quaisquer irregularidades verificadas.

2.6 COZINHEIRA
FORMACAO: ENSINO FUNDAMENTAL.

DESCRICAO SUMARIA: Preparar pratos, atentando para as especificacdes da comanda ou
cardapio. Manipular e temperar alimentos e verificar o estado de conservacéao dos ingredientes
utilizados.

ATRIBUICOES: Preparar os mais diversos tipos de pratos culinarios - refeicéo, lanche,
sobremesa, entrada, salada, acompanhamento e outros. Manipular e temperar alimentos,
verificar o estado de conservacdo dos ingredientes, gerenciar estoque de produtos, solicitar
reposicao, controlar recebimento e armazenamento, verificar condicdes e finalidades dos
mesmos; manipular utensilios de cozinha, manter a organizacéo e limpeza do ambiente de
trabalho; zelar pela manutencao das condic6es de higiene e limpeza de utensilios, instalacdes
e equipamentos, solicitando reparos quando necessario. Atentar-se as exigéncias do padrao
de qualidade, além do sabor e da aparéncia do prato que é servido. Coordenar as atividades
de preparacao das refeigdes, auxiliar no planejamento do cardapio, acompanhar a producéo,
preparar os ingredientes (separando, limpando, cortando, pesando), escolher os temperos,
montar os pratos. Dominar os detalhes intrinsecos da profisséo.

2.7EDUCADOR SOCIAL

FORMACAO: ENSINO MEDIO COMPLETO
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DESCRICAO SUMARIA: Garantir a atencéo, defesa e protecéo as pessoas em situacdes de
vulnerabilidade, risco pessoal e social, que possuem vinculos familiares, de baixa e média
complexidade; desenvolver atividades grupais coletivas e socioeducativas em projetos de
Assisténcia Social.

ATRIBUICOES: Possibilitar a garantia de acesso dos usuarios aos seus direitos: identificar
direito violado; orientar assistidos/usuérios e familiares; encaminhar assistidos/usuarios e/ou
familiares a rede de servigcos sécio assistenciais; denunciar situacéo de risco; solicitar resgate
de assistidos/usuarios; resgatar assistidos/usuarios; acompanhar assistidos/usuarios a
atendimentos; abordar assistidos/usuarios: através de visitas domiciliares, verificacdo de
denuncias, receber pedido de ajuda da familia; acolher as demandas esponténeas; atender
solicitacdes das demandas; percorrer o perimetro do territorio de abrangéncia aonde estiver
alocado; identificar demandas ativas e reprimidas; realizar trabalhos de sensibilizagdo dos
usuarios: criando vinculos, trabalho de conscientizacdo de riscos sociais; estimular nos
usuarios desejo de mudanca de vida; aconselhar resgatar autoestima; despertar aptidées e
habilidades; desenvolver as atividades em conjunto e/ou com a supervisao da equipe técnica
multidisciplinar; contribuir na organizacdo de reunides e atividades grupais coletivas e
socioeducativas; convidar usuarios para participar de atividade socioeducativa; acompanhar
reunides socioeducativas; desenvolver dindmica de grupo; construir hébitos; sugerir
mudancas de comportamento; desenvolver oficinas; realizar atividades artisticas; realizar
atividades de lazer e cultura (externas); realizar atividades voltadas para a espiritualidade;
realizar atividades recreativas e esportivas; realizar atividades pedagdgicas Iudicas; realizar
acompanhamento pedagdgico; planejar trabalho em conjunto com a equipe multidisciplinar;
definir objetivos, metas, metodologia de trabalho, estratégias de atuagcdo, cronograma,
pautando-se pelas a¢bes e planejamentos elaborados para o equipamento em que estiver
lotado e da equipe multidisciplinar local; mapear areas e definir publico-alvo, organizar roteiro
de visitas, planejar eventos, acdes estas decidas em conjunto com a equipe de acordo com o
perfil e as demandas dos usuarios, pautando-se suas a¢fes segundo as necessidades do
publico-alvo e das necessidades apresentadas pelas demandas locais, segundo as diretrizes
da Politica da Assisténcia Social e implementacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social;
proporcionar atividades socioeducativas aos usudrios quanto a cuidados pessoais,
alimentacéo das criancas, adolescentes, adultos e idosos incentivando a aquisi¢do de habitos
saudaveis, buscando apoio dos profissionais da rede so6cio assistencial, sob supervisao
técnica; relatar as atividades desenvolvidas e/ou ocorréncias verificadas, efetuando registros
relativos aos atendimentos; acompanhar criancas, adolescentes, adultos, idosos e portadores
de necessidades especiais, quando necessario nos equipamentos publicos; contribuir no
acompanhamento escolar dos usuarios inseridos nos servicos e programas da assisténcia
social; realizar acompanhamento sobre o desenvolvimentos de adolescentes inseridos em
programas voltados a este publico tais como: inser¢do no mercado de trabalho; cursos de
qualificacéo profissional; estagios; executar outras atividades inerentes ao cargo.

2.8ENFERMEIRO

FORMACAO: GRADUACAO EM ENFERMAGEM

DESCRICAO SUMARIA: Prestar assisténcia ao paciente e/ou cliente em clinicas, hospitais,
ambulatdrios, postos de saude e em domicilio, realizando consultas e procedimentos de maior
complexidade e prescrevendo acgles; coordenar e auditar servicos de enfermagem,
implementar acdes para a promocao da saude junto a comunidade.
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ATRIBUICOES: Planejar prescrever acdes de enfermagem; prestar assisténcia direta a
pacientes graves; realizar procedimentos de maior complexidade; acionar equipe
multiprofissional de saude; registrar observacdes, cuidados e procedimentos prestados;
analisar a assisténcia prestada pela equipe de enfermagem; realizar evolucao clinica de
pacientes. Elaborar e manter atualizado o manual de normas e rotinas no atendimento de
enfermagem das unidades de salde, centrais de regulacdo, servicos de emergéncias e
hemocentros. Conferir registros de ocorréncias e elaborar relatorios das atividades
desenvolvidas. Estudar as rotinas e protocolos em vigor, bem como propor alteragdes.
Padronizar normas e procedimentos de enfermagem; monitorar processo de trabalho; avaliar
desempenho de pessoal de enfermagem. Levantar necessidades e problemas; diagnosticar
situacdo; identificar areas de risco; estabelecer prioridades; elaborar projetos de acéo; avaliar
resultados. Participar de trabalhos de equipes multidisciplinares; Elaborar material educativo;
Orientar participacdo da comunidade em acfes educativas; Definir estratégias de promocéao
da saude para situacBes e grupos especificos; Participar de campanhas de combate aos
agravos da saude; Orientar equipe para controle de infeccdo nas unidades de saulde;
Participar de programas e campanhas de saude do trabalhador; Participar da elaboragéo de
projetos e politicas de saude. Analisar prontuarios; averiguar coeréncia do registro de
enfermagem com patologia; averiguar irregularidades relativas a assisténcia prestada;
confrontar situacdo com as informacdes da legislacdo e normas; elaborar relatérios e
documentos e executar demais atividades correlatas.

2.9FONOAUDIOLOGO

FORMACAO: GRADUACAO EM FONOAUDIOLOGIA

DESCRICAO SUMARIA: Atender pacientes para prevencdo, habilitacdo e reabilitacio
utilizando protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia.

ATRIBUICOES: Tratar de pacientes efetuando avaliacdo e diagnéstico fonoaudioldgico.
Orientar pais e/ou responsaveis e escola quanto a patologia fonoaudiolégica dos alunos da
rede municipal de ensino, quando identificados. Avaliar as deficiéncias do paciente realizando
exames fonéticos, da linguagem, audiometria, impedanciometria, gravacao e outras técnicas
proprias, para estabelecer o plano terapéutico ou de treinamento. encaminhar o paciente ao
especialista, orientando e fornecendo-lhe indicacdes necessarias; emitir parecer quanto ao
aperfeicoamento ou a praticabilidade de reabilitacdo, fonoaudiologia, elaborando relatérios,
para complementar o diagndstico; programar, desenvolver e orientar o treinamento de voz,
fala, expressdo do pensamento verbalizado, compreensdo do pensamento verbalizado e
outros, orientando e fazendo demonstracdes de respiracdo funcional, impostacdo de voz,
treinamento fonético, auditivo, de diccdo e organizacdo do pensamento em palavras, para
reeducar e/ou reabilitar o paciente; participar de equipes multiprofissionais para identificacdo
de distarbios de linguagem em suas formas de expressdo e audicdo; fornecer dados
estatisticos e apresentar relatério de suas atividades; emitir laudos e pareceres sobre
assuntos de sua area de competéncia; participar de treinamentos especificos da area da
Fonoaudiologia e outras areas afins e executar demais atividades correlatas ao cargo.

2.10 MOTORISTA
FORMACAOQO: ENSINO FUNDAMENTAL + CNH B.

DESCRICAO SUMARIA: Dirigir veiculos motorizados para transporte de pessoas ou cargas
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ATRIBUICOES: Cuidar da limpeza, conservacdo e manutencdo dos veiculos; Preencher
fichas de controle; Comunicar seu superior hierarquico sobre qualquer necessidade de
manutenc¢ao percebida nos veiculos; Conduzir os veiculos com seguranca, respeitando as leis
do transito; Cumprir o regulamento, normas, rotinas em vigor; Trabalhar em regime de escala
guando solicitado; Realizar outras tarefas de acordo com as Atribuicdes préprias da respectiva
funcdo, inclusive administrativas e atividades correlatas determinadas pelo superior
hierarquico.

FORMACAO: ENSINO FUNDAMENTAL + CNH D

DESCRICAO SUMARIA: Dirigir caminhdo e 6nibus, zelar pelo cuidado aos passageiros e
fazer a limpeza e conservacao do veiculo.

ATRIBUICOES: Transportar, coletar e entregar cargas em geral, guincham, deslombam e
removem veiculos avariados e prestam socorro mecanico. Movimentam cargas volumosas e
pesadas, podem também operar equipamentos, realizar inspecoes, reparar veiculos, vistoriar
cargas, verificar documentacédo de veiculos e cargas. Definem rotas e asseguram regularidade
do transporte. As atividades sdo desenvolvidas em conformidade com normas e
procedimentos técnicos e de seguranca. Transportar produtos envasados em caminhdo bad,
carroceria e sider. Transportar cargas em veiculos especiais, transportar liquidos em
caminhdo tanque, transportar produtos minerais em cagamba, transportar concreto em
caminhao betoneira, transportar carga excedente em veiculo especifico, coletar mercadorias
e entrega-las, transportar maquinas pesadas, selecionar veiculos por carga, inspecionar o
veiculo com relacdo aos componentes necessarios ao seu funcionamento adequado tais
como: agua, 6leo, pneus, etc. Dominar no¢des béasicas de mecéanica e de primeiros socorros,
Inspecionar as ferramentas obrigatérias, identificar ruidos estranhos do veiculo, verificar o
funcionamento das partes elétricas e latarias, realizar manutencao preventiva, isolar areas de
descarga com cones, operar equipamentos de incéndio, sinalizar local de acidente, controlar
descarga de concreto, conferir bens e acessoérios disponiveis no interior dos veiculos,
trabalhar em regime de escala quando solicitado, montar relatério de sinistros e executar
demais atividades correlatas.

FORMACAO: ENSINO FUNDAMENTAL + CNH D + CURSO ESPECIFICO.

DESCRICAO SUMARIA: Dirigir veiculos escolares, zelar pelo cuidado aos passageiros e
fazer a limpeza e conservagao do veiculo.

ATRIBUICOES: Dirigir, manobrar veiculos escolares no transporte de pessoas; atividades de
execucao de natureza qualificada, relativas a trabalhos de direcéo e conservacgao de veiculos
motorizados e uso no transporte oficial de passageiros e/ou cargas, verificar o funcionamento
de equipamentos de sinalizacdo sonora e luminosa; efetuar prestacdo de contas com as
despesas do veiculo; prestar ajuda no carregamento e descarregamento de materiais,
encaminhando-os ao local destinado; preencher relatorios de utilizac&o do veiculo com dados
relativos a quilometragem, horario de saida e chegada e demais ocorréncias durante a
realizacdo do trabalho; controlar o consumo de combustivel e lubrificantes, efetuando
reabastecimento e lubrificacdo dos veiculos, bem como prazos e quilometragem para revisao;
zelar pela conservacgao e seguranca dos veiculos, maquinas e equipamentos, providenciando
limpeza, ajustes e pequenos reparos, bem como solicitar manutencdo quando necessario;
manter-se atualizado com as normas e legislacdo de transito; participar do programa de
treinamento quando convocado; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para
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o exercicio da funcéo, trabalhar em regime de escala quando solicitado; executar outras
tarefas correlatas.

2.11 NUTRICIONISTA

FORMACAO: GRADUACAO EM NUTRICIONISTA

DESCRICAO SUMARIA: Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios
e enfermos); planejam, organizam, administram e avaliam unidades de alimentacao e nutricéo;
efetuam controle higiénico-sanitario; participam de programas de educacao nutricional.

ATRIBUICOES: Realizar inquérito alimentar; coletar dados antropométricos; solicitar exames
laboratoriais; interpretar indicadores nutricionais; calcular gasto energético; identificar
necessidades nutricionais; realizar diagnéstico dietético-nutricional; estabelecer plano de
cuidados nutricionais; realizar prescricdo dietética; prescrever complementos e suplementos
nutricionais; Registrar evolucdo dietoterapica em prontuario; Conferir adesao a orientacéo
dietético-nutricional; Orientar familiares e cuidadores; Realizar acompanhamento nutricional,
Dar alta em nutricdo; Realizar atendimento domiciliar; Prover educagao nutricional; Prover
orientacdo nutricional; Planejar cardapios; Confeccionar escala de trabalho; Selecionar
fornecedores; Selecionar géneros pereciveis, ndo pereciveis, equipamentos e utensilios;
Comprar géneros pereciveis, ndo pereciveis, equipamentos e utensilios; Supervisionar
compras; Supervisionar recepcao de géneros; Supervisionar controle de estoque; Transmitir
instrucdes a equipe; Supervisionar pessoal operacional; Supervisionar preparo das refei¢oes;
Supervisionar distribuicdo das refeicbes; Verificar aceitacdo das refeicbes; Medir resto-
ingestdo; Avaliar etapas de trabalho; Executar procedimentos técnico-administrativos.
Controlar higienizacdo de pessoal; controlar higienizagdo de ambiente; controlar higienizacéo
de equipamentos e utensilios; controlar higienizacdo de alimentos; controlar validade de
produtos; controlar qualidade de alimentos; identificar perigos e pontos criticos de controle
(Appcc); solicitar analise microbioloégica dos alimentos; efetuar controles de saude dos
funcionarios; solicitar analise bromatoldgica dos alimentos; efetuar visitas técnicas. Planejar
area fisica; Montar organograma funcional; Sugerir equipamentos, utensilios e suprimentos;
Dimensionar quadro de pessoal; Descrever fungfes técnico-administrativas; Descrever
normas de trabalho; Descrever rotinas operacionais; Descrever procedimentos; Planejar
fluxos de trabalho; Elaborar receituario de preparacdes culinarias; Definir metodologia de
trabalho; Reavaliar procedimentos e produtos; Elaborar manuais técnico-administrativos.
Selecionar programas de informéatica em CRM Estruturar banco de dados; sugerir melhorias
de produtos e servigos; estruturar plano de gerenciamento de crise. Avaliar desempenho de
pessoal; requalificar pessoal; aplicar acdes preventivas e corretivas; controlar custos;
inventariar equipamentos, utensilios e suprimentos; preparar material de divulgacao; preparar
material educativo; criar mecanismos de comunicacao interna; elaborar manuais de boas
praticas; enviar material de divulgacao; registrar informacdes; redigir relatorios; redigir textos
técnicos; executar outras tarefas correlatas inerentes ao cargo e a funcdo de atuacao.

2.12 OPERADOR DE MAQUINAS
FORMACAO: ENSINO FUNDAMENTAL + CURSO ESPECIFICO

DESCRICAO SUMARIA: Manusear maquinas pesadas, sendo retroescavadeira, escavadeira
hidraulica, moto niveladora, tratores e assemelhados, fazer a conservacédo da maquina.
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ATRIBUICOES: Operar maquinas tais como: escavadeira, rolo compactador, moto niveladora,
retroescavadeira, trator e pa carregadeira, ou assemelhados, acionando seus comandos de
direcéo, pedais e alavancas de marcha; e outros comandos para o desempenho e operacao
do trabalho; remover o solo e material organico bota-fora, drenar solos e executar construcao
de aterros. Realizar acabamento em pavimentos e crava estacas, observa as regras de
sinalizacao e fluxo de transito; zelar pela limpeza e conservacado da maquina, providenciar o
abastecimento, lubrificacdo e reparos necessarios. Executar demais atividades correlatas.

2.13 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
FORMACAQ: ENSINO MEDIO COMPLETO

DESCRICAO SUMARIA: Executar tarefas administrativas de apoio as areas de
Administracdo, Recursos Humanos, Financas e Juridica; auxiliando na elaboracédo e
organizacao de documentos, processos e demais atividades pertinentes.

ATRIBUICOES: Elaborar e conferir calculos, pareceres e relatorios. Elaboracéo de relatorios
financeiros. Utilizar os instrumentos de planejamento de recursos humanos, tributario,
financeiro, recursos materiais, patriménio, producdo e dos sistemas de informacoes.
Elaboracéo, triagem e arquivo de documentacdes administrativas em geral. Elaborar e
acompanhar cronogramas de projetos; Executar tarefas que envolvam apoio no
processamento de processos judiciais e administrativos; Atualizacdo de documentos; Elaborar
planilhas de célculos; Executar tarefas de controle financeiro, prestacdo de contas, Apoio na
revisdo de contratos; redacao de atas de reunides; implementacdo de processos de controle
de documentos; Elaboragdo de requisicbes e compras; Controlar material de expediente;
Levantar a necessidade de material, Requisitar materiais; Solicitar compra de material;
Conferir material solicitado; Providenciar devolugdo de material fora de especificagéo;
Distribuir material de expediente; Pesquisar precos; Controlar expedicdo de malotes e
recebimentos; Controlar execucdo de servigos gerais (Limpeza, transporte, vigilancia);
Geracdao de relatérios de acompanhamento de projetos; Formatacao, triagem, organizacao e
arquivo de documenta¢fes administrativas em geral; Gerir recursos tecnoldgicos; Coordenar
programas, planos e projetos; Monitorar programas e projetos; Estabelecer metas gerais e
especificas; Tracar estratégias de implementacdo; Reestruturar atividades administrativas;
Promover estudos de racionalizacdo; Analisar estrutura organizacional, Executar rotinas de
administracdo de pessoal; Executar procedimentos de recrutamento e selecdo; Orientar
funcionérios sobre direitos e deveres; Levantar dados para o estudo dos sistemas
administrativos; Diagnosticar métodos e processos; Descrever meétodos e rotinas de
simplificacdo e racionalizacdo de servicos; Elaborar normas e procedimentos; Estabelecer
rotinas de trabalho; Revisar normas e procedimentos; Receber e atender solicitacdes de
servicos e informacdes, pertinentes a sua éarea de atuacdo; Elaboracdo de relatérios de
impacto financeiro; Elaboracdo de orcamentos; Elaboracéo de organogramas, fluxogramas e
cronogramas; Assessorar tecnicamente agentes publicos sobre assuntos de sua area de
atuacao; Prestar atendimento a servidores, fornecedores e usuarios dos servicos municipais
orientando-os nas suas demandas; Analisar problemas ocorridos propondo e implantando
solugdes que garantam a continuidade do trabalho; Manter-se atualizado com 0s conceitos,
técnicas, ferramentas, metodologias e as tendéncias dos assuntos relativos a sua area de
atuacao; Disponibilizar os melhores conceitos, praticas, ferramentas e metodologias
existentes, compatibilizando-os a realidade de sua area de forma a atender as necessidades
da empresa; Garantir a confidencialidade das informacdes de sua area e da instituicdo; Buscar
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constantemente o auto desenvolvimento de acordo com as necessidades de sua funcéo e
suas expectativas de carreira. Executar atividades correlatas e/ou designadas pelo superior.

2.14 TECNICO AGRICOLA

FORMAGAO: ENSINO MEDIO COMPLETO COM FORMAGAO EM CURSO TECNICO
AGRICOLA.

DESCRICAO SUMARIA: Realizar atividades em nivel de assisténcia técnica aos produtores
rurais do Municipio.

ATRIBUICOES: Executar tarefas de carater técnico relativas & programac&o, organizacao,
assisténcia técnica, controle e fiscalizacdo dos trabalhos agropecuérios. Participar na
elaboracdo e execucdo de projetos de extensdo rural e programas desenvolvidos pela
Administracéo. Orientar e treinar produtores rurais, pecuaristas, equipes de campo e outros a
respeito de técnicas de agropecuaria; estudar os parasitas, doencas e outras pragas que
afetam a producdo agricola, realizando testes, analises de laboratério e experiéncias e indicar
0S meios mais adequados de combate a essas pragas. Orientar a preparacdo de pastagens
ou forragens, utilizando técnicas agricolas, para assegurar a qualidade e quantidade da
producdo; executar outras atividades correlatas ao cargo.

2.15 TECNICO EM ENFERMAGEM

FORMACAO: ENSINO MEDIO COMPLETO COM FORMAGAO EM CURSO TECNICO EM
ENFERMAGEM.

DESCRICAO SUMARIA: Prestar assisténcia ao paciente. Administrar medicacéo prescrita.
Auxiliar equipe técnica em procedimentos especificos.

ATRIBUICOES: Realizar instrumentacdo cirGrgica. Promover salde mental. Organizar
ambiente de trabalho. Dar continuidade aos plantdes. Apresentar-se situando 0 paciente no
ambiente; Arrolar pertences de paciente; Controlar sinais vitais; Mensurar paciente (peso,
altura); Higienizar paciente; Fornecer roupa; Colocar grades laterais no leito; Conter paciente
no leito; Monitorar evolucdo de paciente; Puncionar acesso venoso; Aspirar canula orotraqueal
e de traqueostomia; Massagear paciente; Trocar curativos; Mudar decubito no leito; Proteger
proeminéncias 6sseas; Aplicar bolsa de gelo e calor imido e seco; Estimular paciente
(movimentos ativos e passivos); Proceder a inalo terapia; Estimular a fungéo vesico-intestinal;
Oferecer comadre e papagaio; Aplicar clister (lavagem intestinal);Introduzir cateter
nasogastrico e vesical; Ajudar paciente a alimentar-se; Instalar alimentagéo induzida;
Controlar balanco hidrico; Remover o paciente; Cuidar de corpo apos morte. Verificar
medicamentos recebidos; Identificar medicacdo a ser administrada (leito, nome e registro do
paciente); Preparar medicacdo prescrita; Verificar via de administracdo; Preparar paciente
para medicacdo (jejum, desjejum); Executar antissepsia; Acompanhar paciente na ingestao
de medicamento; Acompanhar tempo de administracéo de soro e medicagcéo; Administrar em
separado medicamentos incompativeis; Instalar hemoderivados; Atentar para temperatura e
reacOes de paciente em transfusdes; Administrar produtos quimioterapicos. Auxiliar equipe
em procedimentos invasivos; Auxiliar em reanimacdo de paciente; aprontar paciente para
exame e cirurgia; efetuar tricotomia; coletar material para exames; Efetuar testes e exames

Chamada Publica 003/2023 - REPUBLICADO 26



MUNICIPIO DE CONTENDA
ESTADO DO PARANA

(cutaneo, ergométrico, eletrocardiograma...); Controlar administracdo de vacinas. Verificar
suficiéncia de equipamento, material cirdrgico e compressas; Verificar quantidade de pecas
para implante; Verificar resultado e validade da esterilizacdo; Encaminhar material para sala
cirurgica; Posicionar paciente para cirurgia; Posicionar placa de bisturi elétrico; Suprir
demandas da equipe; Verificar a quantidade de compressas cirurgicas; Contar numero de
compressas, material e instrumental pré e pds cirurgia; Repor material na sala cirargica Vedar
sala cirdrgica. Averiguar paciente e pertences (drogas, alcool etc.); Prevenir tentativas de
suicidio e situa¢Bes de risco; Limitar espaco de circulagdo do paciente; Demarcar limites de
comportamento; Disponibilizar pertences pessoais para paciente (preservacéo da identidade)
Estimular paciente na expressado de sentimentos; Conduzir paciente a atividades sociais;
Implementar atividades terapéuticas prescritas; Proteger paciente durante crises; Acionar
equipe de seguranca. Providenciar material de consumo; inspecionar carrinho de parada
cardiorrespiratéria (PCR); Organizar medicamentos e materiais de uso de paciente e de posto
de enfermagem; fiscalizar validade de materiais e medicamentos; encaminhar material para
exames; arrumar camas; arrumar rouparia. Vistoriar cada paciente e quantidade de
psicotropicos; resolver pendéncias (medicamentos, curativos, exames, encaminhamentos,
jejum...); conferir quantidade e funcionalidade de material e equipamento. Lavar maos antes
e apds cada procedimento; Usar equipamento de protecdo individual (EPI); Paramentar-se;
Precaver-se contra efeitos adversos dos produtos; Providenciar limpeza concorrente e
terminal; Desinfetar aparelhos e materiais; Esterilizar instrumental; Transportar roupas e
materiais para expurgo; Acondicionar perfurocortante para descarte; Descartar material
contaminado; Tomar vacinas; Seguir protocolo em caso de contaminagdo ou acidente; e
executar demais atividades correlatas.

2.16 TECNICO EM RADIOLOGIA

FORMACAO: ENSINO MEDIO COMPLETO COM FORMACAO EM CURSO TECNICO EM
RADIOLOGIA

DESCRICAO SUMARIA: Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia;
operar aparelhos médicos e odontoldgicos para produzir imagens e graficos funcionais como
recurso auxiliar ao diagndstico e terapia.

ATRIBUICOES: Organizar equipamento, sala de exame e material. Preparar o paciente para
exame e ou radioterapia. Realizar exames e ou radioterapia. Prestar atendimento fora da sala
de exame. Finalizar exame. Averiguar condi¢cdes técnicas de equipamentos e acessorios;
calibrar o aparelho no seu padrao; averiguar a disponibilidade de material para exame; montar
carrinho de medicamentos de emergéncia; organizar camara escura e clara. Adaptar agenda
para atendimento de pacientes prioritarios; ordenar a sequéncia de exames; receber pedido
de exames e ou prontuario do paciente; cumprir procedimentos administrativos. Auxiliar no
planejamento de tratamento radioterapico. Verificar condi¢cdes fisicas e preparo do paciente;
providenciar preparos adicionais do paciente; retirar proteses moveis e adornos do paciente;
higienizar o paciente; efetuar sustentagédo de mamas; colocar eletrodos no paciente. Solicitar
presenca de outros profissionais envolvidos no exame; Ajustar o aparelho conforme o paciente
e tipo de exame; Adequar a posicao do paciente ao exame; Imobilizar o paciente; Administrar
contraste e medicamentos sob supervisdo médica; Acompanhar reacdes do paciente ao
contraste e medicamentos; Processar filme na camara escura; Avaliar a qualidade do exame;
Submeter ao exame a apreciacdo médica; Complementar exame; Limitar o campo a ser
irradiado com placas de chumbo; Tirar fotografias e slides intra e extra bucais e do corpo.
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Deslocar equipamento; eliminar interferéncia de outros aparelhos; determinar a remocéao de
pessoas ndo envolvidas no exame; isolar area de trabalho para exame. Remover o
equipamento do paciente ou vice-versa; limpar o paciente apdés o exame; manter o paciente
sob observacdo apds o exame; imprimir resultado de exames, a partir do arquivo eletronico;
entregar protocolo ao paciente ou responsavel; entregar exame ao médico, paciente ou
responsavel; dispensar o paciente. Providenciar limpeza e assepsia da sala e equipamentos;
Paramentar-se Usar EPI (luvas, o0culos, mascara, avental, protetor de génadas e tireoide);
Oferecer recursos de protecdo a outros profissionais presentes e acompanhantes; Usar
dosimetro (medicdo da radiacdo recebida);Minimizar o tempo de exposicdo a radiacao;
Substituir medicamentos e materiais com validade vencida; Acondicionar materiais radioativos
para transporte ou descarte; Acondicionar materiais perfurocortantes para descarte;
Submeter-se a exames periddicos.. Instruir o paciente sobre preparacdo para 0 exame;
confirmar identidade do paciente; Obter informacfes do paciente; Orientar 0 paciente, o
acompanhante e auxiliares sobre os procedimentos durante o exame; Descrever as condi¢oes
e reacbes do paciente durante o exame; Registrar exames realizados; Identificar exame;
Orientar o paciente sobre cuidados apds o exame; Discutir o caso com equipe de trabalho;
Requerer manutencdo dos equipamentos; Pedir reposicdo de material; e executar demais
atividades correlatas.

2.17 VETERINARIO
FORMACAO: GRADUACAO EM MEDICINA VETERINARIA.

DESCRICAO SUMARIA: Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas especialidades;
contribuir para o bem-estar animal; promover saude publica; exercer defesa sanitaria animal;
atuar na producéo e no controle de qualidade de produtos.

ATRIBUICOES: Realizar exames clinicos, dar diagnésticos e coletar material para exames
laboratoriais; Prescrever e efetuar tratamento dos animais e promover a profilaxia; Planejar,
orientar e supervisionar a manutencéao de linhagens, promovendo melhoramento das espécies
animais; Desenvolver e executar programas de reproducdo, nutricdo e higiene sanitaria;
Realizar eutandsia e necropsia animal; Participar, conforme a politica interna de sua Unidade,
de projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;
Participar de programa de treinamento, quando convocado; Elaborar relatérios e laudos
técnicos em sua area de especialidade; Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca,
qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental, Executar tarefas pertinentes a
area de atuacéo, utilizando-se de equipamentos e programas de informética; Organizar,
supervisionar e executar programas de defesa sanitaria, protecdo, aprimoramento e
desenvolvimento da pecudria, previamente elaboradas por sua respectiva Unidade; Organizar
e supervisionar a execuc¢ao do controle populacional de cdes e gatos, realizando cirurgias de
esterilizacdo; Organizar o controle e vigilancia de zoonoses, bem como participar de
campanhas de vacinacdo, pesquisas, coleta e envio de material e outros; Inspecionar e
orientar estabelecimentos que comercializam produtos de origem animal e outros
estabelecimentos; Elaborar inspecdes sanitdrias de baixa, média e alta complexidade;
Alimentar sistemas de informacdo com dados sobre vigilancia de epidemias, controle de
vetores e outros dados de interesse do Municipio; Participar do planejamento de a¢6es, com
base nos dados sobre epidemias previamente colhidos; Elaborar relatérios periddicos e
encaminha-los ao seu superior imediato; Fiscalizar a sanidade de alimentos, visando a saude
municipal; Participar de reunides Intersetoriais, visando integracéo e eficiéncias dos projetos
realizados; colaborar com a equipe de Saude, principalmente na area de vigilancia sanitaria,
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coordenando e fiscalizando as atividades pertinentes ao combate e prevencao de doencas
transmissiveis e zoonoses; e executar demais atividades correlatas.

03- DO CREDENCIAMENTO E CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS

3.1 Estara habilitado para o Credenciamento, o pleiteante que possua parecer favoravel da
Comisséo e credenciarem-se para este fim. Definidos os habilitados e cotas, 0 processo de
Chamada Publica serda encaminhado para abertura de Processo de Inexigibilidade. O
credenciamento configurar4 uma relag@o contratual de prestacdo de servicos;

3.2 O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestacdo dos
servicos pelos credenciados, podendo proceder ao descredenciamento, em caso de ma
prestacao e descumprimento das clausulas contratuais, verificada em processo administrativo
especifico, com garantia do contraditorio;

3.3 Nao podera exercer a atividade por credenciamento a pessoa que se enquadre nas
vedagOes do artigo 9° da lei 8.666/93, ou ainda, estiver em exercicio de mandato eletivo ou
com registro oficial de candidatura para qualquer desses cargos. O credenciado que venha se
enquadrar nestas situacfes tera suspensa a respectiva atividade, enquanto perdurar o
impedimento, considerando-se, também, o prazo de vigéncia estabelecido no instrumento
legal de credenciamento;

3.4 As certiddes que ndo contem expresso a data de validade considerar-se-a valida por 60
(sessenta) dias, contados a partir de data de emisséao.

3.5 Cada candidato/empresa podera efetuar somente 01 (uma) inscricdo neste
credenciamento;

3.6 O candidato devera ter disponibilidade da carga horaria semanal, como requisito minimo
a ser preenchido;

3.7 O Credenciamento sera realizado em Unica etapa: Andlise curricular, de carater
classificatorio para a formacéo da Fila de Credenciados, onde serd avaliada experiéncia de
exercicio de atividade profissional na Administracao Publica ou Privada em empregos/cargos
especializados na area especifica a que se credencia, nivel de formacdo e capacitacdo
profissional,

3.8 A andlise curricular compreende:

3.8.1 A investigacao da veracidade das informac¢des contidas na Ficha de credenciamento e
documentacéo apresentada;

Para receber a pontuacado relativa ao tempo de experiéncia na atividade para a qual se
candidatou, o candidato devera atender a uma das seguintes opc¢oes:

3.8.2 Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) acrescida de declaracéo do
empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) com a descricdo das
atividades desenvolvidas, se realizado na area privada;

3.8.3 Certiddo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) com a descricdo das
atividades desenvolvidas, se realizado na area publica.

3.8.4 Contrato de prestacao de servicos ou Recibo de Pagamento Autdbnomo (RPA) acrescido
de declaragédo que informe o periodo (com inicio e fim, se for 0 caso) e a espécie do servico
realizado.

04- CRITERIO DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO E CLASSIFICACAO

4.1 No processo de credenciamento serdo observados os seguintes critérios de pontuacao
para definicdo da formacgao da fila dos interessados:

4.2 Os candidatos habilitados serédo classificados pelos critérios estabelecidos no quadro
abaixo levando-se em consideragao os seguintes aspectos:
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a) Formacéo profissional,

b) Experiéncia profissional;

4.3 A classificacdo proceder-se-a pela ordem crescente de pontuacao obtida com base na
analise curricular;

4.4 Na classificacao final, entre credenciados com igual nimero de pontos, seréo fatores de
desempate:

a) Maior pontuacao na analise de Titulos (graduacéao/pos-graduacao);

b) Maior pontuag&o na experiéncia profissional;

c) Persistindo o empate, tera preferéncia o credenciado de maior idade;

d) Sorteio;

05- PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO

5.1 Prazo de vigéncia do credenciamento sera de 12 (doze) meses e o prazo de contrato tera
vigéncia de 12 meses.

06- DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1 O credenciamento de um servico podera ser, a qualquer tempo, alterado, suspenso ou
cancelado, se o credenciado deixar de satisfazer as exigéncias deste Edital/contrato.

6.2 O Processo de monitoramento e fiscalizacdo do Credenciamento sera regulamentado
através de Portaria, designando servidor para fiscalizagdo do contrato.
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ANEXO Il
FICHA DE CREDENCIAMENTO

CHAMAMENTO PUBLICO EDITAL N° 003/2023

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO para Credenciamento objetivando a contratacdo de
pessoas fisicas ou juridicas, para atuar nas diversas Secretarias Municipais de Contenda/PR
e visando suprir a necessidade de servicos meios inerentes ao apoio nha execucdo dos
servicos finalisticos da Administracdo Publica, obedecidas as especificacbes e normas
constantes do presente Edital.

PRESTACAO DE SERVICOS PRETENDIDA:

NOME: CPF/CNPJ
N° RG N°

Data de nascimento: I

FILIACAO: Pai:
Mée:
ENDERECO:
N° Complemento:
Bairro: CEP:

Cidade: UF: TELEFONES:
Comercial: () Celular: )
Email:

ESPECIALIDADE:

DADOS BANCARIOS:
Banco: Agéncia: Cc/iC

Local,

Assinatura do Proponente
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ANEXO Ill - DECLARACAO DE IDONEIDADE

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTENDA/PR

A Licitante (qualificacao) abaixo firmada, DECLARA para

os devidos fins de direito, na qualidade de solicitante de cadastramento objetivando a

contratacao de pessoas fisicas ou juridicas para atuar nas diversas Secretarias Municipais
de Contenda/PR e visando suprir a necessidade de servicos meios inerentes ao apoio na
execucao dos servicos finalisticos da Administracdo Publica, nos termos do Chamamento
Publico n° 003/2023, que nao foi declarada inidénea para licitar ou contratar com o Poder
Pablico, em qualquer de suas esferas.

Por ser expresséo da verdade, firmo o presente.

Contenda/PR, de de 2023.

(nome do solicitante)
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ANEXO IV — DECLARACAO DE CREDENCIAMENTO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 003/2023

Eu, , portador da Cédula de Identidade RG

n° e inscrito no CPF n° declaro que:

- Estou ciente de que o meu possivel credenciamento ndo gera direito subjetivo a minha
efetiva contratacdo pela Secretaria Municipal de de
Contenda/PR;

- Conheco e aceito, incondicionalmente, as regras do presente edital, bem como me

responsabilizo por todas as informacdes contidas no projeto, caso venha a ser contratado,
apos apresentar a documentacdo exigida no EDITAL.

- Estou ciente de que, caso venha ser contratado, os pagamentos sofrerdo os descontos
previstos em lei.

Por ser expressao da verdade, firmo o presente.

Contenda/PR, de de 2023.

(nome do solicitante)
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ANEXO V — DECLARACAO QUE NAO POSSUI IMPEDIMENTO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N.° 003/2023.

Eu, , portador
da Cédula de ldentidade RG n° e inscrito no CPF n°

, DECLARO, sob as penas da lei, que no momento da

assinatura do contrato, ndo sou servidor publico municipal de Contenda/PR e ndo possuo
qualguer impedimento legal em contratar com o Municipio de Contenda/PR.
Por ser expresséo da verdade, firmo o presente.

Contenda/PR, de de 2023.

(nome do solicitante)
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ANEXO VI - DECLARACAO CONFORME ACORDAO 2745/2010 DO TCE-PR E SUMULA
VINCULANTE 13 DO STF

, Inscrita no CNPJ n° , sediada
na Rua , cidade /Parand, por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr(a) , portador(a) da Carteira
de ldentidade n° e do CPF n°

DECLARA sob as penas da lei que ndo possui em seu quadro societario conjuge, parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de autoridades ou servidores
comissionados da prépria pessoa juridica, conforme Acérddo 2745/2010 do Tribunal de
Contas do Parana e Sumula Vinculante 13, do STF.

Por ser verdade, firmo a presente declaracdo para que produza os efeitos legais, ciente de
que a falsidade de seu conteddo pode implicar na imputacdo de sancdes civis,
administrativas, bem como na sancao penal prevista no art. 299 do Codigo Penal, conforme
transcricdo abaixo:

Art. 299. Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que nele deveria constar,
ou nele inserir ou fazer inserir declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com 0
fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente
relevante. Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e

reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento € particular.

Contenda/PR, de de 2023.

Representante Legal
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ANEXO VIl - PONTUAGAO PARA JULGAMENTO E CLASSIFICACAO

TITULACAO E PONTUACAO
CARGO C O?\/IOP%%'\ABEA"\II'—(F)%?O S PONTUACAO MAXIMA
Declaragdo emitida pelo
orgdo contratante em papel
timbrado, com CNPJ, ou 0,0192 por dia 70
registro em CTPS que| trabalhado (limitado a 10
comprove o tempo de servico anos — 3650 dias)
prestado na fungdo de
Assistente Social.
Certificado ou atestado de
cursos de
capacitacao/aperfeicoamento 5,00 por certificado 10
na area de Servico Social. (limitado a 2)
ASSISTENTE (cursos com no minimo 20
SOCIAL horas de duracéo cada)
Diploma ou  Certificado
devidamente registrado de
conclusao de curso de Pés- 5,00 por certificado 10
Graduagéao ou (limitado a 2)
Especializagdo na éarea de
Servico Social.
Diploma ou Certificado
devidamente registrado de N
conclusdo de curso de 10'09 p.or certiicado 10
Mestrado ou Doutorado na (imitado a 1)
area de Servico Social.
TITULACAO E PONTUACAO
CARGO c O[I)\/ICI)DCRL(J)NI;,EANI'I)%ISO S PONTUACAO MAXIMA
Declaracdo emitida pelo 0,0192 por dia
ATENDENTE orgdo contratante em papel | trabalhado (limitado a 10
timbrado, com CNPJ, ou anos — 3650 dias) 70
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registro em CTPS que
comprove o tempo de servico
prestado na funcdo de

Atendente.

Certificado ou atestado de
cursos de
capacitacao/aperfeicoamento
na é&rea de Atendente.
(cursos com no minimo 20

horas de duracéo cada)

5,00 por certificado
(limitado a 2)

10

Diploma ou  Certificado
devidamente registrado de
conclusdo de curso de Pos-
Graduagéo ou
Especializagdo na  éarea

solicitada.

5,00 por certificado
(limitado a 2)

10

Diploma ou  Certificado
devidamente registrado de
conclusdo de curso de
Mestrado ou Doutorado na

area solicitada.

10,00 por certificado
(limitado a 1)

10

CARGO

TITULACAO E
DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS

PONTUACAO

PONTUACAO
MAXIMA

AUXILIAR DE
FARMACIA

Declaracdo emitida pelo
6rgdo contratante em papel
timbrado, com CNPJ, ou
registro em CTPS que
comprove o tempo de servico
prestado na fungdo de
Auxiliar de Farmécia ou em

atividades correlatas.

0,0192 por dia
trabalhado (limitado a 10
anos — 3650 dias)

70
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Certificado ou atestado de

comprove o tempo de servico

curso de
capacitacao/aperfeicoamento N 30
) N 10,00 por certificado
na area de Auxiliar de o
o (limitado a 3)
Farmacia (cursos com no
minimo 20 horas de duracao
cada)
TITULACAO E PONTUACAO
DOCUMENTOS X "
CARGO COMPROBATORIOS PONTUACAO MAXIMA
Declaragdo emitida pelo
6rgdo contratante em papel
timbrado, com CNPJ, ou _ 70
) 0,0192 por dia
registro em CTPS que o
_ trabalhado (limitado a 10
comprove o tempo de servico ]
. anos — 3650 dias)
prestado na fungdo de
Auxiliar de Odontologia ou
AUXILIAR DE o
em atividades correlatas.
ODONTOLOGIA _
Certificado ou atestado de
curso de
capacitacdo/aperfeicoamento N 30
) - 10,00 por certificado
na area de Auxiliar de o
_ (limitado a 3)
Odontologia (cursos com no
minimo 20 horas de duracgéo
cada)
TITULACAO E PONTUACAO
DOCUMENTOS x "
CARGO COMPROBATORIOS PONTUACAO MAXIMA
Declaracdo emitida pelo
AUXILIAR DE | 6rgdo contratante em papel 0,0192 por dia
SERVICOS timbrado, com CNPJ, ou| trabalhado (limitado a 10 70
GERAIS registro em CTPS que anos — 3650 dias)
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prestado na funcdo de
Auxiliar de Servicos Gerais

ou em atividades correlatas.

Certificado ou atestado de
curso de
capacitacao/aperfeicoamento
na éarea de Auxiliar de
Servicos Gerais (cursos com
no minimo 20 horas de

duracgéo cada)

10,00 por certificado
(limitado a 3)

30

CARGO

TITULACAO E
DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS

PONTUACAO

PONTUACAO
MAXIMA

COZINHEIRO

Declaragdo emitida pelo
6rgao contratante em papel
timbrado, com CNPJ, ou
registro em CTPS que
comprove o tempo de servico
prestado na fungdo de
Cozinheiro ou em atividades

correlatas.

0,0192 por dia
trabalhado (limitado a 10
anos — 3650 dias)

70

Certificado ou atestado de
curso de
capacitacao/aperfeicoamento
na éarea de Cozinheiro
(cursos com no minimo 20

horas de duracéo cada)

10,00 por certificado
(limitado a 3)

30

CARGO

TITULACAO E
DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS

PONTUACAO

PONTUACAO
MAXIMA
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Declaracdo emitida pelo

6rgdo contratante em papel

na area de Enfermagem.
(cursos com no minimo 20

horas de duracao cada)

(limitado a 2)

timbrado, com CNPJ, ou _ 70
registto em CTPS que 00152 .po'r dia
comprove o tempo de servico trabalhado (|Imlta('10 al0
prestado na funcdo de anos - 3650 dias)

EDUCADOR Educador Social ou em

SOCIAL atividades correlatas.
Certificado ou atestado de
cursos de
capacitacao/aperfeicoamento 10,00 por certificado 30
na area de Educador (cursos (limitado a 3)
com no minimo 20 horas de
duracédo cada)
TITULACAO E PONTUACAO
CARGO CO[I)\/ICI)DCRL(J)'\Q,EAI;%%ISOS PONTUACAO MAXIMA

Declaragdo emitida pelo
6rgdo contratante em papel
timbrado, com CNPJ, ou 0,0192 por dia 70
registro em CTPS que| trabalhado (limitado a 10
comprove o tempo de servigo anos — 3650 dias)
prestado na fungdo de

ENFERMEIRO | Enfermeiro.
Certificado ou atestado de
cursos de
capacitacao/aperfeicoamento 5,00 por certificado 10
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Diploma ou Certificado

devidamente registrado de
conclusdo de curso de Poés-
Graduacéao ou
Especializacdo na area de

Enfermagem.

5,00 por certificado
(limitado a 2)

10

Diploma ou  Certificado

devidamente registrado de
conclusdo de curso de
Mestrado ou Doutorado na

area de Enfermagem.

10,00 por certificado
(limitado a 1)

10

CARGO

TITULACAO E
DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS

PONTUACAO

PONTUACAO
MAXIMA

FONOAUDIOLOGO

Declaracdo emitida pelo
6rgao contratante em papel
com CNPJ, ou
em CTPS que

comprove o tempo de servico

timbrado,
registro
prestado na funcdo de

Fonoaudiélogo.

0,0192 por dia
trabalhado (limitado a
10 anos — 3650 dias)

70

Certificado ou atestado de
cursos de
capacitacdo/aperfeicoamento
na area de Fonoaudiologia
(cursos com no minimo 20

horas de duracao cada)

5,00 por certificado
(limitado a 2)

10

Diploma  ou  Certificado

devidamente registrado de
conclusdo de curso de Pos-
Graduacéao ou
Especializacdo na area de

Fonoaudiologia.

5,00 por certificado
(limitado a 2)

10

Diploma ou  Certificado

devidamente registrado de

10,00 por certificado

(limitado a 1)

10
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conclusdo de

area de Fonoaudiologia.

curso de

Mestrado ou Doutorado na

CARGO

TITULACAO E
DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS

PONTUACAO

PONTUACAO
MAXIMA

MOTORISTA

Declaracdo emitida pelo
o6rgdo contratante em papel
com CNPJ, ou
em CTPS que

comprove o tempo de servico

timbrado,
registro
prestado na fungdo de
Motorista ou em atividades

correlatas.

0,0192 por dia
trabalhado (limitado a 10
anos — 3650 dias)

70

Certificado ou atestado de
cursos de
capacitacao/aperfeicoamento
na area de Motorista (cursos
com no minimo 20 horas de

duracéo cada)

10,00 por certificado
(limitado a 3)

30

CARGO

TITULACAO E
DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS

PONTUACAO

PONTUACAO
MAXIMA

NUTRICIONISTA

Declaracdo emitida pelo
6rgao contratante em papel
com CNPJ, ou
em CTPS que

comprove o tempo de servico

timbrado,
registro
prestado na funcdo de

Nutricionista.

0,0192 por dia
trabalhado (limitado a 10
anos — 3650 dias)

70

Certificado ou atestado de
cursos de
capacitacao/aperfeicoamento

na area de Nutricdo (cursos

5,00 por certificado
(limitado a 2)

10
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com no minimo 20 horas de

duracédo cada)

Diploma  ou  Certificado
devidamente registrado de
conclusdo de curso de Pos-
Graduacéao ou
Especializacdo na area de
Nutrico.

5,00 por certificado
(limitado a 2)

10

Diploma ou  Certificado
devidamente registrado de
conclusdo de curso de
Mestrado ou Doutorado na

area de Nutrig&o.

10,00 por certificado
(limitado a 1)

10

CARGO

TITULACAO E
DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS

PONTUACAO

PONTUACAO
MAXIMA

OPERADOR DE
MAQUINAS

Declaragdo emitida pelo
orgdo contratante em papel
timbrado, com CNPJ, ou
registro em CTPS (que
comprove o tempo de servico
prestado na fungdo de
Operador de  Maquinas
Pesadas ou em atividades

correlatas.

0,0192 por dia
trabalhado (limitado a 10
anos — 3650 dias)

70

Certificado ou atestado de
Cursos de
capacitacao/aperfeicoamento
na area de Operacdo de
Maquinas Pesadas (cursos
com no minimo 20 horas de

duracédo cada)

10,00 por certificado
(limitado a 3)

10
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TITULACAO E
DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS

PONTUACAO

PONTUACAO
MAXIMA

TECNICO
ADMINISTRATIVO

Declaracdo emitida pelo
o6rgdo contratante em papel
com CNPJ, ou
em CTPS que
comprove o tempo de servico
de

Técnico Administrativo ou em

timbrado,
registro

prestado na fungéo

atividades.

0,0192 por dia
trabalhado (limitado a 10
anos — 3650 dias)

70

Certificado ou atestado de
de

capacitacdo/aperfeicoamento

cursos

na area de Administracdo
(cursos com no minimo 20

horas de durag&o cada)

10,00 por certificado
(limitado a 3)

10

CARGO

TITULACAO E
DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS

PONTUACAO

PONTUACAO
MAXIMA

TECNICO
AGRICOLA

Declaracdo emitida pelo
6rgdo contratante em papel
com CNPJ, ou
em CTPS que
comprove o tempo de servico
de

em

timbrado,
registro
prestado na fungéo
Técnico Agricola ou

atividades correlatas.

0,0192 por dia
trabalhado (limitado a 10
anos — 3650 dias)

70

Certificado ou atestado de
de
capacitacao/aperfeicoamento
de

(cursos com no minimo 20

Ccursos

na area Agricultura

horas de duracéo cada)

10,00 por certificado
(limitado a 3)

10
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TITULACAO E
DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS

PONTUACAO

PONTUACAO
MAXIMA

TECNICO EM
ENFERMAGEM

Declaracdo emitida pelo
6rgdo contratante em papel
com CNPJ, ou
em CTPS que

comprove o tempo de servico

timbrado,
registro
prestado na fungdo de
Técnico em Enfermagem ou

em atividades correlatas.

0,0192 por dia
trabalhado (limitado a 10
anos — 3650 dias)

70

Certificado ou atestado de
cursos de
capacitacao/aperfeicoamento
na éarea de Teécnico em
Enfermagem (cursos com no
minimo 20 horas de duragdo

cada)

10,00 por certificado
(limitado a 3)

10

CARGO

TITULACAO E
DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS

PONTUACAO

PONTUACAO
MAXIMA

TECNICO
RADIOLOGIA

Declaragdo emitida pelo
6rgdo contratante em papel
com CNPJ, ou
em CTPS que

comprove o tempo de servigo

timbrado,
registro

prestado na fungdo de
Técnico em Radiologia ou em

atividades correlatas.

0,0192 por dia
trabalhado (limitado a 10
anos — 3650 dias)

70

Certificado ou atestado de
cursos de
capacitacao/aperfeicoamento
na area de Técnico em

Radiologia (cursos com no

10,00 por certificado
(limitado a 3)

30
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minimo 20 horas de duracgéo

cada)

CARGO

TITULACAO E
DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS

PONTUACAO

PONTUACAO
MAXIMA

VETERINARIO

Declaracdo emitida pelo
6rgdo contratante em papel
timbrado, com CNPJ, ou
registro em CTPS que
comprove o tempo de servigo
prestado na fungdo de

Veterinario.

0,0192 por dia
trabalhado (limitado a 10
anos — 3650 dias)

70

Certificado ou atestado de
cursos de
capacitacao/aperfeicoamento
na éarea de Medicina
Veterinaria. (cursos com no
minimo 20 horas de duracdo
cada)

5,00 por certificado
(limitado a 2)

10

Diploma ou Certificado
devidamente registrado de
conclusdo de curso de Poés-
Graduacgéo ou
Especializagdo na éarea de

Medicina Veterinaria.

5,00 por certificado
(limitado a 2)

10

Diploma ou Certificado
devidamente registrado de
conclusdo de curso de
Mestrado ou Doutorado na

area de Medicina Veterinaria.

10,00 por certificado
(limitado a 1)

10
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ANEXO VIl - DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR

, inscrito no CNPJ n°

, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)

, portador da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA, sob

as penas da Lei, em cumprimento ao disposto no inciso XXXIIl, do art. 7° da Constituicdo da
Republica, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz ()

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

(local e data)

Assinatura, qualificagéo e carimbo

(representante legal)

* Declaragao a ser emitida em papel timbrado, de forma que identifique a proponente.
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ANEXO IX = MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO SOB N° /2023
PROCESSO N° /2023
INEXIGIBILIDADE N° /2023

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTENDA, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico, sito a Avenida Joao Franco, 400, neste ato representada por seu
Prefeito Municipal em exercicio Senhor ANTONIO ADAMIR DIGNER, residente e domiciliado
nesta cidade, portador do CPF n° e RG , & seguir
denominada CONTRATANTE, e

CONTRATADO: NOME, residente da cidade de --/--, sito a (ENDERECO), inscrito no R.G.
sob n® XXX e CPF XXX, neste ato denominado simplesmente “CONTRATADQO?”, na presenga

das testemunhas no final assinado, pelas partes contratantes, fica acertado e ajustado o

presente contrato, que se regera nos termos da Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993,
assim como pelas condi¢cdes do Edital de Inexigibilidade n° /2023 pelas clausulas a
seguir expressas, definidoras de direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS E JURIDICAS PARA ATUAR EM
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE CONTENDA, ABRANGENDO A

PRESTACAO DE SERVICOS DIVERSOS, conforme as condicdes estabelecidas no
presente instrumento e seus anexos.

1.2 Discriminacéo do Objeto:
ITEM | QUANT. | UNID. DESCRIQAO R$ UNIT. | VALOR R$

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E DO PAGAMENTO

Pelos servigos objeto ora contratados, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor
estimado de R$ 00.000,00 (XXXX), sendo efetuado de acordo com os servigos prestados, no
periodo de 00 (XXX) meses.

Paragrafo Unico. O pagamento sera creditado em favor do Contratado, através de ordem

bancaria na conta do banco indicado na proposta, devendo para isto, ficar explicitado o nome
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do banco, agéncia, localidade e nimero da conta corrente em que devera ser efetivado o
crédito, apos a aceitacao e atestado das Notas Fiscais/Faturas.

CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL E DAS ESPECIFICA(}OES

Os servigos deverédo ser realizados nos locais designados pelas Secretarias Municipais a
gue cada um dos servi¢cos a serem prestados se vincularem.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) Executar os servigcos especificados em Plano de Trabalho, de acordo com as
determinacdes da CONTRATANTE;

b) Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucao do servico serdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA;

c) A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0S
acréscimos ou supressoes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

d) A CONTRATADA ter& o prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds o recebimento da Ordem
de Servicos para iniciar a prestacdo dos servicos;

e) A CONTRATADA assumira integral responsabilidade pela boa execu¢cdo dos servicos
contratados;

f) Nao sera permitida a cessdo ou a subcontratacdo no todo ou em parte do objeto do
presente Contrato;

g) Obedecer rigorosamente a programacdo de execucdo dos servicos Nnos prazos
estipulados;

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor, forma e prazos ajustados.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO

A vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses a partir da data de assinatura.
CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

A inexecucao parcial ou total do contrato acarretara a aplicacdo, nos termos do disposto na
Lei Federal n° 8.666/93, das seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Pela inexecucéo parcial: multa de 20% do valor da parcela ndo executada do contrato;

c) Pela inexecucao total: multa de 30% do valor total do contrato;

d) Para cada falta injustificada: multa de 5% sobre o valor mensal, além do desconto das
horas néo trabalhadas. O limite é de 02 faltas injustificadas durante todo o periodo da
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contratacdo sob pena de rescisdo contratual por inexecucdo parcial e incidéncia na multa

prevista na alinea ‘b’;

e) As faltas justificadas, que ndo sejam por motivo de caso fortuito ou forga maior (doenca,

morte em familia, etc.), serdo limitadas a 02 durante todo o periodo da contratacdo, sob pena

de rescisao contratual por inexecucéao parcial e incidéncia na multa prevista na alinea ‘b’;

Paragrafo Unico - As penalidades previstas neste item seréo aplicadas sem prejuizo das

demais sanc¢des previstas na lei 8.666/1.993, sendo que sao independentes e a aplicagéo de

uma nao exclui as outras.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execucao do presente contrato correrdo por conta da dotacéo

orgamentaria, como segue:

SETOR/PROJETO| CODIGO ~ )

e | R DOTACAO ORCAMENTARIA FONTE| RECURSO
Manutencdo Da 26 03.001.04.122.0003.2.006. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
Subprefeitura
Manutencao Da 28 03.001.04.122.0003.2.006. 3.3.90.39.00.00| 1000 Préprio
Subprefeitura
Manutencdo Da 1000-

Secretaria 43-1335 | 03.001.04.122.0003.2.007. 3.3.90.36.00.00| 500 Préprio
Administrativa

Manutencao Da 1000-

Secretaria 45-46 | 03.001.04.122.0003.2.007. 3.3.90.39.00.00 Préprio

elaria 3000
Administrativa
Central De 55 03.001.04.122.0003.2.082. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
Almoxarifado
Central De 56 03.001.04.122.0003.2.082. 3.3.90.39.00.00| 1000 Préprio
Almoxarifado
Formacéo De 1000-

Recursos 80-1344 |03.002.04.128.0006.2.010. 3.3.90.36.00.00| 57, Préprio
Humanos
Formacéo De 1000-
Recursos 81-1330 |03.002.04.128.0006.2.010. 3.3.90.39.00.00| 57, Préprio
Humanos
Divisao De 96 04.001.04.123.0004.2.011. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
Tesouraria
1000-
Divisao De 102-1345- 3500040_' Préprio-
’ 98-99-100- | 04.001.04.123.0004.2.011. 3.3.90.39.00.00 Federal-
Tesouraria 510-
101 CIDE/Federal
511-
512
Contabilidade 1000- L.
Pablica Municipal 117-1336 |04.002.04.121.0004.2.012. 3.3.90.36.00.00 | ‘50 Préprio
Contabilidade 118 |04.002.04.121.0004.2.012. 3.3.90.39.00.00| 1000 Préprio
Publica Municipal
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Administracdo De
Tributos

R 135 04.003.04.129.0007.2.013. 3.3.90.36.00.00| 1000 Proprio
Fiscalizacdo E
Cadastro
Administra¢do De 1000-
Tributos 138-139- 3510- L
Fiscalizacio E 136137 04.003.04.129.0007.2.013. 3.3.90.39.00.00 510- Proprio
Cadastro 511
Manutencdo Dos
Servicos 168 05.001.20.606.0008.2.015. 3.3.90.36.00.00| 1000 Proprio
Agropecuarios
Manutencao Dos
Servicos 170 05.001.20.606.0008.2.015. 3.3.90.39.00.00| 1000 Proprio
Agropecuarios
Divisdo De
Industria, 186  |05.002.22.661.0010.2.016. 3.3.90.36.00.00| 1000 Proprio
Comércio E
Servico
Divisdo De
IndUstria, 1000- -
Comércio E 188-189 |05.002.22.661.0010.2.016. 3.3.90.39.00.00 3000 Proprio
Servico
Manutencao Da 209  |05.003.17.512.0020.2.018. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
Coleta De Lixo
Manutencao Da 210  |05.003.17.512.0020.2.018. 3.3.90.39.00.00| 1000 Préprio
Coleta De Lixo
Politicas De
Defesa E Protecao 214 05.003.18.304.0009.2.080. 3.3.90.36.00.00| 510 Proprio
Ao Animal
Politicas De
Defesa E Protecao 215 05.003.18.304.0009.2.080. 3.3.90.39.00.00| 510 Proprio
Ao Animal
Manutencdo Dos
Servigcos De Meio 237 05.003.18.541.0009.2.020. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
Ambiente
Manutencdo Dos .
Servicos De Meio | 239-238 |05.003.18.541.0009.2.020. 3.3.90.39.00.00 | 1000~ |  Proprio-
: 555 Estadual
Ambiente
Manutencao Da
Diretoria 270 06.001.12.122.0011.2.022. 3.3.90.36.00.00| 1000 Proéprio
Educacional
Manutencédo Da
Diretoria 272 06.001.12.122.0011.2.022. 3.3.90.39.00.00| 1000 Préprio
Educacional
Assessoria 302-300- 1000- -
< 06.002.12.361.0013.2.023. 3.3.90.36.00.00| 103- Proprio
Pedagogica 301 104
Assessoria 305-303- 1000- .
Pedaadai 304 06.002.12.361.0013.2.023. 3.3.90.39.00.00| 103- Proprio
gogica 104
Manutencdo Do 340.338. 1100030_'
Ensino 06.002.12.361.0013.2.024. 3.3.90.36.00.00 Préprio
339-1337 104-
Fundamental 3104
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3 1000-
Man_utengao Do 346-344.- 103-
Ensino 06.002.12.361.0013.2.024. 3.3.90.39.00.00 Proprio
Fundamental 345-347 104-
3103
Manutencéo Do 391-389- 1000- .
06.002.12.361.0014.2.025. 3.3.90.36.00.00| 103- Préprio
Transporte Escolar 390 104
1000-
103- .
~ 395-392- Proprio-
Manutencdo Do | 3037306 | 06 002.12.361.0014.2.025. 3.3.90.39.0000| 104 |  Federal
Transporte Escolar 1043-
394-397 128- Estadual
31043
1000-
Manutencao Da 448-446- 103- L.
c duca(;ég nfantil | 447.133g |06:002.12.365.0012.2.029. 3.3.90.36.00.00| 157 Préprio
3104
1000-
Manutencgéo Da 454-452- 103- .
Educac Infantil | 4537455+ |06.002.12.365.0012.2.029. 3.3.90.39.00.00| 104- Préprio
456 3103-
3104
Manutencéao Do
Ensino 478  |06.002.12.366.0013.2.031. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
Fundamental - Eja
Manutencéo Do
Ensino 479  |06.002.12.366.0013.2.031. 3.3.90.39.00.00| 1000 Préprio
Fundamental - Eja
Manutencéo Da
Educacio 502  |06.002.12.367.0013.2.032. 3.3.90.36.00.00| 104 Préprio
Especial
Manutencao Da 506-504- 1000-
Educacio S5 |06.002.12.367.0013.2.032. 3.3.90.39.00.00| 103- Préprio
Especial 104
Fundeb Ensino 525  |06.003.12.361.0013.2.034. 3.3.90.39.00.00| 102 Federal
Fundamental
Manutencéo Do
Transporte Escolar 541 06.003.12.361.0014.2.035. 3.3.90.39.00.00| 102 Federal
Fundeb
::ntlfggglb Educagdo 555  |06.003.12.365.0012.2.036. 3.3.90.39.00.00| 102 Federal
gﬁfiﬁg"memo De 578  |06.004.13.392.0017.2.038. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
gﬁﬁﬁ:;ame“to De 580  |06.004.13.392.0017.2.038. 3.3.90.39.00.00| 1000 Préprio
Departamento De 609  |06.005.27.812.0018.2.039. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
Desporto E Lazer
Departamento De 611  |06.005.27.812.0018.2.039. 3.3.90.39.00.00| 1000 | Préprio
Desporto E Lazer
Manutencao Da
Administracdo Da 638  |07.001.10.122.0019.2.041. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
Saude
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Manutencao Da

Epidemioldgica

Administracao Da 640 07.001.10.122.0019.2.041. 3.3.90.39.00.00| 1000 Proprio
Saude
Farmacia 1000- Lo
Municipal 673-672 |07.003.10.301.0019.2.042. 3.3.90.36.00.00 303 Préprio
Farmacia 676-675 |07.003.10.301.0019.2.042. 3.3.90.39.00.00| 1299 | preprio
Municipal 303
Manutencg&o Das 717-715- 1300030_' Proprio-
Unidades Basicas 07.003.10.301.0019.2.043. 3.3.90.34.00.00 Federal-
, 716-718 494-
De Saude Estadual
4941
Manutengao Das 1000-
Unidades Basicas 720-719 |07.003.10.301.0019.2.043. 3.3.90.36.00.00 203 Proprio
De Saude
1000-
Manutencao Das 725-723- 303- Proprio-
Unidades Basicas 727-724- |107.003.10.301.0019.2.043. 3.3.90.39.00.00 | 34942- Federal-
De Saude 726 494- Estadual
4941
Programa De
Agente L
o, 756 07.003.10.301.0019.2.044. 3.3.90.36.00.00| 1000 Proprio
Comunitario De
Saude
Programa De
Agente 758-757 | 07.003.10.301.0019.2.044. 3.3.90.39.00.00| 1290 | praprio
Comunitario De 303
Saude
Programa Satde | 744 779 | 07.003.10.301.0019.2.045. 3.3.90.36.00.00 | 1000~ |  Proprio-
Da Familia 494 Federal
Programa Saulde 1000- Préprio-
Da Eamilia 782-781 |07.003.10.301.0019.2.045. 3.3.90.39.00.00 494 Federal
Manutengao Do 807-806 |07.003.10.302.0019.2.046. 3.3.90.36.00.00| 1000 |  Proprio-
Programa Caps | 494 Federal
Manutencao Do i 1000- Proprio-
Programa Caps | 811-810 |07.003.10.302.0019.2.046. 3.3.90.39.00.00 494 Federal
~ 1000- L
Manutengao Do 845-843- 117 003.10.302.0019.2.047. 3.3.90.34.00.00| 303- | roprio-
Hospital Municipal 844 369 Federal
Manuteng&o Do 847-846- 1000-
Hospital Municipal 1339 07.003.10.302.0019.2.047. 3.3.90.36.00.00 gggé Proprio
1000-
Manutencao Do 852-850- 303- Proprio-
Hospital Municipal 853-851 07.003.10.302.0019.2.047. 3.3.90.39.00.00 3303- Federal
369
Manutencao Da
Vigilancia 879 07.003.10.304.0019.2.048. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
Sanitaria
Manutencédo Da 1000- L
Vigilancia 882-880- |17 003.10.304.0019.2.048. 3.3.90.39.00.00| 494- | Proprio-
o 881 Federal
Sanitaria 510
Manutencéao Da L
Vigilancia 906-905 |07.003.10.305.0019.2.049. 3.3.90.36.00.00| 1000 |  Proprio-
494 Federal
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Manutencao Da

Vigilancia 908-907 |07.003.10.305.0019.2.049. 3.3.90.39.00.00| 1000~ |  Proprio-

. . 494 Federal

Epidemioldgica

Vigilancia Em L

Satide Do 929-928 |07.003.10.331.0019.2.070. 3.3.90.36.00.00| 1000~ | Proprio-
494 Federal

Trabalhador

Vigilancia Em L

Saude Do 931-930 |07.003.10.331.0019.2.070. 3.3.90.39.00.00| o0 | TroPno-

Trabalhador

Manutencdo Da

Secretaria

Administrativa De 954 08.001.08.122.0021.2.051. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio

Promocéo E

Assisténcia Social

Manutencéo Da

Secretaria

Administrativa De 956 08.001.08.122.0021.2.051. 3.3.90.39.00.00| 1000 Proprio

Promocéao E

Assisténcia Social

Fmdcca - Bloco Da 996-994- 1000- Proprio-

Protecao Social 995 08.002.08.243.0021.6.052. 3.3.90.36.00.00| 787- Estadual-

Bésica 934 Federal
1000-

Fmdcca - Bloco Da | 1000-1001- gggé Proprio-

Protecao Social 1002-1003- | 08.002.08.243.0021.6.052. 3.3.90.39.00.00 Federal-

Basica 998-999 3844- | Estadual
787-
934

Fmdcca -

Manutencéo Do 1016 08.002.08.243.0021.6.053. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio

Conselho Tutelar

Fmdcca -

Manutencéo Do 1018 08.002.08.243.0021.6.053. 3.3.90.39.00.00| 1000 Préprio

Conselho Tutelar

Fmdcca - Bloco Da

Protecao Social 1038  |08.002.08.243.0021.6.054. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio

Especial De Média

Complexidade

Fmdcca - Bloco Da

Protecdo Social 1000- Proprio-

Especial De Média 1041-1040 |08.002.08.243.0021.6.054. 3.3.90.39.00.00 941 Federal

Complexidade

Fmdcca - Bloco Da 1000-

Protecéo Social 1061-1062- 3000- Proprio-

Especial De Alta 1063-1060 08.002.08.243.0021.6.055. 3.3.90.36.00.00 3843 Federal

Complexidade 941

Fmdcca - Bloco Da 1000- )

Prote¢do Social - 1066-1067- | a 05 08 243.0021.6.055. 3.3.90.39.00.00| 3941- | roprio-

Especial De Alta 1065 Federal

. 941

Complexidade

Fundo Municipal

De Assisténcia - 1000- Proprio-

Bloco Da Protecio 1100-1099 | 08.003.08.244.0021.2.056. 3.3.90.36.00.00 941 Federal

Social Especial De
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Média E Alta
Complexidade

Fundo Municipal

De Assisténcia - 1000-
Bloco Da Protecdo | 1103-1104- 3843- Proprio-
Social Especial De | 1105-1102 08.003.08.244.0021.2.056. 3.3.90.39.00.00 3941- Federal
Média E Alta 941
Complexidade
Fundo I_\/IuAnici_paI 1000- Préprio-
De Assistencia - | 1144-1142- o5 093.08.244.0021.2.057. 3.3.90.36.00.00| 787- | Estadual-
Bloco Da Protecéo 1143
: . 934 Federal
Social Bésica
1000-
30787-
Fundo Municipal | 1149-1153- 3844- Préprio-
De Assisténcia - 1150-1151- 3934-
Bloco Da Proteco | 1152-1146- 08.003.08.244.0021.2.057. 3.3.90.39.00.00 3940- Esé?j(ll:gll—
Social Béasica 1147-1148 787-
934-
940
Fundo Municipal
Dos Direitos Da 1171 08.004.08.241.0021.2.058. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
Pessoa Idosa
Fundo Municipal .
Dos Direitos Da | 1172-1173 | 08.004.08.241.0021.2.058. 3.3.90.39.00.00 g%%%' Epsrfap(;fa;l
Pessoa Idosa
Manutengao Dos 1207  |09.001.15.451.0022.2.060. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
Servicos Urbanos
~ 1000-
Manutencao Dos | 1210-1211- | 59 49 15 451.0022.2.060. 3.3.90.39.00.00 | 3511- |  Proprio
Servigos Urbanos 1209 511
Manutencdo Dos
Servigos De 1237 09.002.15.451.0023.2.061. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
Utilidade Publica
Manutencao Dos 1000-
Servigos De 1239-1238 | 09.002.15.451.0023.2.061. 3.3.90.39.00.00 Préprio
o S 511
Utilidade Pudblica
Manutengao Da 1253 [09.002.25.752.0023.2.062. 3.3.90.36.00.00| 1000 Préprio
Energia Elétrica
Manutencédo Da 1000- Proprio-
Energia Elétrica 1255-1254 (09.002.25.752.0023.2.062. 3.3.90.39.00.00 507 COSIP
Manutencao Do
Servico Rodoviario 1270 09.003.26.782.0024.2.063. 3.3.90.36.00.00| 1000 Proprio
Municipal
Manutencao Do 1000-
Servico Rodoviario | 1273-1272 |09.003.26.782.0024.2.063. 3.3.90.39.00.00 511 Préprio

Municipal

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

Fica responsavel pela fiscalizagdo, objeto deste Contrato, os servidores como segue:
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FABIO LUIS MALINOVSKI PADILHA, CPF N° 057.920.319-08 — Secretaria Municipal de

Administracéo;

JOCEMAR ROBERTO ROESNER, CPF N° 654.927.659-49 — Secretaria Municipal de Saude;

CLEIDE FRANCISCO SOBOTA, CPF N° 871.073.419-87 — Secretaria Municipal de Educacao

Cultura e Esporte;

AMAURI RODERLEI SEMES, CPF N° 677.002.769-00 — Secretaria Municipal de Obras,

Viacdo e Servicos Urbanos; SILVANA CAVALIN DE SOUZA, CPF N° 026.150.479-73 —

Secretaria Municipal de Promocgé&o e Assisténcia Social;

LUANA GRAZIELLE LAVANDOSKI GOOD SEMES, CPF N° 073.292.419-70 — Secretaria

Municipal de Industria, Agropecuéria e Meio Ambiente;

ALEXANDRE DIAS AMORIN, CPF N° 098.575.959-36 — Secretaria Municipal de Financas
CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

A CONTRATANTE podera rescindir o presente contrato na ocorréncia de quaisquer
hip6teses previstas nos Artigos 77, 78 e 79 e seus incisos, e, neste caso, aplicar também, as
sancdes previstas na Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteracdes.

Paragrafo Unico. A rescisdo do contrato também poderéa ocorrer se a CONTRATADA:

a) Receber avaliacdes desfavoraveis.

b) Faltar mais que 02 (duas) vezes, interromper a atividade em andamento, atrasar
constantemente;

c) Cobrar qualquer honorario relativos aos trabalhos executados em vista do Edital de
Credenciamento;

d) Designar outra pessoa para executar o servigo contratado, seja no todo ou em parte;

e) Nao cumprir integralmente o estabelecido no Edital do Credenciamento _ /2023;

f) Apresentar documentos que contenham informacdes inveridicas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS EVENTUAIS DANOS

A CONTRATADA respondera pelos danos causados a terceiros que resultem de sua
impericia ou negligencia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Para dirimir quaisquer questdes decorrentes do presente contrato, que nado possam ser
resolvidos pela mediagdo administrativa, as partes elegem o foro da Comarca da Lapa/PR.
E por assim justas e de acordo, firmam o presente instrumento, em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas e indicadas, para que surta

seus juridicos e legais efeitos em juizo e fora dele.

Contenda/PR, de de 2023.
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ANTONIO ADAMIR DIGNER
Prefeitura Municipal de Contenda/PR
CONTRATANTE

XXXXXXKXXXKXXXKXXXXX

Gestor do Contrato

(EMPRESA CNPJ: XX XXX XXX/ XXXX-XX

CONTRATADA
Testemunhas:
1 — ASSINATURA 2 — ASSINATURA
CPF CPF
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