Contenda

TERRA DE GENTE TRABALHADORA

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 007/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 101/2026

CONTRATANTE:
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Turismo

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para fornecimento, montagem, operacao e desmontagem de
brinquedos recreativos, destinados ao entretenimento infantil durante a realizacao da festa do trabalhador.

VALOR DA CONTRATACAO: R$ 15.000,00 (quinze mil reais)

RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: Até o dia 16/04/2026 as 08:30hs.
ABERTURA DA FASE DE DISPUTA: 16/04/2026 as 08:35hs.

DURAGCAO DA DISPUTA: 06 (SEIS) HORAS

LINK PARA REALIZAGCAO DA SESSAO DA DISPUTA: https://www.bll.org.br

REFERENCIA DE HORARIO: Horério de Brasilia/DF

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: SIM
EXCLUSIVA PARA ME/EPP E EQUIPARADAS: SIM

DISPOSICAO DO EDITAL E SEUS ANEXOS: O Edital e seus anexos estaréo disponiveis para consulta no
site da Prefeitura Municipal de Contenda/PR, sito http://www.contenda.pr.gov.br/licitacao; e no site da Bolsa de
Licitacdes e Leildes do Brasil, sito http://www.bll.org.br.

INFORMACOES COMPLEMENTARES: O Edital podera ser examinado e adquirido, através dos sites
www.contenda.pr.gov.br ou no Departamento de Licitacdes das 08:00h as 12:00h e das 13:00 as 17:00h.
Outras informacgdes poderdo ser obtidas pelo telefone: (41) 3625-1212.

Contenda/PR, 9 de abril de 2026

Assinado por:
‘ 10/04/2026 - 10:23
LZZIVNV3Q4YUCMZO4EQNEG

Maynara Cordeiro
Agente de Contratacéo
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MINUTA EDITAL DISPENSA ELETRONICA N° 007/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 101/2026

Torna-se publico que a Prefeitura Municipal de Contenda -PR, por meio da Secretaria Municipal de
Industria, Agropecuéria e Meio Ambiente, realizara Dispensa Eletrénica, com critério de julgamento
menor preco, na hipétese do art. 75, inciso I, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, da
Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 67/2021 e demais legislacéo aplicavel.

RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: até o dia 16/04/2026 as 08h:30min.

DATA DE ABERTURA DA FASE DE DISPUTA: 16/04/2026

HORARIO DE INICIO DA FASE DE DISPUTA: 08h: 35min

DURACAO DA DISPUTA: 06 (SEIS) HORAS

LINK PARA REALIZACAO DA SESSAO DA DISPUTA: https://www.bll.org.br.
REFERENCIA DE HORARIO: Horério de Brasilia/DF.

OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

Contratacdo de empresa especializada para fornecimento, montagem, operagéo e desmontagem de
brinquedos recreativos, destinados ao entretenimento infantil durante a realizagdo da festa do
trabalhador.

1.1 O valor total estimado é de R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

1.2. O critério de julgamento adotado sera o MENOR PRECO, observadas as exigéncias contidas

neste aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

2 PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1 A participacdo na presente dispensa eletronica se dard mediante Sistema de Dispensa
Eletrébnica da empresa BLL — Bolsa de Licitagcbes e Leildes do Brasil, disponivel no endereco
eletrénico https:// www.bll.org.br/.

2.1.1 Para realizagdo de cadastro e acesso a plataforma de Licitagbes da Bolsa de
Licitacdes e Leildes do Brasil local onde se realizara o presente Certame, orientamos entrar em
contato com o Suporte ao Fornecedor pelo telefone (41) 3097-4600 ou através do e-malil
contato@bll.org.br.

21.2 Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual do Sistema
de Dispensa Eletrdnica, disponivel no Portal da BLL, para acesso ao sistema e
operacionalizagéo.

2.1.3 O fornecedor é o responsavel por qualquer transacéo efetuada diretamente ou por seu
representante no Sistema de Dispensa Eletrbnica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao
orgdo entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes
de uso indevido da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

2.2 N&o poderéo participar desta dispensa de licitagcdo os fornecedores:
2.2.1. gue nao atendam as condicdes deste Aviso de Contratacao Direta e seu(s) anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacédo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. gue se enquadrem nas seguintes vedacoes:
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a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando
a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consércio, responséavel pela elaboracdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento
de bens a ela necessarios;

¢) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de contratar
em decorréncia de sancédo que Ihe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente pulblico que
desempenhe funcéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre Si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico;

2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicio a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do
fornecedor;

2.2.4. organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢ao
(Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario);

2.2.5. sociedades cooperativas.

2.3 Nao poderé patrticipar, direta ou indiretamente, da dispensa eletronica ou da execugdo do contrato
agente publico do 6rgéo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos
da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021

3 INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1 O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica se dard com o cadastramento de sua
proposta inicial, na forma deste item.

3.2 O fornecedor interessado, ap6s a divulgacdo do aviso de contratacdo direta, encaminhara,
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrdnica, a proposta com a descrigdo do objeto
ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o preco, até a data e o horario estabelecidos para
abertura do procedimento.

3.3 A proposta também deverd conter declaracdo de que compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

3.4 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a Contratada.
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3.5 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
prestacéo dos servicos;

3.6 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

3.7 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
tltimos doze meses.

3.8 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

3.9 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar 0sS servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢cao.

3.10 Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poder&o retira-la, substitui-la
ou modifica-la;

3.11 No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar “sim” ou “nao”
em campo préprio do sistema eletrdnico, as seguintes declaracoes:

3.11.1 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123,
de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49.

3.11.2 que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

3.12 Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, fica facultado ao fornecedor, ao
cadastrar sua proposta inicial, a parametrizagdo de valor final minimo, com o registro do seu lance
final aceitavel (menor preco ou maior desconto, conforme o caso).

3.13 Feita essa opcao os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema, respeitados os
limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances previsto neste aviso.

3.14 Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados manualmente, na forma da
secao respectiva deste avso de Dispensa Eletronica;

3.15 O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, desde que
ndo assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.

3.16 O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do certame e
para o 6rgdo ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados poderdo ser
conhecidos dos fornecedores na forma da secao seguinte deste aviso de Dispensa Eletronica.

4 FASE DE LANCES

4.1 A partir da data e horario estabelecidos neste aviso de Dispensa Eletrénica, a sesséo publica sera
automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente
por meio do sistema eletrdnico, sendo encerrado no horério de finalizacdo de lances também ja
previsto neste aviso.
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4.2 Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdao encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletr6nico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

4.3 O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item

4.4 O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em relacao ao
ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo Sistema

4.5 O fornecedor poderéa oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja vencendo
0 certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais
lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste aviso de Dispensa Eletronica.

4.6 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relacéo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao que cobrir a melhor oferta é de R$ 0,01 (um
centavo).

4.7 Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado
primeiro no sistema.

4.8 Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.9 Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

4.10 Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de
classificacéo.

411 O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no horério
indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e ndo havendo tempo aleatério ou mecanismo
similar.

5 JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1 Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro
lugar quanto & adequacéo do objeto e & compatibilidade do preco em relagdo ao estipulado para a
contratagao.

5.2 No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracdo, podera
haver a negociagéo de condigbes mais vantajosas.

5.3 Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor preco,
para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado pela Administracéo.

5.4 A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem de
classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apés a negociacao, for desclassificado em razéo
de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido para a contratacao.

5.5 Em qualquer caso, concluida a negociacado, o resultado sera registrado na ata do procedimento da
dispensa eletrbnica.

5.6 Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario, de documentos
complementares, adequada ao Ultimo lance.

5.7 Para o envio da proposta o fornecedor devera utilizar-se do modelo constante no anexo IV deste
aviso de Dispensa Eletrbnica.

5.8 A proposta enviada pelo fornecedor devera comtemplar em seu valor toda a descricdo dos servigos
a serem executados ou bens a serem fornecidos, respeitando o limite de valor unitario estimado do
Termo Referéncia;
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5.9 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua

apresentacao.

5.10 Sera desclassificada a proposta vencedora que:

5.11 contiver vicios insanaveis;

5.12 ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso 0u em seus anexos;

5.13 apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

5.14 nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

5.15 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos,
desde que insanavel.

5.16 Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui Ou possuird recursos suficientes
para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pre¢cos ou menor lance
que:

5.17 for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global ou

unitarios simbalicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com 0s pre¢os dos insumos e salarios
de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatoério da dispensa néo
tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagbes de
propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragao.

5.18 apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisérias e convencdes
coletivas de trabalho vigentes.

5.19 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove
a exequibilidade da proposta.

5.20 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que
nao haja majoracéo do preco.

5.21 O ajuste de gue trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;

5.22 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacao de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando n&o cabivel esse
regime.

5.23 Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacées do objeto, podera
ser colhida a manifestacéo escrita do setor requisitante do servigco ou da &rea especializada no objeto.

5.24 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.

5.25 Havendo necessidade, a sess@o sera suspensa, informando-se no “chat’” a nova data e
horario para a sua continuidade.

5.26 Encerrada a andlise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacao,
observado o disposto neste aviso de Dispensa Eletronica.

5.27 O critério de julgamento das propostas sera o de menor preco por item.
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6 HABILITACAO

6.1 Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam no ANEXO | — DOCUMENTACAO
EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso, deverdo ser anexados na plataforma bll no momento em
gue a licitante realizar o cadastramento de sua proposta de pregos.

6.2 Como condicdo prévia ao exame da documentacao de habilitacdo do fornecedor detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, serd verificado o eventual descumprimento das condi¢cbes de
participacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢éo que impeca a participa¢ao no certame ou
a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Condenac@es Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justiga (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

b) Lista de Inidbneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU,

c) Consulta de restricbes ao direito de contratar com a Administracdo Publica -TCE Parana
(https://crcap.tce.pr.gov.br/Consultarimpedidos.aspx)

d) Consulta de regularidade do empregador (https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpreqgador.jsf)

e) Consultade sansdes no PNCP.

6.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu sécio
majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sang¢des impostas
ao responsavel pela préatica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

6.4 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.5 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

6.6 O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificacao

6.7 Constatada a existéncia de sancéo, o fornecedor sera considerado inabilitado, por falta de condic&o
de participacéo.

6.8 Caso atendidas as condi¢des de participagéo, a habilitagdo dos fornecedores ser verificada por meio
do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.9 E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para que
estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, quando solicitado, a
respectiva documentacao atualizada.

6.10 O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do fornecedor, exceto se a
consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certidBes lograr éxito em encontrar a(s)
certiddo(0es) valida(s).

6.11 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares, necessarios
a confirmacdo daqueles exigidos neste aviso de Dispensa Eletronica e j4 apresentados, ou de
documentos néo constantes do SICAF, o fornecedor serd convocado a encaminhé-los, em formato
digital, apos solicitacdo da Administracdo, sob pena de inabilitacéo.

6.12 Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver divida em relacao a integridade
do documento digital.
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6.13 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado (a) da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da
apresentacao do balanco patrimonial e das demonstra¢des contabeis do ultimo exercicio.

6.14 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.15 Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
guaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste aviso
de Dispensa Eletronica.

6.16 Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacao, o 6rgédo ou entidade
examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a
apuracao de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e as condi¢des de habilitacdo

6.17 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagédo, o fornecedor sera habilitado.
7 CONTRATACAO

7.1 Apb6s a homologacéo e adjudicacao, caso se conclua pelap contratacdo, sera firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2 O adjudicatario terad o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocacéo,
para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de
Empenho/Carta Contrato/Autoriza¢éo), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sancoes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.

7.3 Alternativamente a convocacédo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do
Termo de Contrato, a Administracdo poder4d encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), disponibilizacdo de acesso a sistema de
processo eletrbnico para esse fim ou outro meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no
prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento ou da disponibilizacdo do acesso ao
sistema de processo eletrénico.

7.4 O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitagdo da nota de empenho ou instrumento
equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacdo justificada do
adjudicatario e aceita pela Administracao.

7.5 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica
no reconhecimento de que:

7.6 referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negdcios ali estabelecida as
disposicbes da Lei n° 14.133, de 2021,

7.7 a contratada se vincula a sua proposta e as previsdées contidas no aviso de Dispensa Eletrbnica e
Seus anexos;

7.8 a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sao aquelas previstas nos artigos 137 e 138
da Lei n® 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos artigos 137 a 139 da
mesma Lei.

7.9 O prazo de vigéncia da contratacdo é o estabelecido no Termo de Referéncia anexo a este aviso de
Dispensa Eletronica.

7.10 Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacao das
condicbes de habilitacdo e contratagdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.
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8 SANCOES

8.1 Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracdes previstas no art.
155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.2 dar causa a inexecucgao parcial do contrato;

8.3 dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.4 dar causa a inexecucao total do contrato;
8.5 deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
8.6 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

8.7 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.8 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

8.9 apresentar declaracdo ou documentacédo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a dispensa eletrénica ou a execugao do contrato;

8.10 fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;
8.11 comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
8.12 Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condi¢des

de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
gualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

8.13 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
8.14 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.15 O fornecedor que cometer qualquer das infragfes discriminadas nos subitens anteriores ficara

sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.13 deste aviso de Dispensa Eletronica, quando nao se justificar
a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 20 % (vinte por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta
do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 8.2 a 8.13;

¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens
8.3 a 8.8 deste aviso de Dispensa Eletronica, quando ndo se justificar a imposicao de penalidade
mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.9 a 8.13, bem
como nos demais casos que justifiquem a imposicéo da penalidade mais grave;

8.16 Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

8.17 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.18 as peculiaridades do caso concreto;

8.19 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.20 os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

8.21 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgaos de controle.
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8.22 Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.23 A aplicacdo das sancdes previstas neste aviso de Dispensa Eletronica ndo exclui, em
hipétese alguma, a obrigacéo de reparacao integral do dano causado a Administracdo Publica.

8.24 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancoes.

8.25 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracédo

administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administracéo
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessérias a apuracao da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo preliminar ou

Processo Administrativo de Responsabilizagéo — PAR.

8.26 A apuracao e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo & Administracéo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

8.27 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

8.28 A aplicacéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
gue assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

8.29 As sancdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas nos anexos deste
aviso.

9 DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 O procedimento sera divulgado na plataforma do BLL compras e no Portal Nacional de Contrata¢des
Publicas — PNCP, no site do municipio www.contenda.pr.gov.br e Diario Oficial dos Municipios —
AMP.

9.2 O pagamento sera efetuado pela Tesouraria deste Municipio, na conta do CONTRATADO, em até
30 (dias) dias ap6s a emissao de nota fiscal e entrega do produto/execucéo dos servicos.

9.3 No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administragdo podera:

9.4 republicar o presente aviso com uma nova data;

9.5 valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se 0os menores precos, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condi¢Bes de habilitacdo exigidas.

9.6 No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste procedimento.

9.7 fixar prazo para que possa haver adequacéo das propostas ou da documentacdo de habilitacéo,
conforme o caso.

9.8 As providéncias dos subitens 9.2 e 9.4 acima poderao ser utilizadas se ndo houver o comparecimento
de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)

9.9 Havendo a necessidade de realizagéo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo
ndo conste deste aviso de Dispensa Eletrbnica, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente
competente da Administracdo na respectiva notificacao.

9.10 Caber& ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsével pelo 6nus decorrente
da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administracéo
ou de sua desconexao.

9.11 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacéo
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia (til
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subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunica¢do em
contrario.

9.12 Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horéario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na
documentacao relativa ao procedimento.

9.13 No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou falhas
gue ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitacdo e classificacao.

9.14 As normas disciplinadoras deste aviso de Dispensa Eletronica serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagéo.

9.15 Os fornecedores assumem todos os custos de preparacao e apresentacdo de suas propostas
e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducéo ou do resultado do processo de contratagao.

9.16 Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste aviso de Dispensa Eletronica e de seus
anexos ou demais pecas que compdem 0 processo, prevalecerd as deste aviso de Dispensa
Eletrénica.

9.17 Da sessdao publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

Contenda, 09 de fevereiro de 2026

Assinado por:

10/04/2026 - 10:23
LZZIVNV3Q4YUCMZO4EQNEG

Maynara Cordeiro
Agente de contratacao
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ANEXO | - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1. Habilitagao juridica:

1.1.1 No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.1.2 Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo
de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.1.3 No caso de sociedade empreséaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatério de seus administradores;

1.1.4 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacéo
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial
ou agéncia;

1.1.5 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos
seus administradores;

1.1.6 No caso de cooperativa: ata de fundacao e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito
no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro
de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971;

1.1.7 No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto
de autorizacao;

1.1.8 Certiddo Simplificada da Junta Comercial, em se tratando de Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte, emitida com antecedéncia maxima de 90 (noventa)
dias contados a partir de suas respectivas emissdes, devendo estar validas na
data do recebimento dos documentos de habilitacdo. No caso de sociedade civil,
apresentar Certiddo do Cartério de Titulos e Documentos com mesmo prazo de
antecedéncia de emisséo.

1.1.9 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragfes ou da
consolidacao respectiva.

2 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

2.1 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional, dentro do prazo de validade.
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2.1.1 Certiddo Negativa de Débito ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa de
Débito com a Fazenda Estadual, da sede da licitante, dentro do prazo de
validade.

2.1.2 Certiddo Negativa de Débito ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa de
Débito com a Fazenda Municipal (Mobiliarios e Imobiliarios), da sede da
licitante, dentro do prazo de validade.

2.1.3 Certificado de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servi¢co — FGTS, dentro do prazo de validade.

2.1.4 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (cartao
CNPJ).

2.1.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme Lei n° 12.440, de 07 de
julho de 2011, dentro do prazo de validade.

3 Qualificagdo Técnica
3.1 Conforme solicitado no Termo de Referencia da Contratagéo;
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA (TR)
Base para a elaboracéo do Edital de Licitacdo, conforme Lei n® 14.133/2021 e
Decreto Municipal N° 288/2023.
IDENTIFICACAO DO PROCESSO

Processo Administrativo n° 101

Secretaria Demandante:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE

Servidor Responsavel pelo TR: Juliana Good Soares

Data da Elaboracgéo: 09/04/2026

(x) Dispensa
MODALIDADE: () Pregéo
() Concorréncia

() Registro de Precgos
FORMA DE CONTRATACAO: (x) Contrato
() Contratacdo Imediata

1. DEFINICAO DO OBJETO (Fundamento: Lei n° 14.133/21, Art. 6°, XXIIl e Art. 40, I; Decreto N° 288/2023,
Art. 43)

Contratacdo de empresa especializada para fornecimento, montagem, operacdo e desmontagem de
brinquedos recreativos, destinados ao entretenimento infantil durante a realizacdo da festa do trabalhador.

ITEM DESCRICAO UNIDADE VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

1 Contratacdo de empresa especializada na | Servico | R$15.000,00 | R$15.000,00
prestacdo de servicos de locagdo, montagem,
operacdo, manutencdo e desmontagem de
brinquedos recreativos inflaveis e mecanicos,
destinados ao atendimento do publico infantil
durante a realizacdo da festa do trabalhador que
ird ocorrer dias 01,02 e 03 de maio de 2026

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE (Fundamento: Lei n® 14.133/21, Art. 40, 1) |

A presente contratacdo tem por objetivo a disponibilizacdo de parque de diversfes voltado ao publico infantil
durante a realizacdo da Festa do Trabalhador, que ocorrer4d nos dias 01, 02 e 03 de maio, visando
proporcionar lazer seguro, inclusivo e adequado as crian¢cas do municipio.

A contratacdo de parque de diversGes tem como objetivo proporcionar lazer, entretenimento e integracao
social a populacgédo, especialmente ao publico infantil, durante a realizacdo da Festa do Trabalhador.
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Busca-se, com a disponibilizacdo de estrutura recreativa adequada e segura, promover o bem-estar dos
municipes, incentivar a convivéncia familiar e comunitaria, bem como valorizar a data comemorativa de
relevante interesse social.

A iniciativa também visa ampliar a atratividade do evento, garantindo a oferta de atividades diversificadas que
atendam as diferentes faixas etarias, com foco especial nas criancas, contribuindo para um ambiente
inclusivo, organizado e seguro.

Adicionalmente, a contratacdo de empresa especializada assegura que 0s servicos sejam prestados com
gualidade, observando as normas de seguranca, proporcionando tranquilidade aos usuarios e a
Administracédo Publica.

Dessa forma, a contratacdo atende ao interesse publico ao fomentar acfes culturais e recreativas,
promovendo a integracéo e o bem-estar da comunidade.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO (ESPECIFICACOES TECNICAS) (Fundamento: Lei n® 14.133/21, Art.
40, |; Decreto N° 288/2023, Art. 43)

A empresa contratada devera atender aos seguintes requisitos:

2.1. A empresa devera fornecer 1(um) monitor por brinquedo, os mesmos deverdo ser treinados para
garantir a seguranca das criangas.

2.2. Fornecer brinquedos recreativos em perfeito estado de conservacao, adequados para o uso infantil
e devidamente certificados conforme as normas de seguranca vigentes;

2.3. Realizar a montagem, operacdo, manutencdo e desmontagem de todos os brinquedos
contratados, garantindo a integridade dos equipamentos e a seguran¢a dos USUArios;

2.4. Disponibilizar equipe de monitores capacitados para acompanhamento e orienta¢do das crian¢as
durante todo o periodo de funcionamento do parque

2.5. Apresentar comprovante de regularidade técnica e de seguranca dos brinquedos, bem como
responsabilidade técnica por profissional habilitado, quando aplicavel,

2.6. Garantir cobertura de seguro que contemple eventuais danos materiais ou acidentes que possam
ocorrer durante a utilizacdo dos brinquedos;

2.7. Arcar com todos o0s custos operacionais, incluindo transporte, instalacdo, energia elétrica,
manutencdo, desmontagem e retirada dos equipamentos ao término do evento;

2.8. Cumprir integralmente os horarios estabelecidos pela organizacdo da festa, mantendo o
funcionamento continuo dos brinquedos durante o periodo determinado;

2.9. Obedecer as orientagbes da Comissdo Organizadora do Evento, bem como as normas de
seguranca e vigilancia definidas pelo municipio;

2.10. Responsabilizar-se pelalimpeza e conservacéo do espago ocupado pelos brinquedos durante todo
o0 evento.

4. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO (Fundamento: Lei n® 14.133/21, Art. 40, 1I)

Prazo de Entrega: 01,02 e 03 de maio

Prazo de Vigéncia: 2 meses ap0s a assinatura do contrato

Prazo de Execuc¢do: 01,02 e 03 de maio

No dia 01 de maio (sexta feira) a empresa deverd iniciar a operacdo dos brinquedos a partir das 16:00horas
e finalizar a 22:00 horas.

No dia 02 de maio (sdbado) a empresa deverd iniciar a operagdo dos brinquedos a partir das 16:00horas e
finalizar a 22:00 horas.

No dia 03 de maio (domingo) a empresa deverd iniciar a operacao dos brinquedos a partir das 14:00horas
e finalizar a 22:00 horas.

A prestacédo de servigo serd desenvolvida na R. Des. Lauro Lopes, 1-107 - Jardim Dona Anita.

A execucao do objeto se dara da seguinte forma:
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4.1. Fornecimento e transporte: A empresa contratada sera responsavel pelo fornecimento de todos os
brinquedos recreativos, transportando-os de sua sede até o local do evento, garantindo que cheguem em
perfeito estado de conservacéo e funcionamento;

4.2.Montagem e instalacdo: A empresa realizard a montagem e instalacdo dos brinquedos em local
previamente definido pela organizacdo do evento, observando todas as normas de seguranca e
recomendagfes do fabricante;

4.3.0Operagao e monitoramento: Durante todo o periodo de funcionamento do parquinho, a empresa devera
disponibilizar equipe de monitores capacitados para supervisionar o uso dos brinquedos, orientar as
criancas quanto ao uso adequado e prevenir situacdes de risco;

4.4. Manutencao e seguranca: A empresa devera realizar inspecdes periddicas e manutencéo preventiva
dos equipamentos durante o evento, garantindo que todos os brinquedos permane¢cam seguros e em
perfeito funcionamento;

4.5.Desmontagem e retirada: Ao término do evento, a empresa sera responsavel pela desmontagem,
retirada e transporte dos brinquedos, deixando o espaco limpo e organizado;

4.6.Relatérios e prestacdo de contas: Quando solicitado pela Comissdo Organizadora, a empresa devera
apresentar relatérios sobre a execucdo do servico, registro de eventuais ocorréncias e confirmacéo de
cumprimento de todas as etapas contratadas.

4.7. A empresa devera fornecer no minimo seguintes brinquedos:

4.7.1. Mini labamba sobre reboque, nas medidas de 3,50x3,00x2,00;

4.7.2. Minibarco sobre reboque, nas medidas de 4,50x3,00x2,50m,

4.7.3. Carreta Kid Play sobre reboque, nas medidas de 7,00x2,50x2,50m,

4.7.4. Mini roda estrela, 04 gaiolas com travas e tracao por motor elétrico nas medidas 4,50x3,00x3,50;
4.7.5. Xicara maluca, 05 lugares, com tracdo por motor elétrico, nas medidas 5,00 m de diametro;
4.7.6. Toboga inflavel médio nacional, medidas de 6,00x4,00x3,50m;

4.7.7. Toboga inflavel gigante nacional, medidas de 10,00x4,00x6,50 m

O modelo de execucao devera ser rigorosamente seguido, de modo a garantir a seguranca, qualidade e bom
funcionamento dos brinquedos, proporcionando as criangcas um espaco de lazer gratuito, seguro e adequado
durante a Festa do trabalhador.

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (Fundamento: Lei n°® 14.133/21, Art. 40, lll e Art. 117)

5.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou
parcial.

5.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspenséo do contrato, o cronograma de execucgéo
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediantes
simples apostila.

5.3. As comunicac¢des entre o 6rgédo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre que
0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

5.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para ado¢ao de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

5.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagéo, que
contera informacdes acerca das obrigacGes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias
para execuc¢édo do objeto, do plano complementar de execugao da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacao
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5.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato. Fica
designada como fiscal de contrato a seguinte servidora:

Joel Taborda CPF 039.507.169-04

5.7. O fiscal do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicfes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo.

5.8. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos
observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°)

Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitiré notificagdes para a correcéo da
execucao do contrato, determinando prazo para a corregao.

5.9. O fiscal do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e
saneadoras, se for o caso.

5.10. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢éo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

5.11. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva ou a prorrogagao contratual.

5.12. O fiscal do contrato verificara a manutencao das condi¢cdes de habilitagdo da contratada, acompanhara
0 empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessério (Art. 23, | e Il, do Decreto n°
11.246, de 2022).

5.13. Caso ocorra descumprimento das obrigacfes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solu¢éo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

GESTOR DO CONTRATO

5.14. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagao do
contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacfes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao.

5.15. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

5.16. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condicdes de habilitacéo da contratada, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacéo e do
pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

5.17. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengéo ao
seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.
5.18. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sancdes, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art. 158
da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

5.19. O gestor do contrato devera elaborar relatdrio final com informacdes sobre a consecugédo dos objetivos
que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administracéo.
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5.20. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacéao
dos procedimentos de liquidagcéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestédo nos termos
do contrato.

6. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO (Fundamento: Lei n® 14.133/21, Art. 40, IV)

1.RECEBIMENTO

6.1. Os bens serédo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a nota
fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacédo do
contrato, para efeito de posterior verificacao de sua conformidade com as especificacdes constantes no Termo
de Referéncia e na proposta.

6.2. Os bens poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério, quando
em desacordo com as especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de 10 dias, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades.

6.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 dias Uteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente pela Administracéo, ap0s a verificagdo da qualidade e quantidade do
material e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

6.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por
igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias
contratuais.

6.5. No caso de controvérsia sobre a execu¢éo do objeto, quanto & dimenséo, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n®14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissado de Nota
Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucéo do objeto, para efeito de liquidacéo e pagamento.
6.6. O prazo para a solucéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucao do objeto ou de saneamento
da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracdo durante a analise
prévia a liquidacao de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento definitivo.

6.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranc¢a
dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.

LIQUIDACAO

6.8. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de 30 dias para fins de
liquidacdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo.

6.9. Para fins de liquidag&o, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

O prazo de validade;

A data da emisséo;

Os dados do contrato e do érgéo contratante;

O periodo respectivo de execugao do contrato;

Dados bancéarios e 0 n° da nota de empenho;

O valor a pagar;

6.10. Eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis, e o quando optante pelo simples nacional
informar na nota fiscal.

6.11. Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou circunstancia
gue impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o0 prazo ap0s a comprovagdo da regularizacdo da situacdo, sem 6nus ao
contratante;

6.12. A nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
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de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacéo
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.13. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condicdes de
habilitacao exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo, no ambito
do 6rgao ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas
(INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

6.14. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

6.15. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgédos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.16. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

6.17. Havendo a efetiva execuc¢édo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

6.18. Pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

7. OBRIGACOES DA CONTRATANTE (PREFEITURA) (Fundamento: Lei n° 14.133/21, Art. 92)

7.1. Fornecimento de espac¢o adequado:

Disponibilizar &rea apropriada, segura e previamente sinalizada para a instalacéo e operagéo dos brinquedos
recreativos, garantindo condi¢des de acesso, circulacdo e seguranga para o publico infantil.

7.2. Infraestrutura basica

Fornecer energia elétrica, iluminagao, pontos de dgua (quando necessario) e demais condi¢cdes minimas de
infraestrutura exigidas para a operacdo segura dos brinquedos, conforme especificacdes apresentadas pela
empresa contratada.

7.3. Licencas e autorizagfes

Obter e disponibilizar todas as licencas, autorizagfes e alvaras necessarios a realizacdo da festa, incluindo
aqueles que envolvam a instalacao e funcionamento de brinquedos recreativos, quando exigidos por 6érgaos
competentes.

7.4. Seguranca e fiscalizacéo

Garantir a presenca de equipes de seguranca no entorno da area destinada aos brinquedos, bem como
fiscalizar, em conjunto com a empresa contratada, o cumprimento das normas de seguranca e
regulamentacdes aplicaveis.

7.5. Divulgacéo e comunicacéo

Auxiliar na divulgacdo do espago de recreacao infantil, informando ao publico sobre a disponibilidade e
horéarios de funcionamento dos brinquedos, contribuindo para a organizagao do evento.

7.6. Suporte em situacdes de emergéncia

Disponibilizar apoio em situagbes emergenciais, como acidentes ou incidentes, incluindo acionamento de
servigos de salide e primeiros socorros, caso hecessario, até a chegada de profissionais especializados.

7.7. Recebimento e inspecdo dos servigcos
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Acompanhar a montagem, operacdo e desmontagem dos brinquedos, garantindo que todas as etapas
estejam de acordo com o contrato, e atestar formalmente a conclusédo satisfatéria dos servicos prestados.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA (Fundamento: Lei n° 14.133/21, Art. 92)

8.1. Fornecimento dos brinquedos
Disponibilizar todos os brinquedos recreativos descritos no contrato, garantindo que estejam em perfeitas
condi¢cBes de uso, com certificagfes e manutencéo conforme normas de seguranca aplicaveis.

8.2. Montagem e instalacéao
Realizar a montagem e instalacdo dos brinquedos no local indicado pela Prefeitura, seguindo rigorosamente
0s manuais técnicos e normas de seguranca, antes do inicio da operacéo do evento.

8.3. Operacéao e supervisao
Disponibilizar equipe treinada para operar os brinquedos durante todo o periodo de funcionamento,
garantindo a seguranca das criancas e publico em geral.

8.4. Seguranca e manutencéo
Manter todos os equipamentos sob supervisdo continua, realizando inspecdes periddicas e providenciando
manutenc¢do corretiva imediata em caso de qualquer falha ou problema durante a operacéo.

8.5. Desmontagem e retirada
Efetuar a desmontagem e retirada dos brinquedos apés o término do evento, mantendo o local limpo e em
condic¢des iguais ou melhores as do inicio da montagem.

8.6. Seguros e responsabilidades

Manter seguro de responsabilidade civil e acidentes, cobrindo danos a terceiros, operadores e participantes,
bem como responsabilizar-se por quaisquer acidentes ou incidentes decorrentes da operacao dos
brinquedos.

8.7. Cumprimento de normas legais

Observar rigorosamente todas as normas legais, regulamentacées municipais e instru¢des técnicas
relacionadas a operacgdo de brinquedos recreativos, incluindo limites de capacidade, idade e altura para
uso.

8.8. Comunicacéo de incidentes
Informar imediatamente a Prefeitura sobre qualquer incidente, acidente ou falha nos brinquedos e colaborar
com as acles necessarias para resolucdo do problema.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR (Fundamento: Lei n° 14.133/21, Art. 40, V e
Decreto N° 288/2023, Arts. 46 e 47)

Recomenda-se o prosseguimento da contratacdo por meio de DISPENSA COM CRITERIO DE MENOR
PRECO em estrita observancia a Lei n® 14.133/2021 e ao Decreto Municipal n° 288/2023.

2.9.1. Exigéncias de habilitacdo

9.1.1. Contrato social consolidado e certiddo junta comercial;

9.1.2. Cartdo CNPJ ou comprovante do MEI quando néo tiver CNPJ;
9.1.3. Certidao Federal;
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9.1.4. Certidao trabalhista;
9.1.5. Certidao estadual;
9.1.6. Certiddo FGTS;

3.9.2. Qualificacéo Técnica
A empresa devera apresentar ART e laudo Técnico dos brinquedos, realizados por engenheiro credenciado
no CREA- PR.

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO (Fundamento: Lei n® 14.133/21, Art. 40, V, 'c')

O custo estimado total da contratacéo é de R$15.000,00 (QUINZE MIL REAIS) conforme menor valor obtido

através de pesquisa realizadas através de cotacdes de fornecedores do ramo.

ORCAMENTOS

Mania de Crianca Eventos Estdncia Capdo do Céu | JP locagdes

14.353.785/0001-90 locacbes e eventos 20.550.870/0001-41
48.166.263/0001-00

R$ 15.000,00 R$ 18.100,00 R$ 19.520,00

RESPONSAVEL PELO LEVANTAMENTO DE PRECO:

Joel Taborda CPF 039.507.169- 04

11.DOTACOES ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo pela seguinte dotagdo em anexo a este termo.

12. SANCOES ADMINISTRATIVAS (Fundamento: Lei n° 14.133/21, Arts. 155 e 156; Decreto N° 288/2

023, Arts. 169 a 180)

As sancbes serdo aplicadas conforme lei Federal 14.133/2025 e Decreto Municipal 288/2023 e as demais
previstas em edital.

APROVACAO

Local e Data: Contenda, 09 de ABRIL de 2025.

Silvana Cavalim de Souza
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Turismo
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ANEXO I11 - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTENDA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)
Processo Administrativo n®:101

1. DESCRIGAO DA NECESSIDADE, PROBLEMA E JUSTIFICATIVA (Fundamento: Lei n° 14.133/21, Art.
18, §81°, | e Decreto N° 288/2023, Art. 33, §1°)

A presente contratacdo tem por objetivo a disponibilizacdo de parque de diversfes voltado ao publico infantil
durante a realizacdo da Festa do Trabalhador, que ocorrerd nos dias 01, 02 e 03 de maio, visando
proporcionar lazer seguro, inclusivo e adequado as criangas do municipio.

A contratacdo de parque de diversGes tem como objetivo proporcionar lazer, entretenimento e integracio
social & populacéo, especialmente ao publico infantil, durante a realizagcdo da Festa do Trabalhador.
Busca-se, com a disponibilizagéo de estrutura recreativa adequada e segura, promover o bem-estar dos
municipes, incentivar a convivéncia familiar e comunitaria, bem como valorizar a data comemorativa de
relevante interesse social.

A iniciativa também visa ampliar a atratividade do evento, garantindo a oferta de atividades diversificadas que
atendam as diferentes faixas etarias, com foco especial nas crian¢as, contribuindo para um ambiente
inclusivo, organizado e seguro.

Adicionalmente, a contratacdo de empresa especializada assegura que 0s servi¢cos sejam prestados com
qualidade, observando as normas de seguranca, proporcionando tranquilidade aos usuéarios e a
Administracéo Publica.

Dessa forma, a contratacdo atende ao interesse pulblico ao fomentar agbes culturais e recreativas,
promovendo a integracéo e o bem-estar da comunidade.

2. REQUISITOS DA CONTRATACAO (Fundamento: Lei n° 14.133/21, Art. 18, §1°, Il e Decreto N° 288/2023,
Art. 33, §1°)

A empresa contratada devera atender aos seguintes requisitos:

2.11. A empresa devera fornecer 1(um) monitor por brinquedo, os mesmos deverdo ser treinados
Fornecer brinquedos recreativos em perfeito estado de conservagdo, adequados para o uso infantil e
devidamente certificados conforme as normas de seguranca vigentes;

2.12. Realizar a montagem, operacdo, manutencdo e desmontagem de todos os brinquedos
contratados, garantindo a integridade dos equipamentos e a seguran¢a dos USUArios;

2.13. Disponibilizar equipe de monitores capacitados para acompanhamento e orientacdo das criangas
durante todo o periodo de funcionamento do parque

2.14. Apresentar comprovante de regularidade técnica e de seguranca dos brinquedos, bem como
responsabilidade técnica por profissional habilitado, quando aplicavel,

2.15. Garantir cobertura de seguro que contemple eventuais danos materiais ou acidentes que possam
ocorrer durante a utilizacdo dos brinquedos;

2.16. Arcar com todos os custos operacionais, incluindo transporte, instalagdo, energia elétrica,
manutenc¢do, desmontagem e retirada dos equipamentos ao término do evento;

2.17. Cumprir integralmente os horarios estabelecidos pela organizacdo da festa, mantendo o
funcionamento continuo dos brinquedos durante o periodo determinado;

29

Avenida Jodo Franco, 400 Centro - Contenda/PR
©(41) 3625-1212 (&ladministracao@contenda.pr.gov.br




e PB
Contenda

TERRA DE GENTE TRABALHADORA

2.18. Obedecer as orientacdes da Comissdo Organizadora do Evento, bem como as normas de
seguranca e vigilancia definidas pelo municipio;

2.19. Responsabilizar-se pelalimpeza e conservacéo do espac¢o ocupado pelos brinquedos durante todo
0 evento.

A empresa devera fornecer no minimo seguintes brinquedos:

Mini labamba sobre reboque, nas medidas de 3,50x3,00x2,00;

Minibarco sobre reboque, nas medidas de 4,50x3,00x2,50m,

Carreta Kid Play sobre reboque, nas medidas de 7,00x2,50x2,50m,

Mini roda estrela, 04 gaiolas com travas e tracdo por motor elétrico nas medidas 4,50x3,00x3,50;
Xicara maluca, 05 lugares, com tracéo por motor elétrico, nas medidas 5,00 m de diametro;
Toboga inflavel médio nacional, medidas de 6,00x4,00x3,50m;

Toboga inflavel gigante nacional, medidas de 10,00x4,00x6,50

3. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS (Fundamento: Lei n® 14.133/21, Art. 18, §1°, VIII
e Decreto N° 288/2023, Art. 33)

A contratacdo de parque de diversdes infantil para a Festa do Trabalhador tem como resultados pretendidos:

e Proporcionar lazer seguro e de qualidade as criancas do municipio durante o evento;

e Promover a integracao social e familiar, incentivando a participacdo da comunidade;

e Ampliar a atratividade da Festa do Trabalhador, aumentando o publico participante;

e Garantir a oferta de atividades recreativas diversificadas, adequadas a faixa etaria infantil;

e Assegurar a execucdo do servico com seguranga, mediante uso de equipamentos certificados e
equipe capacitada;

e Proporcionar organizacdo e eficiéncia na prestagdo do servico, com estrutura adequada e suporte
técnico durante todo o evento;

e Contribuir para o bem-estar da populacdo, por meio de acfes culturais e recreativas planejadas;

e Reduzir riscos de incidentes, com cumprimento das normas de seguranca e acompanhamento por
profissionais qualificados.

Dessa forma, espera-se que a contratacdo resulte em um evento estruturado, seguro e atrativo, atendendo
plenamente ao interesse publico e as necessidades da Administracéo.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES (Fundamento: Lei n® 14.133/21, Art. 18, 81°, V e Decreto N° 288/2023,
Art. 33, 8§1°)

ITEM DESCRICAO UNIDADE VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

1 Contratacdo de empresa especializada na | Servico | R$15.000,00 | R$15.000,00
prestacdo de servicos de locacdo, montagem,
operagdo, manutencdo e desmontagem de
brinquedos recreativos inflaveis e mecanicos,
destinados ao atendimento do publico infantil
durante a realizacdo da festa do trabalhador que
ird ocorrer dias 01,02 e 03 de maio de 2026

| 5. PROVIDENCIAS PREVIAS PELA ADMINISTRAGAO (Fundamento: Lei n® 14.133/21, Art. 18, §1°, IX) |

Para viabilizar a presente contratacdo, a Administracdo Municipal adotou as seguintes providéncias prévias:
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5.1.Levantamento da necessidade: foi identificado pela Comissao Organizadora da festa do trabalhador
a importancia de disponibilizar uma area de lazer infantil gratuita, com brinquedos recreativos, a fim de
atender ao publico infantil que participa do evento, garantindo um espaco adequado e seguro de
recreagao;

5.2.Analise da viabilidade técnica e operacional: foi realizado estudo sobre a infraestrutura disponivel no
local da festividade, verificando espaco fisico, fornecimento de energia elétrica e condi¢cdes de seguranca
adequadas para a instalacdo dos brinquedos;

5.3.Pesquisa de precos: a Administracdo realizou pesquisa de mercado junto a empresas do ramo de
entretenimento infantil e eventos, com o objetivo de obter parAmetros de valores praticados para servicos
similares, assegurando a economicidade e a compatibilidade dos custos;

5.4.Definicdo do objeto e especificacdes técnicas: com base no levantamento e nas referéncias obtidas,
foram definidos o objeto da contratacdo, as caracteristicas técnicas dos brinquedos e as condi¢bes de
execucao dos servicos, observando as normas de seguranca e a legislacdo aplicavel;

5.5.Previsdo or¢camentéria: foi verificada a disponibilidade de recursos financeiros e a devida previsao
orcamentdria para custear a contratacéo, em conformidade com a legislacado vigente;

5.6. Autorizacdo para contratagcd@o: a Administracdo emitiu as autoriza¢des internas necessarias para dar
prosseguimento ao processo de contrata¢éo, em atendimento ao planejamento da festa do trabalhador.

Essas providéncias asseguram que a contratacdo seja realizada de forma planejada, transparente e em
conformidade com os principios da administragdo publica, garantindo a eficiéncia e a regularidade dos

procedimentos adotados.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO E ANALISE DE ALTERNATIVAS (Fundamento: Lei n°® 14.133/21, Art.
18, 81°, 11l e Decreto N° 288/2023, Art. 33, §2°)

Com o objetivo de assegurar a selecdo da proposta mais vantajosa e garantir a economicidade da
contratacdo, a Administragdo Municipal realizou levantamento de mercado junto a empresas especializadas
no fornecimento, montagem, operacédo e desmontagem de brinquedos recreativos.

Foram obtidas cotacdes com trés empresas do ramo, possibilitando a andlise comparativa dos pregos
praticados, das condi¢bes técnicas oferecidas e da viabilidade operacional dos servicos. As propostas
apresentadas serviram de base para a definicAo do valor estimado da contratacdo, observando-se a
compatibilidade com os precos de mercado e com a realidade local.

Durante a analise das alternativas, foram consideradas:

A gualidade e diversidade dos brinquedos oferecidos;

A conformidade com as normas de seguranca aplicaveis;

A experiéncia e capacidade técnica das empresas no atendimento a eventos de natureza semelhante;
As condi¢cBes de operacdo, montagem e desmontagem apresentadas nas propostas;

A adequacdo dos valores aos recursos orgcamentarios disponiveis.

Apés o levantamento e a andlise das alternativas, verificou-se que 0s precos propostos encontram-se dentro
dos parametros praticados pelo mercado, atendendo aos principios da razoabilidade, economicidade e
eficiéncia administrativa.

Assim, o levantamento de mercado confirmou a viabilidade técnica e financeira da contratacéo, assegurando
respaldo para a continuidade regular do processo administrativo.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO (Fundamento: Lei n° 14.133/21, Art. 23 e Decreto N°
288/2023, Arts. 35 a 42)
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O custo estimado total da contratacéo é de R$15.000,00 (QUINZE MIL REAIS) conforme menor valor obtido

através de pesquisa realizadas através de cotacdes de fornecedores do ramo.

A empresa que apresentou o menor preco foi MANIA DE CRIANCA EVENTOS CNPJ: 14.353.785/0001-90

Para a definicdo do valor estimado da contratagdo, a Administragdo Municipal realizou levantamento de
mercado junto a trés empresas especializadas na prestacdo de servicos de fornecimento, montagem,
operacdo e desmontagem de brinquedos recreativos destinados ao entretenimento infantil durante eventos
publicos.

As cotacdes obtidas possibilitaram a analise comparativa dos precos praticados e a verificacdo da
compatibilidade com o objeto pretendido. Apds a consolida¢do dos dados, verificou-se que 0 menor preco
cotado foi de R$15.000,00 (quinze mil reais), abrangendo todos os servicos necessarios a execugéo do
objeto, incluindo transporte, instalacdo, operacdo com monitores, manutencdo durante o evento e
desmontagem dos brinquedos ao término da festividade.

Dessa forma, a Administracdo considerou o valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) como estimativa oficial
da contratacdo, por ser condizente com 0s precos de mercado, compativel com o orcamento municipal e
suficiente para garantir a adequada execuc¢do dos servigcos, observando os principios da economicidade,
eficiéncia e vantajosidade para a Administragdo Publica.

ORCAMENTOS
Mania de Crianca Eventos Estancia Capéo do Céu JP locacbes
14.353.785/0001-90 locacdes e eventos 20.550.870/0001-41
48.166.263/0001-00
R$ 15.000,00 R$ 18.100,00 R$ 19.520,00

8. ANALISE DE RISCOS (Fundamento: Lei n° 14.133/21, Art. 18, §1°, X e Decreto N° 288/2023, Art. 33, §3°

e 4°)
Risco Identificado Nivel Acéo de Controle RespoRzg\éel pela Plano B
Médio||Definir cronogramay|Fiscal do contrato /[|Acionar empresa reserva
1. Atraso na montagem : . L .
X detalhado e fiscalizar o|/Comisséo ou ajustar cronograma de
dos brinquedos ; ; )
cumprimento dos prazos ||Organizadora funcionamento
2. Falha técnica oul/Alto |[Exigir manutengéo Substituir o brinquedo
; : : ; - Empresa .
defeito em brinquedo preventiva e disponibilidade danificado  por  outro
PR .___||contratada : . .
durante o evento de suporte técnico imediato equivalente disponivel
3. Auséncia de Alto Exigir comprovacdo de Substituir proflssmn_als
. o Empresa ausentes por equipe
operadores ou monitores capacitacdo e controle de .
) o contratada reserva previamente
capacitados presenca diaria
cadastrada
Alto  [|[Exigir monitores por . .
. ) Interdi¢cdo do brinquedo e
utuériosA(Cclgggti\Ss) o glrjlrr;\ql:;argghtgsza?se rI1EoPr:rs1a2 E«g?l?rraet?ja acionamento de suporte
¢ d b médico no local
e segurancga
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9. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (Fundamento: Lei n° 14.133/21, Art. 18, §1°, IV e Decreto
N° 288/2023, Art. 33, §1°)

A solucdo proposta consiste na contratacdo de empresa especializada para o fornecimento, montagem,
operacgdo, manutencdo durante o funcionamento e desmontagem de brinquedos recreativos, destinados ao
entretenimento infantil durante a realizagdo da festa do trabalhador do municipio.

A prestacdo dos servigos abrangera a instalagdo de um parque infantil gratuito, estruturado com brinquedos
inflaveis, cama elastica, tobogd, carrossel e demais equipamentos de recreagdo adequados as diferentes
faixas etarias, garantindo seguranca, conforto e diversao as criangas participantes.

A empresa contratada sera responsavel por disponibilizar todos 0s recursos necessarios a execucdo do
servigo, incluindo transporte, montagem, desmontagem, méo de obra especializada, monitores capacitados,
manutengéo preventiva e corretiva dos brinquedos, bem como o cumprimento de todas as normas técnicas e
de seguranca aplicaveis.

A Administracdo Municipal, por meio de sua equipe de fiscaliza¢do e da Comissdo Organizadora do evento,
acompanhara e supervisionara todas as etapas da execug¢do, assegurando que 0s servi¢os sejam prestados
de forma eficiente, segura e em conformidade com as condi¢des estabelecidas no contrato.

A implantacdo dessa estrutura recreativa tem como finalidade proporcionar lazer gratuito e acessivel as
criangas, promover o convivio social e familiar, além de contribuir para o fortalecimento cultural e comunitério
da festa, garantindo um ambiente acolhedor, seguro e inclusivo para todos os participantes.

10. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO (Fundamento: Lei n® 14.133/21, Art. 40, V)

Considerando a natureza do objeto verifica-se que 0s servicos a serem prestados constituem um conjunto
Unico e integrado, sendo tecnicamente inviavel o parcelamento da contratacéo.

A execucao das atividades demanda planejamento, logistica, estrutura fisica, médo de obra especializada e
responsabilidade técnica conjunta, elementos que estao diretamente interligados e devem ser executados de
forma coordenada por uma Unica empresa, a fim de garantir a seguranca dos usuarios e a eficiéncia na
prestacéo do servico.

O fracionamento do objeto poderia comprometer a padronizacdo da operagdo, a compatibilidade dos
equipamentos e o controle de qualidade, além de dificultar a fiscalizacdo contratual e elevar os custos
administrativos.

Dessa forma, opta-se pela ndo adocao do parcelamento, justificando-se a contratacdo global de uma Unica
empresa especializada para a execucgéo integral do objeto, garantindo assim a eficiéncia, a economicidade e
a seguranca na execucao dos servicos durante a Festa do trabalhador.

11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES (Fundamento: Lei n° 14.133/21, Art. 18,
§1°, XI)

A presente contratac@o integra o conjunto de acfes planejadas pela Administragdo Municipal para a
realizacéo da festa do trabalhador.
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Embora a contratacdo de empresa especializada para fornecimento, montagem, operacéo e desmontagem
de brinquedos recreativos seja autbnoma em sua execucdo, ela esta correlacionada a outras contratacdes
necessarias para a plena realizacdo do evento, tais como:

Estrutura fisica (palco, tendas, som, iluminacao e energia elétrica);
Servicos de seguranca e apoio operacional;

Servigos de limpeza, manutencéo e higienizacdo do espaco;
Contratagao de atragdes artisticas e culturais;

Servicos de divulgacédo, cobertura fotografica e filmagem.

Tais contratacdes sdo interdependentes sob o ponto de vista organizacional, uma vez que todas compdem o
planejamento global do evento, mas independentes do ponto de vista técnico e contratual, podendo ser
executadas e fiscalizadas separadamente, conforme suas especificidades e objetos distintos.

Dessa forma, a presente contratacdo guarda relagdo de complementaridade com as demais a¢fes do evento,
sem, contudo, depender tecnicamente de outras contratacbes para sua execucdo direta, garantindo
autonomia operacional e regularidade administrativa

12. IMPACTOS AMBIENTAIS (Fundamento: Lei n® 14.133/21, Art. 18, §1°, XII e Decreto N° 288/2023, Art.
33, §1°)

A execucdo do objeto ndo apresenta impactos ambientais significativos, uma vez que se trata de atividade
temporéria, de natureza recreativa e sem geracgao relevante de residuos ou poluentes.

Os brinquedos a serem instalados sdo estruturas moéveis e reutilizaveis, ndo implicando em construcdes
permanentes, movimentacdo de solo ou uso de materiais potencialmente danosos ao meio ambiente.

Ainda assim, a empresa contratada devera adotar boas praticas de sustentabilidade, observando os seguintes
cuidados:

e Destinacdo adequada de eventuais residuos gerados durante a montagem, operagdo e
desmontagem dos brinquedos;

e Proibicdo do descarte irregular de materiais no local do evento;

e Uso racional de energia elétrica durante a operacao dos brinquedos;

e Manutenc¢éo dos equipamentos em condi¢des adequadas, evitando vazamentos de 6leo, combustivel
ou outros produtos;

e Colaboracao com a equipe de limpeza e organizacao do evento para preservagdo do espago publico.

Assim, o impacto ambiental da presente contratacdo é considerado baixo e controlavel, sendo suficiente a
adocdo de medidas preventivas e de responsabilidade ambiental pela contratada, sob acompanhamento da
equipe de fiscalizacdo da Administracdo Municipal.

13. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE E RECOMENDAGAO DE
PROSSEGUIMENTO (Fundamento: Lei n® 14.133/21, Art. 18, 81°, XIll e Decreto N° 288/2023, Art. 33)

Diante das analises realizadas ao longo deste Estudo Técnico Preliminar, conclui-se que a contratacao de
empresa especializada para disponibilizacao de parque de diversdes infantil, durante a realizacdo da Festa
do Trabalhador, mostra-se tecnicamente viavel, operacionalmente possivel e adequada ao interesse publico.

A solucao proposta atende a necessidade identificada, proporcionando lazer seguro e acessivel ao publico
infantil, além de contribuir para a valorizagdo do evento e 0o bem-estar da comunidade. Ademais, foram
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observados os requisitos técnicos, as condicées de execucéo, os riscos envolvidos e as medidas mitigadoras
necessarias, demonstrando que a contratacéo pode ser realizada de forma segura e eficiente.

Sob o aspecto econémico, a contratacdo apresenta-se compativel com os valores praticados no mercado,
conforme levantamento realizado, atendendo aos principios da economicidade e da razoabilidade.

Nao foram identificados impedimentos técnicos, legais ou ambientais que inviabilizem a contratagcao, sendo
esta considerada adequada as condi¢Ges do municipio e as necessidades do evento.

Dessa forma, recomenda-se o prosseguimento da contratacdo, com a elaboracdo do Termo de Referéncia e
adocdo das medidas administrativas necessarias para a formalizagdo do processo, em conformidade com a
legislagéo vigente

Silvana Cavalim de Souza
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Turismo
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ANEXO IV - MODELO PROPOSTA DE FORNECIMENTO

Dispensa Eletrénica n° 000/2026
Prefeitura Municipal de Contenda - PR
1. IDENTIFICACAO DA EMPRESA

* Raz&o Social:
* CNPJ:
* Inscricao Estadual/Municipal:
* Endereco Completo:
* Telefone:
* E-mail:
2. OBJETO
AQUISICA0 de XXXXXXXXXXXX

TABELA XXXXXX

3 COMPROMISSOS
a) Proposta com validade de 60 dias;
b) Declaramos que nos valores propostos estéo incluidos todos os custos com transporte, frete, taxas,
impostos ou quaisquer outros valores que incidam direta ou indiretamente no fornecimento.
c) Declaramos que estamos cientes das condi¢fes apresentadas no aviso de Dispensa Eletronica e
sSeus anexos

4 INFORMACOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE
* Representante Legal:
* CPF:
* RG:
* Endereco:

5 DADOS PARA PAGAMENTO
* Banco:
» Agéncia:
+» Conta Corrente:
« Optante pelo simples nacional ( )SIM/( )NAO

Cldade __ de de 2026.

Responsével Legal
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ANEXO V — MODELO DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO DE ME/EPP/MEI

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2016

DISPENSA DE LICITAGAO N° 000/2026 TIPO MENOR PREGCO POR ITEM

Em conformidade com a Lei 123 de 14 de dezembro de 2006, Capitulo II, Artigo 3° “Para os efeitos desta Lei
Complementar, consideram-se microempresas ou empresas de pequeno porte a sociedade simples e o
empresario a que se refere o art. 966 da Lei n® 10.406 de 10 de janeiro de 2002, devidamente registrados no
Registro de Empresas Mercantis ou no Registro Civil de Pessoas Juridicas,...” (Qualificacdo da empresa
proponente) , pessoas juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
.................................... , com sede na vem através de seu representante legal
infra-assinado, com fundamento no artigo 3° e seus paragrafos da Lei Complementar n°® 123, de 14 de
dezembro de 2006, manifestar a sua condicdo para participagcdo e tratamento diferenciado e favorecido,
estando apta a usufruir do tratamento ali previsto.
DECLARA ainda estar inserida na condi¢éo (assinalar a op¢éo correspondente a situacdo da empresa):
() Microempresa Individual — receita bruta anual igual ou inferior a R$ 81.000,00 (oitenta e um mil reais).
() Microempresa - receita bruta anual igual ou inferior a R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais).
() Empresa de pequeno porte - receita bruta anual superior a R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais);
e igual ou inferior a R$ 4.800.000,00 (quatro milhdes e oitocentos mil reais).
DECLARA igualmente que:
| — de seu capital ndo participa outra pessoa juridica;
Il — que nao é filial, sucursal, agencia ou representa¢do, no pais, de pessoa juridica com sede no exterior;
IIl — de seu capital social ndo participa pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja socia de outra
empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei Complementar n° 123/2006, ou,
embora havendo participacdo, a receita bruta global das empresas ndo ultrapassa o limite de que trata o
inciso Il do art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006;
IV — nédo possui titular ou sdcio que participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa
nao beneficiada por esta Lei Complementar, ou, embora possuindo, a receita bruta global das empresa néo
ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do caput do art. 3° da Lei Complementar n°® 123/2006;
V — nao possui socio ou titular administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins lucrativos, ou,
embora possuindo, a receita bruta global das empresas néo ultrapasse o limite de que trata do inciso Il do
caput do art. 3° da Lei Complementar n°® 123/2006;
VI — néo é constituida sob forma de cooperativas, salvo de consumo;
VIl — ndo participa do capital de outra pessoa juridica;
VIl — ndo exerce atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento ou de caixa
econdmica, de sociedade de credito, financiamento, de investimento ou de credito imobiliario, de corretora ou
de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e cambio, de empresa de arrendamento mercantil, de seguros
privados e de capitalizacdo ou de previdéncia complementar;
IX — ndo é resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento de pessoa
juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos calendario anteriores; e
X —nao é constituida sob forma de sociedade por acdes;
Por fim, DECLARA, que esta ciente que a inverdade relativa as declaracdes ora prestadas, sujeita a
Declarante as penalidades legais, dentre elas a exclusdo do certame licitatério.

Sem mais, subscrevemo-nos,

Atenciosamente,

REPRESENTANTE LEGAL (INDICAR NOME E RG)
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Contador Responsavel pela Contabilidade da Empresa
(INDICAR NOME, RG e CRC)

OBS.: Esta declaracao devera ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e carimbada
com o niumero do CNPJ.
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ANEXO VI - DECLARACAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITAGAO

A
Prefeitura Municipal de Contenda/PR

REF. DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 000/2026
TIPO MENOR PRECO

Sr. Pregoeiro,

Pela presente, declaro(amos) que, a empresa (indicacé@o da razao social) cumpre
plenamente os requisitos de habilitacéo para (OBJETO DA DISPENSA)
,__de de

assinatura do representante legal

OBS.: Esta declaracao devera ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e carimbada
com o niumero do CNPJ.
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ANEXO VIl - DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADOS MENORES

A
Prefeitura Municipal de Contenda/PR

REF. DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 000/2026
TIPO MENOR PRECO

(Razédo social da empresa), CNPJ/MF N°, sediada, (Endereco completo). Declaramos que néao
possuimos, em nosso Quadro de Pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condicéo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme Lei n. 9.854, de 27 de outubro de
1999. Declara expressamente, sob as penas da lei, que cumpre integralmente a norma contida na
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, artigo 7°, inciso XXXIII.

(Local e Data)
(Nome e NUmero da Carteira de Identidade do Declarante)
OBS.: 1) Esté declaracdo deveréa ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e carimbada

com o numero do CNPJ.

9.1 Se a empresa licitante possuir menores de 14 anos aprendizes devera declarar essa condi¢&o.
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ANEXO VIIl - MODELO DE SISTEMA DE INTIMAGCAO POR APLICATIVO

APrefeitura Municipal de Contenda/PR

DISPENSA ELETRONICA N° 000/2026

Senhor Pregoeiro

A empresa/licitante , CPF/CNPJ
, adere voluntariamente ao sistema de intimacéo
por aplicativo de envio de mensagem eletrénica — WhatsApp e/ou e-mail oficial para receber intimacfes e
notificacdes a partir do nimero de telefone XXXXXXX e do e-mail XXXXXXX, decorrentes da tramitagdo do
processo licitatorio XXXX/20XX, na forma do presente ANEXO.

Por este Anexo, declara que:

| - Concorda com os termos da intimacg&o por meio do aplicativo WhatsApp e/ou e-mail.

Il - Possui o aplicativo WhatsApp instalado em seu celular oficial da empresa, tablet ou computador, bem
como e-mail oficial e esta ciente de que tera o prazo de 24 horas para a confirmacao do recebimento da
intimag&o.

Il — Tem conhecimento de que a falta de resposta da notificagdo por telefone ou e-mail, por duas vezes,
implicard no descumprimento do Edital de Licitagéo.

IV — Esta ciente de que é direito da administracdo promover a notificacdo dos atos referentes a presente
licitacdo, bem como dos contratos/atas oriundos do mesmo.

V — Quaisquer duvidas referentes a intimac¢éo deverdo ser suscitadas nos autos do processo ou através do
atendimento presencial junto ao setor de licitagcdes através do e-mail XXXXXXXXX.

VI - Devera informar através do e-mail oficial da prefeitura destinado ao envio caso ndo pretenda mais receber
intimagBes por WhatsApp.

VII - Se houver mudanca do niimero do telefone e/ou e-mail oficial, o licitante devera, de imediato, preencher,
assinar e enviar novo Anexo.

, em de de 2026

(Nome e Assinatura do Representante Legal da Empresa Proponente)

(apontado no contrato social ou procuragdo com poderes especificos).
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ANEXO IX — MODELO DE DECLARAGAO DE SITUAGAO DE REGULARIDADE

APrefeitura Municipal de Contenda/PR
DISPENSA ELETRONICA N° 000/2026

Senhor Pregoeiro

DECLARAGAO SITUAGAO DE REGULARIDADE

(NOME DA EMPRESA), CNPJ n° (xxxxxxxxxx), sediada (Endereco completo), declara para os fins de direito,
na qualidade de Proponente do presente procedimento licitatorio, instaurado por este municipio, que:

a) ndo fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas
esferas e sob as penas da lei, que até a presente data inexistem qualquer fato superveniente e
impeditivos para a nossa habilitacdo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

b) ndo possuimos em nosso Quadro de Funcional empregados menores de 18 (dezoito) anos
executando trabalho noturno, perigoso ou insalubre nem menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos idade, em observancia ao
inciso XXXIIl, do art. 7° da Constituicdo Federal.

c¢) N&o possuo empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos
incisos 11l e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal

d) cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da

Previdéncia Social, e para Aprendizes, previstas em lei e em outras normas especificas.

Por ser expressado da verdade, firmamos a presente declaracéo.

, em de de 2026

(Assinatura do Representante Legal da Empresa Proponente).
(apontado no contrato social ou com poderes especificos).

OBS.: Esta declaragéo deverd ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e carimbada
com o nimero do CNPJ.
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ANEXO X — MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° 000/2026
DISPENSA N° XXX/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 101/2026

O MUNICIPIO DE CONTENDA, pessoa juridica de direito publico interno, com endereco & Rua Jo&o Franco,
n° 400, Centro, Contenda, Estado do Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 76.105.519/0001-04, neste ato
representado por seu Prefeito ANTONIO ADAMIR DIGNER, brasileiro, casado, funcionario publico, CPF/MF
sob 0 n.° 660.952.049-68 , portador da Carteira de Identidade sob o n° 4.638.701-5, a seguir denominado
CONTRATANTE, e de outro lado a empresa  XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, CNPJ n°
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, estabelecida na XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, sala XXXX, bairro XXXXX,
na cidade de XXXXXXXXX, CEP XXXXXXXXX,telefone XXXXXXXXXX representada pelo Senhor(a)
XAXXXXXXXXXXXXXX, residente na XXXXXXXXXXXXXXXXX, bairro XXXXXXXXXX, no municipio de
XXXXXXXXXX, CEP XXXXXXXX, portador do RG XXXXXXXXXXXXX, inscrito no CPF n°
XXXXKXXXXKXXXXXXX, telefone XX XXXX-XXXX , e-mail XXXXXXXXXXXXXXXXX, a seguir denominada
CONTRATADA, celebram entre si 0 presente contrato, decorrente do processo de DISPENSA DE
LICITACAO N° XX/2026 e em observancias as disposicdes da Lei n° 14.133, de 2021 e da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n° 75, de 2021, e demais normas vigentes e aplicAveis ao objeto da presente
contratacdo, de acordo com as normas constantes no Termo de Referéncia, aplicando-se supletivamente os
principios da teoria geral dos contratos, as disposi¢des de direito privado e clausulas estipuladas a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente contrato tem por objeto Contratacdo de empresa especializada para fornecimento,
montagem, operacdo e desmontagem de brinquedos recreativos, destinados ao entretenimento
infantil durante a realizacéo da festa do trabalhador.

1.2 A CONTRATADA, através do presente contrato, obriga-se a prestar os servi¢os, objeto deste contrato,
pelo preco global certo e ajustado de R$ 0,00 (xxxxxxxxx) com 0 primeiro vencimento 30 dias apos a
assinatura do contrato respeitando o definido no Anexo | — Termo de Referencia.

Paragrafo Unico: Ocorrendo atraso superior a 30 (trinta) dias no pagamento, a Administracio
compensard a contratada com juros de 0,0030% ao dia util de atraso, a titulo de compensagdo e
penalizacéo.

ITEM DESCRICAO Uni. R$ UNIT. MENSAL VALOR ANUALR$

TOTAL (R9): R$ 0,00

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1  Este contrato tera prazo de Vigéncia de 2 (dois) meses, contados a partir de sua assinatura.
2.2 Prazo de execucdo 01,02 e 03 de maio de 2026.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 Os pagamentos decorrentes do objeto do presente contrato correrdo por conta do recurso da
dotagdo orgamentaria n°:
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CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

a. Competem a CONTRATADA, as seguintes obrigagoes:

a) Manter, durante a execucédo do contrato, as mesmas condi¢ctes de habilitacao;

b) Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios no
guantitativo do objeto desta licitagdo, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor contratado;

¢) Fornecer o objeto licitado, no preco, prazo e forma estipulados na proposta;

d) Executar o servi¢co dentro dos padrfes exigidos, para o inicio das atividades num prazo maximo de 05 dias
a contar da assinatura do presente termo contratual;

e) Os servicos deverdo ser executados diretamente pela CONTRATADA, sendo expressamente proibido a
transferéncia a qualquer titulo, sob pena de acarretar rescisdo contratual;

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1 Compete a CONTRATANTE:

0 Receber provisoriamente o material, disponibilizando local, data e horario;

o Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente com as
especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagéo e recebimento definitivos;

0 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢gBes da Contratada, através de servidor especialmente
designado;

o Efetuar o pagamento no prazo previsto.

CLAUSULA SEXTA — DAS SANCOES

6.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecuc¢do parcial do contrato;

b) der causa a inexecuc¢éo parcial do contrato que cause grave dano & Administragdo ou ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucao total do contrato;

d) deixar de entregar a documenta¢éo exigida para o certame;

€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado; f) ndo celebrar
0 contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo
de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaragcéo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa durante
a dispensa eletrénica ou execucéo do contrato;

i) fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucédo do contrato;

j) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagéo;

I) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

6.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as seguintes sancdes:

i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que ndo se justificar
a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, ¢, d, e, fe g do
subitem acima deste Contrato, sempre que nédo se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave (art. 156,
84°, da Lei);

iii) Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
h, i, ], k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a imposicéo
de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei);

iv) Multa:
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(1) moratdria de 1,0% (hum por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até
o limite de 15 (quinze) dias;

(2) compensatdria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucgéo total do
objeto;

6.3 A aplicacdo das sancfes previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacao de
reparacao integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

6.4. Todas as sanc¢Bes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°).

6.4.1. Antes da aplicacéo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagéo (art. 157);

6.4.2. Se a multa aplicada e as indenizac8es cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

6.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicacéo enviada pela autoridade
competente.

6.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

6.6. Na aplicacdo das sanc¢0es serdo considerados (art. 156, §1°):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbes dos
Orgéos de controle.

6.7. Os atos previstos como infragfes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes
e contratos da Administracéo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de
2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159); 6.8. A personalidade juridica do Contratado podera
ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica
dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de
coligagéo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160) 6.9. O Contratante devera, no prazo
méaximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo, informar e manter atualizados os
dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Iniddneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do
Poder Executivo Federal. (Art. 161)

6.10. As sanc¢0fes de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar
séo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA SETIMA — DA EXTINCAO DO CONTRATO

7.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

7.1.1. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante, quando esta ndo
dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais
Ihe oferece vantagem.

7.1.2. A extingdo nesta hipétese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia
desse dia.
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7.1.3. Caso a natificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apés 2 (dois) meses da data da
comunicagao.

7.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como amigavelmente, assegurados
o contraditério e a ampla defesa.

7.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

7.2.2. A alteracdo social ou modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara rescisao se
néo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

7.2.2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteracao subjetiva.

7.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

7.3.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

7.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

7.3.3. Indenizacdes e multas.

CLAUSULA OITAVA — DOS CASOS OMISSOS

8.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes
contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-8o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133,
de 2021.

9.2. O CONTRATADO é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
9.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

9.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA NONA — DA FISCALIZAGAO

9.1.0 CONTRATANTE fiscalizara e inspecionara os materiais entregues por meio de seus 6rgdos que
apontardo a comprovacao de execuc¢do, os quais verificardo o cumprimento das especificacdes dando
énfase aos aspectos de quantidade e qualidade dos materiais entregues, podendo rejeita-los, no todo ou
em parte, quando estes ndo obedecerem ou n&o atenderem ao desejado ou especificado.

9.2. Ficam indicados como GESTOR E FISCAL:

a) O GESTOR do contrato sera o Sr? Silvana Cavalim de Souza - SMECE
b) O FISCAL do contrato sera a Sr° Joel Taborda
c) CLAUSULA DECIMA — ANTICORRUPCAO
10.1. As partes declaram conhecer as normas de prevencgdo a corrupgao previstas na legislacéo brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.°
12.846/2013 e Decreto Municipal n°® 110/2019, se comprometem que para a execucdo deste contrato

nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se
comprometer a aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem,
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gualquer pagamento, doacdo, compensacao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer
espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrup¢éo, bem como de manipular ou
fraudar o equilibrio econémico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao
objeto deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam
da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1. O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o presente contrato unilateralmente quando
ocorrerem as hipéteses do art. 137 da Lei 14.133/2021.

11.2. Aresciséo do presente contrato podera ser ainda amigavel, por acordo entre as partes, na forma do
art. 138, I, da Lei n® 14.133/2021, ou judicial, nos termos da legislacéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA NOVACAO

12.1. Fica expressa e irrevogavelmente estabelecido que a abstencdo pelas partes contratantes, do
exercicio de quaisquer direitos ou faculdades que Ihes assistem pelo Contrato, ou a concordancia com o
atraso no cumprimento ou inadimplemento de obriga¢gBes da outra parte, ndo afetardo aqueles direitos
ou faculdades, que poderdo ser exigidos a qualquer momento e ndo alterardo, de modo algum, as
condi¢cbes estipuladas no Contrato, nem obrigardo as partes, relativamente a vencimentos ou
inadimplementos futuros.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

13.1. A CONTRATADA, na vigéncia do contrato, sera a Unica responsével perante terceiros, pelos
atos praticados pelo seu pessoal e pelo uso dos equipamentos, excluido o CONTRATANTE de
guaisquer reclamac®es e ou indenizagfes. Serdo de sua inteira responsabilidade todos o0s seguros
necessarios, inclusive os relativos a responsabilidade civil e ao ressarcimento eventual de todos
0s danos materiais ou pessoais causados a seus empregados ou a terceiros.

13.2. A CONTRATADA tem pleno conhecimento dos elementos constantes deste contrato, dos
locais e de todas as condi¢des gerais e peculiares dos materiais a serem entregues ndo podendo
invocar nenhum desconhecimento como elemento impeditivo do perfeito cumprimento do contrato.

13.3. As partes contratantes ficam sujeitas as normas constantes da Lei Federal n° 14.133/2021 e suas
alteragfes, sendo que 0s casos omissos também serédo resolvidos atraves da aplicacéo da referida lei;

13.4. Fazem parte deste contrato, independentemente de transcricdo, todos os elementos que compdem o
processo de dispensa de licitagdo mencionado no predmbulo, inclusive a proposta apresentada pela
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

14.1. Fica eleito o Foro da Comarca da Lapa para dirimir dividas ou questdes oriundas do presente
Contrato, renunciando expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, por seus
representantes legais, em 02 (duas) vias de igual teor e forma e rubricadas para todos os fins de
direito, na presenca das testemunhas abaixo.

Contenda, XX de XXXXXX de 2026.

CONTRATANTE CONTRATADA
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