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HOSPITAL MAHATMA GANDHI
CNPJ 47.078.019/0001-14
Catanduva - SP

POLITICAS CONTABEIS E NOTAS EXPLICATIVAS
AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023

1. Informages Gerais

O Hospital Psiquiétrico Espirita “Mahatma Gandhi" é uma pessoa juridica de direito privado, especialista em psiquiatra,
consiituida sob a forma de associago de fins ndo econdmicos, de carater beneficente. A associagao nao distribuiu resultados,
dividendos, bonificagdes ou parcelas de seu patrimdnio sob nenhum pretexto, bem como n@o remunera nem concede vantagens
por qualquer forma a seus diretores, associados, conselheiros, instituidores, beneméritos, benfeiores e equivalentss. Os
resultados operacionais sdo aplicados integralmente na manutencao e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

2. Base de Elaboracao e Apresentacdo das Demonstragdes Financeiras

o As demonstrades contabeis foram elaboradas de acordo com as préticas contabeis adotadas no Brasi emanadas pelo
Conselho Federal de Contabilidade em especial:  a) 20151TG2002 (R1) ~ Entidades sem finalidade de lucros; b)
2016/NBCTG1000 (R1) - Contabilidade para Pequenas e Meédias Empresas; ¢) 2017/NBCTG26 (R5) - Apresentacdo das
Demonstragbes Contabeis e Resolugao NBCTGEC/2019 - Estrutura Conceitual para Relatério Financeiro, com a Legislagdo
Societaria, & com os atos homologados pelos drgdos reguladores, e as praticas adotadas pelas entidades em assuntos ndo

regulados, desde que atendam as normas de contabifidade para apresentagdo das Demonstragdes Contabeis.

A administragdo da entidade concluiu que as demonstragBes contabeis apresentam, de forma apropriada, a posicao
financeira & patrimonial, 0 desempenho ¢ os fluxos de caixa. Estas demonstracdes contabeis estdo apresentadas em Reais
(1) - unidade de moeda brasileira.

A seguir descrevemos as praticas contabeis adotadas pela entidade:

2.1 Caixa e equivalentes de caixa

Compreendem os saldos de caixa, depositos bancarios a vista e aplicacdes financeiras. Essas aplicagbes financeiras
possuem liquidez imediata e estao demonstradas ao custo, acrescido dos rendimentos auferidos até a data de
encerramento do exercicio.

2.2 Estoques

‘ Estoques so apresentados pelo menor preo entre o custo & 0 prego de venda. O custo é calculado pelo método Primeiro
a Entrar, Primeiro a Sair (PEPS).

2.3 Imobilizado

Os itens do ativo imobilizado foram avaliados pelo custo atribuido pelo valor justo, bem como foi reavaliada a vida Gtil dos
para fins de ajuste nas taxas de depreciagdo dos itens do imobilizado de que trata g/Resolugac 2013!NBCT627(R1)
Imobilizado do Conselho Federal de Contabilidade. Os referidos valores encontram-se
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2.4 Contas a pagar a fornecedores e outras obrigagdes

As contas a pagar a fornecedores e outras obrigagdes, sdo obrigagdes assumidas em prazos normais de crédito e ndo
estdo sujeitas a juros. As contas a pagar a fomecedores quando valorizadas em moeda estrangeira sdo convertidas para
Reais - unidade monetaria brasileira - utilizando-se a taxa de cambio vigente na data do encerramento.

2.5 Outros ativos e passivos circulantes e ndo circulantes

Sa@o demonstrados pelos valores de realizagdo (ativos) e pelos valores conhecidos ou calculdveis, acrescidos, quando
aplicavel, dos correspondentes encargos e variacdes monetarias incorridas (passivos).

2.6 Provisdes

As provisbes s&o reconhecidas quando um evento passado gerou uma obrigac@o presente - legal ou implicita - ¢ existe a
probabilidade da ndo realizagdo de valores a receber ou de uma saida de recursos. Os valores constituidos como provisdes
foram calculados e registrados tomando por base a melhor estimativa do valor de liquidacdo na data de encerramento das
demonstracdes financeiras, levando em consideracao os riscos e incertezas.

2.7 Redugdo ao valor recuperavel de ativos - Impairment

A Administracao efetuou andlise de forma global do valor contébil dos ativos de vida longa, principalmente o imobilizado a
ser mantido e utilizado nas operagdes. As analises tiveram por objeto identificar se o valor contabil do conjunto de bens da
unidade geradora de caixa - estabelecimento de salide - & inferior ao valor recuperavel. O resultado n&o indicou que esses
ativos sofreram uma perda por redugdo 20 valor recuperavel motivo pelo qual ndo foram realizados no exercicio os testes
de impairment individualizados por bem.

Os estoques s@o avaliados quanto a redugdo ao valor recuperéve!, comparando-se 0 valor contabil de cada item de estoque
(ou grupo de itens similares) com 0 seu preco de venda.

2.8 Ajuste ao valor presente

As atualizacBes efou descontos para ajuste ao valor presente dos elementos do ativo e passivo financeiros ~ aplicacdes
financeiras de curto e longo prazo, titulos e valores mobilidrios, empréstimos e financiamentos conforme o caso - foram
calculadas com base nas taxas de rendimentos ou encargos pactuada nas operagdes, de forma proporcional até a data do
encerramento do exercicio.

Em relago aos afivos e passivos nao financeiros — contas a receber de clientes e outros recebiveis, fornecedores, e outras
contas a pagar - n2o foram identificadas situacdes relevantes que indicassem a necessidade do referido ajuste.

2.9 Receitas, Custos e Despesas

As receitas, custos e despesas sdo reconhecidos na demonstracdo do resultado com/base na associacdo direta enfre os
wﬂosedespmeosoonespondenbsitensdemoeita.&sepmcesso.usu ente

despesas e receitas (Regime de Competéncia), envolve o reconhecimento simujts
despesas que resultem diretamente das mesmas transacdes ou outros eventps’

3. Instrumentos Financeiros e Gerenciamento de Riscos Associadoé

Os instrumentos financeiros da Entidade encontram-ss S 4 ém contas patrimoniais e estdo compreendidos
principalmente pelas confas correntes bancarias, pelos &8 plicagbes financeiras, e contas a receber, classificados
como instrumentos financeiros para negociagio (caiyé e eq A es de caixa). Estao demonstrados por valores proximos
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aos seus valores de mercado, e estdo expostos, principalmente, & riscos de mercado e de crédito, porém, nenhum
indicativo de imparidade é conhecido pela Administragdo. A Entidade ndo opera com instrumentos financeiros derivativos.
A Entidade apresenta exposicdo aos seguintes riscos advindos do uso de instrumentos financeiros:

°o

Risco de crédito: representa o risco de prejuizo financeiro da Entidade caso um cliente ou contraparte em um
instrumento financeiro ndc cumpra com suas obrigagdes contratuais, que surgem principaimente dos recebiveis
da Entidade representados, principaimente por caixa e equivalentes de caixa, valores a receber de atendimentos
hospitalares e outros créditos.

Risco de liquidez: representa o risco de a Enfidade encontrar dificuldades em cumprir com as obrigaghes
associadas com seus passivos que sdo liquidados com pagamentos a vists ou com outro ativo financeiro, A
Entidade vem incorrendo em sucessivos déficits operacionais que poderd ocasionar insuficiéncia de capital
circulante liquido para liquidar suas obrigagdes de curto e longo prazo. Os principais passivos financeiros est3o
representados pelos fornecedores e obrigagbes sociais, fiscais e trabalhistas; e

Risco operacional: representa o risco de prejuizos diretos ou indiretos decorrentes de uma variedade de causas
associadas a processos, pessoal, tecnologia e infraestrutura da Entidade e de fatores extemos, exceto os
relacionados ao risco de créditos, de liquidez e de taxa de juros, bem como aqueles decorrentes de exigéncias
legais e reguladoras. O objetivo da Entidade é administrar o risco operacional para evitar a ocorréncia de
prejuizos que inviabilizem a continuidade de suas operagbes.

4. Caixa e Equivalentes de Caixa

2023 2022
Em Reais (1) Em Reais (1)
Caixa 62.524 30,808
Bancos conta movimento 33.121.467 27.500.061
AplicagBes financeiras de liquidez imediata 63.363.672 56.021.435
96.547.663 83.552.302
5. Convénios com Entidades Governamentais
2023 2022
Em Reals (1) Em Reais (1)
SUS - Ministério da Salde 0 34,640
INTEGRASUS 0 0
SUS - Complements 100.264 309 92.731.258
UPA - Prafefturs Municipal de Catanduva/SP 0 0
HTO Paraiba do Sul - Prefeitura Municipal de Paraiva do SuliRJ 1496419 1496418
HTO Nildpolis - Govemo do Estado do Rio de JaneiroR) 1.599.795 1.500.795
UPA - Prafeitura Municipa! de Mafra/SC 850.184 1798538
PA - Prefeitura Municipal de Pindorama/SP 17.110 0
SAMU/UPA - Prefeitura Municipal de MesquitaRJ 0 0
UPA Realengo - Governo do Estado do Rio de JaneiroR) 0 0
UPA Bangu - Govemo do Estado do Rio de JaneiroRJ 0 0
UPA Marachal Hermes - Govemo do Estado do Rio de JaneiroRJ 0 0
UPA Ricardo Albuguerque - Govemo do Estado do Rio de Janeira/RJ 0 0
HMDEJL - Prefeitura do Municipio de taboraiiRJ 0
UBS - Prefaitura Munic. de Catanduva/SP 0

UPA - Prefeitura Municipal de Bebedouro/SP
Atencdo Basica - Prefeitura Municipal do Rio de JaneroRJ e de ‘"'.99'5"0 Civil dar r*gn. 455 Na
CAPS - Prefeitura Municipio de Viam3o/RS :

o 0
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UPA - Prefeitura Municipal de CarazinhoRS 700,917 0
UPA - Prefeitura Municipal de Alfredo ChavesES 0 0
UPA - Prefeitura Municipal de Floriandpolis/SC 0 773,667
UPA - Prefeitura Municipal de Serra'ES 0 §96.527
UPA - Prefaitura Municipal de Barreios/SP 0 0
UBS - Prefeiturs Municipal de Aragatuba/SP 3.146.029 2645.174
UBS - Prefeitura Municipio de Paulo Lopes/SC 0 0
HMMR - Prefeitura Municipal de Voka Redonda/RJ £.200.216 5.7426T1
UBS - Prefeitura Municipio de Viamao/RS 2644095 2.644.095
UPA Duque de Caxias - Govemno do Estado do Rio de JaneiroRJ 1.028.948 1.028.948
UBS - Prefsitura Municipal de Novo Horizonte/SP 1463875 1463875
IECPN Rio de Janeiro - Governo do Estado do Rio de JaneiroRJ 0 0
HG - Prefeitura Municipal de Guaiba/R$ 0 0
UPA - Prefeitura Municipal de S30 Jos&/'SC 1.230.543 1230549
UPA - Prefeitura Municipal de MesquitaRJ 0 0
Prefedure Municipal de Marica/R) 42.490.260 16.344.520
HAPN Nilopofis - Governo do Estado do Rio de JaneinRJ 0 0
HFG - Prefeiura Municipal de FrutalMG 0 0
IMS NISE DA SILVEIRA - Prefaitura dMunicipal ¢o Rio de Janeiro/RJ 0 1.068859
. PA - Prefeitura Municipal de Viradouro/SP 49031 63918
UBS - Prefeitura Municipal de ParacambiRJ 0 4534771
CISMEPAR) 1.941.743 1936514
RAPS - Prefeitura Municipal de Aragatuba/SP 881.737 0
UPA - Prefeitura Municipal de Rapod/SC 692613 0
Outros servicos de salde a receper 157.631 £86.196
167.115410 151.281.396
6. Imobilizado
2023-Em
Reais (1)
2 Vaior Depreciasdo b
Em
Justo Acumuiada 31122023
Imévels, edificacdes e instalagdes 9.150.881 (1.481.342) 7.669.548
Magquinas, aparelhos e equipamentos
Veiculos
Méveis & utensilios
Conta
Iméveis, edificagbes e instalagdes
Maquinas, apareincs e equipamentos
Veicuios
Moveis e utensilios

7. Obrigagdes trabalhistas
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Salarios e ordenados 3 pagar 19.599 801 16.285.012
Rescisbes de contralo de rabaiho a pagar 26.647.046 32287290
Décimo terceiro a pagar 43,053 479435
Fénas a pagar 16.042.059 11075930
62.331.959 60.127.721
8. Impostos e contribuigoes diversas

2023 2022
Em Reais (1) Em Reais {1)
Tributos e contribuicdes 9487878 10.307.016
Contribuigles socials e previdencidrias 10.559.812 9625545
Quiras contribuighes 0 100
20047 488 18.932.661

9. Contratos de Gestdo Compartilhada/Convénios a Realizar

Referem-se aso valores contratados com ¢érgdos da administragdo piblica municipal a realizar nas operagdes e
funcionamento das atividades desenvolvidas em unidades de salde com gestdo compartilhada com a entidade e convénios
para aquisicdo de equipamentos, veiculos e mobilidrio. Os valores foram registrados a valores originais, de acordo com as

orientagBes da Instrugdo Técnica Geral 2015/1TG2002 (R1) .- Entidades sem finalidade de lucros do Conselho

Federal de Contabilidade.

CURTO PRAZO

UPA - Prefeiturs Municipal de Catanduva/SP

HMDEJL - Prafentura do Municipal ce Itaborai/RJ

UPA - Prefeitura Municipal de Bebedouro/SP

UPA - Prafeitura Municipal de Carazinho/RS

UPA - Prefeitura Municipal de Floriandpolis/SC

UPA - Prefeitura Municipal de Sarra/ES

UBS - Prefeitura Municipal de Aragatuba/SP

UPA - Prefeitura Municipal de Alfredo Chaves/ES

UPA - Prefeitura Municipal de Mafra/SC

UBS - Prefeitura Municipal de Catanduva/SP

SAMU/UPA - Prefeitura Municipal de MesquiiaRJ

UPA - Prefeltura Municipal de Bameios/SP

UBS - Prefeitura Municipal de SBo José/SC

IECPN Rio de Janeiro - Governo do Estado do Rlo de JaneroRJ
UBS - Prefeitura Municipal de Novo Horzonte/SP

UPA - Prefeitura Municipal de Balnedrio Barra do Sul'SC
Prafeitura Municipal de Marica/RJ

HFG - Prafetura Municpal de FrutalMG
Prefeitura Municipal de Pindorama/SP

CISBAF Nova Iguagu - Governo do Estado do Rio de Janeiro/RJ
IMS NISE DA SILVEIRA - Prefeitura Munizipal do Rio de JaneiroRJ
PA - Prefeitura Municipal de Viradoura/SP

HJV - Prefeitura Municipal de Ouroeste/SP

UBS - Prefesura Municipal de ParacambiRy
CISMEPARJ

RAPS - Prafetura Municipal de Aragatuba/SP

UPA - Prefeitura Municipsl de tapod/SC

ADM - Prefeitura Municipal de Bauny/SP

UPA Vila Sonia - Prefeitura Municipal de Piracicaba/SP

23 2022
Em Reais (1) Em Reais {1)
7.8980,118 TAT6329
67.6084.785 51.790.823
0 2713215
5131833 8.411.001
2777420 8.404.008
0 3.886.667
18.876.1T1 18526654
5.338.640 4436524
10202212 10202212
15.265.125 15157223
0 0
0 0
5844394 9.3443%4
0 0
10.189.788 17.566.503
0 0
$4539.121 215.360,684
0 0
0 0
0 0
0 /
2413335
1.537.564

0
17475, 667
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UPA Vila Cristing - Prefedura Municipal de Piracicaba/SP 30.237.087 0
302.212.408 437.396.143

LONGO PRAZO

Prefeitura Municipal de MaricalR) 0 57.948.753
ADM - Prefeitura Municipal de Baunw/SP 807.654 0
UPA Vila Sonia - Prefeitura Municipal de Pracicaba/SP 11422903 0
UPA Vila Cristina - Prefeura Municipa! de Piracicaba/SP 8.697.5T1 0
UPA - Prefeitura Municipal de Mafra/SC 65.917.623 38.059.917
B5.845.751 96.008.670

10. Transferéncias Internas Entre Unidades Mantidas e Mantenedora

As transferéncias de recursos - enviados e/ou recebidos - entre as unidades mantenedora e mantidas, s2o remessas ds valores
para fazer frente as obrigagdes, ou para centralizar a gestdo dos recursos na mantenedora ou administragdes regionais conforme
0 caso. Estéo registradas a valores originais.

11. Empréstimos e Financiamentos

Referem-se a recursos captados de terceiros para reforco de capital de giro e estdo registrados pelo valor presente com
encargos financeiros registrados *pro-rata tempore” até data do encerramento do exercicio sogial.

A seguir destacamos alguns detalhes sobre as operagdes:

Instituicao Financeira — CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Valor do financiamento - RS 6.541.374

Vencimento - 04/2033

Prazo - 120 meses

Encargos financeiros - Pré-fixados a taxa de 1,25% ao més..
Garantias oferecidas — Aval dos diretores e recebiveis

Instituicdo Financeira - BANCO BRADESCO S/A

Valor do financiamento - RS 1.000.000

Vencimento - 01/2027

Prazo - 60 meses

Encargos financeiros ~ Pré-fixados a taxa de 1,20% ao més..
Garantias oferecidas — Aval dos diretores e recebiveis

0\'\&‘;\::
Instituigao Financeira - BANCO BRADESCOSIA ¢
Valor do financiamento - R$ 1.800.000 2
Vencimento - 0672027 2
Prazo - 60 meses %

Encargos financeiros - Pré-fixados a taxa de 1.29%aomés.%
Garantias oferecidas — Aval dos dirstores e recebiveis
Instituigdo Financeira - BANCO BRADESCO S/A

Valor do financiamento - R$ 1.500.000
Vencimento - 11-2024

Prazo - 12 meses

Encargos financeiros ~ Pré-fixados a taxa de 1,28% ao més..
Garantias oferecidas - Aval dos diretores ¢ recebiveis
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2023 2022

Em Reais (1) Em Reals (1)
696.830 789293
1.903.006 1.545.083
2.589.836 2334348
2023 2022

Em Reals (1) Em Reais (1)
5748844 4275339
1.434.999 1.961.557
7.183.843 6.236.8%

12. Patriménio Social

E composto pelos valores dos superavits e déficits acumulados a0 longo dos exercicios, cujos valores foram reinvestidos na
‘ ampliagdo e manutengao de suas instalagdes e na manutencao dos servicos prestados.

13. Receitas com Doagdes, Contribuigdes, Convénios e Subvengdes Governamentais

As doagbes e contribuigdes estdo registradas em contas de receitas operacionais, a valores originais. As doagdes e contribuices
sa3o0 valores recebidos de terceiros, a fitulo de colaboragdo por espontaneidade dos benfeitores. Os valores referentes 3
convénios e subvengdes govemnamentais foram registrados em contas de receitas pelo regime de competéncia e aplicados na
manutencao dos objetivos sodiais da entidade e nos fins especificos de cada convénio conforme o caso.

A instituicio mantém convenio com entidades govemamentais para atendimentos hospitalares - intemagdes - aos beneficidrios
do SUS, & com alguns municipios para atendimentos ambulatonais e administracao de unidades de salide.

13.1 Receitas com Convénios e Subvencdes Governamentais
A sequir detalhamos os valores das receitas com Convénios

2023 2022
Em Reals (1) Em Reais (1)
SUS ~ Prefeitura Munic. de Catanduva/SP 5614577 8.330.182
Servigos da Gestio Compartihada de Servicos de Saide com o Poder Pablico 716.896.029 565.006.205
. 724,510,606 573.336.386
14. Custos & Despesas Operacionais
/
2022
Em Reais (1)
GASTOS COM PESSOAL E ENCARGOS
Salarios e Ordenados 187.357.562
Encargos trabeitstas e sociais 208626273
Qutros gastos 30246622 —
208230487 (o P

MATERIAL OE USO £ CONSuMO £ GRSFES BRI /10, O/, 751 T2
&2 da Comarca de Catanduye
Materiais hospatares e medcamentps or. '#EJPSU_SI 8,’,‘?5_5_' i Bary
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Material hospitalar e gases medicinais 42.780.270 45429643
Medicamentos 30.382.771 24.361.045
73.163.041 69.790.688
Prestagdo de servigos de terceins PF e PJ
Senvicos de laboratorio prestados por terceiros PF e PJ 33544943 25.087.322
Senvigos medicos prestados por erceiros PF e PJ 181.301.130 170.602.765
Qutros servigos de terceiros PF e PJ 80.230.124 48.103.480
295.076.197 241.793567
Gastos operacionais
Generos alimenticios 21.585.751 123712305
Material de Empeza 1.736.428 3849417
Material de escritorio 1.172623 1373402
Material de farméca 2.721.355 4402403
Material de informética 6.405.180 5.393.535
Locacdo de equipamentos 13.716.547 8473516
Manutencdo de magquinas e equipamentos 3.786.555 4392998
Manuiengao de veiculos 1.274.581 661.321
Manutengdo de imoveis 15522455 12.937.088
Manutencdo de equpamentos hospitalares 3242164 4.373.986
Benfeftoras 21479 188.697
Qutros gastos operacionais 7.084.320 5.841.191
78275138 64,255,956
446514374 375.844.211
DESPESAS ADMINISTRATIVAS
Telefones 147,193 122,563
Viagens e estadias 1.586.068 406.865
Depreciagdes e amontizagles 221034 213.301
Propaganda e publiicidade 156121 1.334.705
Alugusis 5.346.954 5.008.5T1
Outras despesas administrativas 36.220.581 35.900.907
45.083.121 42984 911

15. Resultado por Projeto
15.1 Projetos Executados em 2023 - Em Reais (1)

Receitas

Recata com Convencs ¢ Siovendes Gevermarestas
Recenta com Convenos Privados ¢ Alsndimentos @ Partioutares
(-} Dedugdes da rece’s

Outras receitag

Receitas Frascevas

(=) Custes o Despesss

Pessosl ¢ encargos
Saarios ¢ Ordenados

Owrosgasias o = 'OtRegmro Civil dae Pos,e,
] Nlerdigtes ¢ Tutei

Vaeriss . arca g
(275

I"EUS Bressani
CI01 Aes e

alor

-

8
2
§AUT

14 MAD 203y

ENTi 2,




Makra) hosplair ¢ gases medoray
Madcamentos

Prestacio d¢ sernvicos de leceinss PFe P
Senvigos de Bborard prestades por levceras PF ¢ PJ
Sanigos medicos prestados por larercs P @ P
Oubs servgos de tercairs PF ¢ PJ

Gasios operacaras
Genesos alimenticios
Materal de imoexa
Material de oscriorio
Mateng de farmsca
Maneral de mformitea
Locagdo oo eQqueamanss
Manulergho de miquras e equpsmenias
Manaen;do de vecuios
Mav 480330 do imavels
Manendo de equzameniss \ospladies
Berfenorias
Quires 3asios opevaconas

Despesas Admnatatvas
Teaknes
Vagens & estadias
Depreciaghes ¢ amorizagdes
Prepaganda ¢ pudiosade

Aupues
Ouiras despesas adminstaivas

Ouiras Orspasas 0praconss

RESULTADO POR PROJETO
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15.1 Projetos Executados em 2023 - Em Reais ( 1 ) - Continuagéo

Receta com Convenios @ Subvengdes Govemanentas
Receits com Cowenios Privados ¢ Alengimesios 8 Pamicuiares
{ -} Dedugdes da receln

Outss recetas

Racelas Frarceras

{+)Custos e Despesas

Pesscal ¢ encargos
Saarios s Ordenacos
Enzarges rasahisiss @ socas
Outros gasios

Malprias hospLIANES & medcaTme oy
Maera sy & gases medonas
Modcamenios

Prestacds de senvicos de levcevos PF e PJ
Servicos de labortoro prestades por erceircs PF ¢ PJ
Servigos medicos prestsdos por terceiros PF e PJ
Outrss servigos de terceires PF ¢ PJ

< ot “of
2
2
3
WM
B a0t 2

Lot wowe wice € passiod! O
(175856} (667 543) 0 1050431 ez
414580} (T4457) 0 388.522) (321.7%1)
16203817) {12.188.124) (2883 (71.105.843) (3.7110.238}
“2.34) (335 804) 9 {359.987) (124.347)
121411} 100044 032 (2.880) (6.288.640) (3241914
(3240018 {1.113288) 9 1447 342) (344.078)
(.438.112) (130510) ) (991.721) (296.951)
(856147, 420.138) 0 “1as) 133.384)
(228428) (20.467) 0 59 634) 8.194)
Ny (72570 9 {63 883) (18844)

(1058 [} ¢ {wos5721) {5.428)
(2823%) (6.397) 4 (2189 (34319)
1483 953) (746,847 0 (23544) (8370
(37.488) (151433 0 96.733) {30.868)
[+2.596) (5.043) (} (1400} (148)
(1.208.348) {15057 (] (43304) [ &-4]
@3 (“2.8%4) ] (15,004} (2.348)
° 2245 ¢ "] 2
(433425 1229.555} 0 (33.158) e
1 (2.3 003) ) {1.136.186) (53452)
(15.008) (269) 0 {358) (1.538)
(215.752) 1235.984) 3 (€728) 22858
(221.084) 0 ] 0 ?
1175,083) 116328 (] 0 214
8.2y (184 857) ] 0 9
(1 182.565) (1.983.758) ] [1.128.123) (2112
— sy pmy d ssn o pae
R [} 3 '] 9
7212261 3.708.763 18505) 384 488 351401
UPA- UPA - Atbado UPA - Noka'SC ADM - BaurwiSP ues -
Sededowa’SP Craves €S Canda/SP
18241841 9.770.758 16,0208 2443028 Jrrsan
17570828 §.37T8445 10205256
0 0 [}
(yaren nrazm) (AL
0 [ 0
berd < 40953 103964

P I— -
(384593%) 2ét0%2)
(346823, (2487
(343520 (198,503}
—(8124) ATy
(238.1%) (230 455,
L] “27.018)
(28175%4) (6358.211)
(153.007) (255,683}
(9.048.943) (1,557 520) 15 343.444)
(900.987) msen
{514.432) (341.990)
(114.829) 155
(21.164) (38457
(3583 50,289
{8459 (4 008)
“T340) g
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Lhon news ik & pacioed! | s
(1422821) (198473 |18.586) [28.460) 954 522)
@25 (193590} (2378 ¢ (13258
(] ] (5829) ¢ 215201
(32 348} (63.908) [23505) (] (1965016}
] L] (40 0 0
1 ¢ ¢ 0 0
80.122) (3@.485) 168.288) {5.900¢ “8s)
—iesE = __mgon 00 sy — 3806888
) (1458 7841) ) [
(19323 (65438 @ mg 2233 (400.170)
0 0 0 (] 0
0 (20 {1700} [ 1216
40 (12.854) 0 131.500) (195.770)
(937 862} (2597.389) (75.402) 138.205) 3201538
5.508) (11642} 13559 {865} (8.015)
) 0 ] [ )
RESULTADO POR PROJETO ” 185 836) &19 :sg 1873960
15.1 Projetos Executados em 2023 - Em Reais ( 1 ) - Continuagiio
UPA- UPA - SemaES HTCS - HTODL - Perada UBS«Riode
. Florantpole'sC NicpoisR) do SwRJ JAanennR)
Rocels com Comencs ¢ Suovancles Sovemamentas §654884 23707 208 9 0 0
Recela com Convenics Privadas ¢ Alendimenas 2 Particuiares ) ] 0 0 0
(- ) Deducles o8 receis (3238 22312 0 0 0
Cuvas ecolas 0 2008 22 s 0
Receaas Firanceras 88275 655% 0 0 0
CTR 4 s S, oueze . e gsen. o
Pessoal ¢ encagos (2745.166) (A543 150) (28833) (1290689 0
Seisrics ¢ Ocensdos (R0522%) “.73.202) 0 0 0
Encargos rabahists @ sociss 21 (1.056.243) ] 0 0
CQutros gasios {683 135) A243.208) (2453321) (*.810.880) 0
Malerais hosptaoes o medcanesios {563.597) (1.561.155) 0 0 '
Malong! "CEIBl € Jasss mediras {130.05N (1.358.051) 0 0 ]
Medicasentos (563840 {2204) 0 i ]
Prestacho de serviges de terceiros PF ¢ PJ (8433 706) {1°272.886) 0 15410 0
Servigos 9e lsboaiono prestados por 91THNos P e Py {3%3.560) (1.026.667) 0 ) 0
Servigos madicos prestaacs por lerceras PF ¢ P R216.2709 B2150 0 ] ]
. Cutros senvigos ce torcairos PF ¢ PJ 0 15410 0
Gasios operaconals ] (21339
Gengros almenticos 0 @rs)
Matersl de impeza 0 1
Materal 92 escidre ? 14 L
Materail de farmace 0 0 0
Maleng de nformitics 2 0 0
LocagBo de squpamentos 0 0 0
N3N0 08 maQatas ¢ e3uDaTeNDS 0 0 0
Vanutenclo de vecuios 0 0 0
M3nuen5a0 32 moves ] 0 ¢
Manuenclo de equpamentos hospaaisres ] 0 0
0 0 [}
Outros gastos opeaconas ] 0 0
Despesas Admnistatvas (153872} (37.28) 0
Tewlones 0 0 0
Viagess ¢ esndas 0 0 0
Deorecacdes e ameruza;tes 0 0 0
Propagands e publcdade o 0 (.00 0
i \*\‘:'“ : 0 [) )
Oures daspesas o3y P Yoo \ = o (183672 3028m) °
e 0\ N
Q/'
=
%
2
%
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15.1 Projetos Executados em 2023 - Em Reais ( 1 ) - Continuago

Receitas

Recara com Cowenics & Subvergles Governameniais
Receta com Convenlos Prvados @ Pk
[ «) Doducies da rpco ARramencs

Outras recetas

Receras Francaras

{+ ) Custos e Despesas

Pessoal ¢ encargos
Saaas ¢ Ordenades
Encargos Uabsisus ¢ soca:
Outras gastas p

aler 3 hospiaanes ¢ medcamentos
Materia) hospitalar ¢ GRSEs Mionas
Madicamenns

s.-.q: ,.""'mwm
“'""‘. :ﬁ-m'""mwm
Qutros serviges por wecewns PF e PJ

O lerveros PR o 2

Gasios cperacionss
Generns simanicios
Uziera ce bmpeza
Maleral de escrins
Maner'sl de ‘srmicia
Mawrsi de nfarmica
Locagio de equpamenics
3utenho de THaTas ¢ equpaTentos
MINRNED de vecuks
Mamsengho de movels.
S80530 58 GRTIMIAIDS NoEOA0S
m
Despesas Admwstratvas
Teivlones
M.“
Desrecaches e amozazdes
Progagands ¢ pebicdade

Augues
S BASDESES AMAISTaNeS

Outras 0esoesss operace

ESULTADO POR PROJETO

i
Oficial de Reglsuo Civi 3

e de Inter

da Comas ee 1
~ Df. !J.a!hcw

3
5

4

SAMUAIPA - CSBAF - Nova A ] e 2
e Absquerue - Re
e JaeroR)

3 o e Ty ;
9 - : : o
2 ¥ ¢ : e
11541 . : H °
_ma m:z . 85461 3
& M
—es _ pesw  (mes) _ pauss  _ @nng
o (13770 ]
0 (16782 o s "
0 §3952) A ; amam i
° : ° pasan
: : . (8.451.50) :
-] . g o e
e s ar R o P :
] . : ’ o
0 0 ¢ e °
0 {15354} . :’Wum :
mn 0 [ o 1
0 3 g :
0 3 g i :
0 H 0 (879,597 :
b s T
: ; : (588.148) :
: ; - 2287003 H
: : . (548.181) .
: : : 40142 :
o 0 . wa :
] . : : :
om < ¢ n o
o E:! ’ (4.246.450) '
b3 moﬂ ° . o
¢ 5 E!OE o
[ ] . o - mfm
: : (119.89) 4
: ‘ (113342 3
(64.629) (24%) 3 ik

LAy G sund.u
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Materal Nosplanr ¢ Gases medcinas
Medcamenios

Prestacio oo senos ce lrcarcs PF ¢ P)
Servicos de laborano prestades por rmeecs FF e £J
Serviqos medicos prstades por iercevns PF e PJ
Oulros servicos de levceros PF o P

RESULTADO POR PROJETO

15.1 Projetos Executados em 2023 - Em Reais ( 1 ) - Continuagdo

Recetas

Reseta com Comencs e Subvergles Govemamenias
Receta com Convencas Prvados ¢ Alendmanas a Parscuares
{ ) Dedugbes de receta

Outras racavas

Recetas Franceras

i Pag:0246
NOSPITAL \
Mahatma Gandhi .j
L novs wick & possined? R
UPA Marechal UPA Bangu - Rio UPA- UBS - S% UPA-
Hermes - Rio ge e JaneuoR) BamelogSP Jos#'SC MasquiaRJ
JaseroR)

0 0 0 14698 021 0

] 0 ¢ -] 9

0 ) 0 [5.252) ]

0 0 4 ] 433
1885 138 ] 132343 L]
pﬂm 195.18 Eﬂ Qw M

(18) Q 0 (4.565520) )

0 0 0 (438221 L)
[189.707) (155.187) 14505) 11904850 (238849

9 ) '] 0 )

0 0 0 ? 9

0 9 g 0 p]

0 Q '} (8534 478) 9

0 ] ] 2812 0

9 Q 0 (B53.174) 9

0 0 o (428482 [}

9 0 [} 51515 9

9 0 [ (108752 0

0 0 0 9 ]

0 0 0 [2.49¢) 9

? 0 g L} °

Q 0 L (1212) 0

Q 0 9 (25.000) 0

0 [ o 0 ]

Q 9 ) 9 0

0 0 o 0 0

Q 9 b} 2 9

9 L] 0 o [}

) ] ] {13820 0

° 0 0 e -

0 9 0 (4535) <

9 2 g ] [}

] [} 1§ {1455 )

L] 9 0 15.132) ]
167.3%0) [40572) 0 (1354444 (45.061)
2132 12500 9 (1724 (2067

') L) 3 0 ]

e s Sl e, e s e L
UPA - Vo UBS - ViemdoRS IECPN - Rig de HGG- UBS - Novo
RegondaRJ JoreoRl GuabaRs Ha2omeSP
473519 e 54 1283 16736758
0 0 9 0 18482106
0 ] 0 ] 0
o [ 9 0 (1474
1374 9 0 8840 ?°
466 545 0 “ 2196 Mas27
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s wove wik & poive!! s
oo
{+) Custos @ Despesas (5086 g mil 277 508 (16812 753)
Pesscal & oncarges L 0 (562 136) ] (7436108
Saanes ¢ Crdenados 1) 0 0 0 8.269011)
Encarges rabahistas @ socas 3 ) 0 0 {S29.364)
Outros gastos {48.084) 0 {562.136) g (635.2870)
Majeriass hosplaiares ¢ mecicamestes 30637 4 _38m 9 {638.157)
Material hospiaiar ¢ gases medonas LT 0 e [ (455.334)
Mescamantis 0 [} 0 0 (152623
Prostacds de senveos 1 teecens PF ¢ P) 0 ] 0 bied ) __feoiesry
Seragos de lsborstorio prestados por lerteisss PF ¢ PJ 0 ] 0 ° (52989
Senigos medicos prestados por eeires PF ¢ P 0 Q 0 a750% 15.379.9)
Outos servigos de terceins PF ¢ PJ 0 0 ) [} (583943
Gastos oparacionas 1458 0 18818) [ {1354 554)
Generos alimeréicics 0 0 ° 0 (87.520)
Matenyl de impeze 14688 0 0 0 “s00e)
Maarial de escridrio ] (] 0 k] (117452)
Mannal de farmica ] 0 (5818) ] (32.559)
Maiedal de ivomasca 6 0 0 0 166.784}
Locagio de equipamenics [} [} 0 ¢ 221
Manctencdo e maunas ¢ :UOITENICs ° ] 0 ] {T2418)
MamanBo de venuios -} L} ] ¢ (15718
. Manuengdo ce mavals L] 0 0 0 [183.453)
Manutencio de equpamentcs osplalares 0 ) [ 0 (11.474)
Berfeitorias ] ] e 0 L]
Ouires gasis cpenconas 0 0 [+ ] (112782
Despesas Adminstralvas j2871) 0 (87 £20) [ (1364211)
Telefores 0 0 0 0 (2,030}
Viagens ¢ esladas 9 0 L] 0 {111.504)
Depreciagles @ amonizagtes 0 [ L] 0 [}
Prosaganaa e pudicdade 0 ] 0 0 (1352
Aug.en 0 % 0 ] (36.929)
Outras cespesas acmnstabas 2em ] (87 620) ¢ 1212400}
Cespesas Franceras s ] $120 [ 3738
Outras despesas moeracionas ) 0 0 ] 0
RESULTADQ POR PROJETO 455,843 0 M m Qm
15.1 Projetos Executados em 2023 - Em Reais ( 1 ) - Continuacao
Laboraivio USF UBS - Pad UPA - Duaue de UBS - Banedio RUE - Manca-RJ
ArnganneSP LopesES CaxesiR) Bara do SRS
Recotas 158 13020 ] ]
Receita com Convenios ¢ Suovenshes Govemamentas 0 ¢ [}
Receita com Convenos Privades & Alssdimetos 3 Partcuares ] 0 0 L]
{+) Detuclos da receta (596) ¢ 0 (5.925)
Outras recolas 0 0 Q 7550
Recelas Fnanceiras 15518 (] 0 822028
{ ) Custos ¢ Despesas (786) ] [ _w
Pessosl @ encangos 0 0 0 __ieasosry)
Ssiarios & Ordenados < 0 0 0 (76.2225988)
Encargos rabalvistas ¢ soces RO (] L] ] 310,423}
Outras gasiws R ] ) ¢ (13411 882)
.\4\ o \Q\ -~
Maranais Nosplaes ¢ mescamenos 5\@(:. o bi"-" 0 ]
Material hosplaar & gases medcnas. ) O\ ¢ ] {26.179.0%8)
e s Vs o e 0 ° @8£1008)

" b’ °\.‘° @‘;\Q\{b'c \ %
Prostacso 6 senvigos 38 wreesss PF N O N
anauuﬁ:&&%@?o \\g’
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Lhoe wovs witks & passivel ! v
Senvigos medicos prestacos por laseros PF e PJ 0 0 ) 0 [71.583470)
Oumros servigos de tavoeros PF ¢ P 0 0 ¢ 0 (274%5.168)
Gasks cpeac onae i ¢ L 0 _leatieny
Generos akmentcios 0 0 ] 0 (16.537.132)
Mawna dv smpeze 0 ¢ [ e (3.250)
Mawrial de escritico 0 [ 0 o {238.383)
Maters de farmacia ° 0 ¢ e 11490312
Maneal de nformétca [} L 0 0 wsa6e7)
Locacla de equipamentos [ 0 0 ] (7.520.6¢6)
Maruten;ao de maguings e equipamentos. L} e 0 0 (2905048}
Mansgengso de veculcs ] 0 0 ° Q.70
Mansten;Bo de moves 9 e 0 ¢ {11.523.578)
Mattenhd de equpamentss sosplaares ] 0 0 0 faamn
0 9 0 ¢ {10.442)
Ouras Gasios opivacoNss [} L ° [} {11645
Desoesas Admasvanes s paw 0 o —l1smses
Telelones 0 0 0 0 126.540)
Vage=s 2 estedar (858 0 0 [] {34,309
Deprecacdes ¢ amotzaches 0 [ 0 0 0
© publcdass 0 ¢ 0 [ (1.424.825)
L} 0 9 ¢ 4.A37.208)
Quiras despesas edmnist-etvas (11981) 4Ty ¢ 2 (12276487
Despesss Franceras (87€) 3n g ) —josses
. Outras despesas operacnnas ') 9 9 [} 9
RESULTADC POR PROJETO 128556 ] 0 ) —d
15.1 Projetos Executados em 2023 - Em Reais ( 1 ) - Continuagdo
UPA - Nova HMG Coovo Hosotal Estacua; Hospial Insttuts Muncipal
lguaguRy AdTIOSTING - A30 Pareina Nuncpsl Frei de Assstbacs
Nibpols Ry Nunes - Dugue Gabrel - Nise & Shvera -
Ge CaxsR) FraaiMG Rio de JaneroR)
Receta com Comvervos ¢ Subvegdes Governamaniars 0 [} 0 [} 20438
Recets com Comvenics Prvados @ Aendimenics a Partaulans. (] 2 9 ] [}
(-) Dodugles da recets 0 0 0 (r35])
Outras receias 0 0a 0 L}
Retetas Franceras 0 2 wmomn sone
("m.m A— &
Pessoai o sncarges —_— G
Saiaries ¢ Ordenscos 0 (1967472
Encarges rabahistas ¢ socias [ 288.728)
. Quiros gastos 0 {1.9183.98T)
Mateas nospdaates ¢ medcamenios 0 8 (\
Malsral nospd 6 Gaces Mo es 0 0
Madcamenos 0 0
Prestacio de senvicos 98 taecares PF o P 0 &
Servges ce Jaboralnt prestades por wrents #F & PY {Sa8.810y 0 0
Senvigos meacos prestados pr leares PF e P {t25027) 0 0
Quiras servios de berceinos PF ¢ PJ (1878123 0 1633 543)
Gastos soenanss poane b gosow
Ganerns skmentioos (1459.8Y0) 0 3900
Maledai de impeza {182.308) [} 0
Malerial de escritno [ ] (27.448)
Malarial 0e farmica Q 0 0
Matengi ge miorméica 0 0 0
Locagdo oe eapamenics P ° 0 {141,807}
Manutencio de méquinas e equpameniss ] ] ¢
Marwtenclo de veicuios O & 0 0 0
Manuterclo 08 imoves NN 0 0 (10.902)
Manienclo %2 eg.0amencs £ .—." ) 0 0 L]
: @ & & B o 0 0
NS N
Qutros gastos operaconss & & v\g&_&‘ 0 0 (21.782)
0(& GRS
®
,})
T
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Despesas Admmasratvas R - NS G ¢ GRse
Teieknes 0 (TRl 0 0 (1.688)
Viagens ¢ estadas ] ] 13 0 0
Deprecaghes ¢ amonizigles ] 0 ] 0 o

@ pablicidade ° (es) ¢ ¢ [13.788)
(] (18247) 0 9 ']
Qutras despesas adrinistratvas [25.447) Ry 1384 583} 0 {118.884)

Despisas Financeras (1345 (3458 @437 73 {2¢)

Quiras despesas operacionas ') 0 9 ] 0

RESULTADO POR PROJETO m-'-ﬂl 11&3 grw &98 mm

151 Projetos Executados em 2023 - Em Reais ( 1) - Continuagiio

PA- HV- uss.- CISVEPA - Voia RAPS - Aagatuna/SP
VirpdouralSP OuicesaSP PracandiRl Raconda®)

. Receitas 5789251 8158507 13280599 ﬂa 4472890
Receia com Convenias & Sutenges Govemamentais SI75.188 5083708 13289149 17.855.687 487285
Racana com Comveryos Privacos o Alendimenios a Paicutares 0 9 ¢ ] 0
(+) Dedughes da recets {1209 (2849 (60} 0 [1.585)
Outras recetas 0 9 0 0 185582
Racatas Flaancerss 3275 a2 1480 2338 41898
(+10ommss Doagwaes A _joue. ey _uene __pwes
Pessod e :ncargas s 1) 3873568 (11.579.50%) {8.532533) J2.T07 BAD)

Salarios & Ordenados (2062050 13196180 (7558813) [7.585.102) (2420084
Encarges ratainsies ¢ soces (+68.378) (2653200 (1,069 836) BA83T0) [esemy
Outros gesms (214.701) (422089 (3081450 {48511} (101515
Maleras hosolares ¢ Medcam™2e0s ]N_‘_Jg (484 854) 0 M nen
Mataral hospitalar @ 9ases TeSCnas (*05.43%) 265.024) 0 24472 ]
Megcamenss (263353 [219.630) [} (34,756 140
Prestacho de servigos de troeiros PR e PY (amamy —abOBE3Y (13772303 . [3575440)
Sarvigas de isborsiods prestados por terceres FF @ BJ B2 2617 [} [] (1%)
Sernvigos medoss prastaios por ercevos PF e P (2308 085} 11.942.008) [13.705.084) {4754 858 (ATT.768
Outros serviges de teroeiros PF ¢ PJ (183.53) (624.583) 185.208) (Tet 582 (107.941)
Gastos openaconass %675 %05y 2 (346405 @ sy
Goneros abmenicior [13.441) (*53.820) ] (1.144) (68,128
Maleryl de kmpeza 478 RAT$ 9 ] (146.20%)
Materiy de esertiro 23 (18.123) 0 25432 [ro.588
. Maunral de armicia (115.088} {%01.05%) 0 (] ?
Maieriai de nformates B2 @asm ] 11.440) A.154)
Locagdo 0¢ equpamenios (11.682) {57.158) ] (418 844) (43.188)
Manaencao de mAQSNS & EQUEATENDS (34.041) 343 ] {11.475) (8512
Manatencdo de velcuks (] ] ] 1925.524) {185)
ansenio de moves €.re8) (100.094) [ 2118} {85.954)
Mantencdo do equiamentos hosplalares ] ] ] 126.400) (835)
Seveiorss [}
Ouros pasios operacionas ]
Despesas Adminsvatvas
Teielones
Vagens e estadias
Depecaacdes ¢ amotzagles
Prozaganda ¢ pusicdate
Augees
Outras despesas admnstratvas A
»
Daspisas Fingncenas (O (',
\‘kb" (34
Ourss demsesss ""ﬁ:? §\ R
R R
RESULTADO A0 ARO.ETD \*é
2 v
%
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15.1 Projetos Executados em 2023 - Em Reais ( 1) - Continuagio

UPA Vi Sdnia - UPA Vila Cristng UPA - lapod SC CONSOLDADO
PravcabasP - Prancabw$P
Raceta com Convenios ¢ Subvenches Goveramantsis 11041896 14626215 8083832 T2 510506
Rece:a com Convenias Privados ¢ Alerdmenics a Partcaes 0 0 ] 22950
{ -1 Deductes &a recais 4082 {6836 11.081) 1900 025)
Outras recetas 9 0 ] ns2m
Reostas Finsrceirss 125554 143808 N5 109U5H
(=)0t Sospunne bl WREUS,, _fNuw _guress
Pesseal & encangos Ia‘"g] E"w I !'g!w 27&2
Salarcs e Ordenados (3.040 518} (4.050.556) [1.119518) 221332859
Encangos rabainsias o xcas (262.734) (364.5220 (87.309) (21.320.508)
Cutros gastcs 314153 (549183 (M2 4927 074
. M3iErais MOSPRIITS ¢ MASCIMENS (195269 (1314823 {318.388) (T3.483.041)
Matenal nospimar ¢ Gates medonas “83675) (T84.78Y) (247.343) 2785270
Vedcamentos 311,584) $15.042% (T2048) {30.382.771)
Prostacda de enos Ga lercarcs PF & P —Ahey | GOSN 0 (S6T8W4)  _ QeSORNn)
Senvios de laboratoro presiados por Wroeires PR e PJ 1376.338) 830.20) (110331) [33544.54%
Senvigos medicos prestados pof lanceros PF e P (3355 854) (4.834.519) (1334.65%) (161301130
Quiras servigot de lerceros PF o P 1350.013) ($70.482) (22544 180230 124)
Gasios coeaconas _{965.2%8) Sees 0 pany
Generos almentcos 135.185) s 33.341) (21.585751)
Maerial de impeza #1813 {55.418) Q850 {1736.428)
Maleral de escridnn {21.975) (33.32%) 5.657) {1.172523)
Malera! de farmécs (roorn (983 .954) ] {2727 .355)
Mawrai do normitca 144.341) 164 627) (40.736) {6.405.480)
Locagho ds equsamentss (24.136) {13.781) (#0076} [18T18.84m
Manutenchs de masunas & equoamenizs ($0188) {53.303) a.80n 3.786.555)
Marvsteniho de vecuios 0 (3774) 133.385) 1274.581)
Mariiensso de meves 24802y {45.300) (40.998) 115.522 455)
Maraterco de equzamenics NoSOBTS 2 0 G (3.242°84)
Sesfrloras 9 (2560 Q 21.179)
Quros gesios operaciotas (63.054) (85.025) (50624 {71.084.320)
Despesas Adminsvatnes s 0 esosngy
Telglones e (147.133)
Vagens ¢ estedas 2229 (1.582.068)
Degveciagies ¢ amorizagies 0 (221.034)
Progaganda @ publcidade (5.0001 {1561.211)
Augals H 15.345.964)
. : Outras despesas somnsmatraes 209848 (36.220.51)
Despesas Fnescerss 759 1582853
Cutas despesas operacionals [ [
RESULTADO POR PROJETO 53505 940420 Ligiom 8.543.158)
15.2 Projetos Executados em 2023~ Em Reais {1 )
stro G PRyretas CAPS- uPA- UPA-
VendoR3 CaardnaiSP Carstireo/RS

3oy E812 SR R oty e 000 AS
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Recenas

Recels com Comencs ¢ Stvengies Govmamenas

Recets com Corvencs Prvados e Alsndmentos 3 Pariouares

(- ) Decugies du recats
Quiras recedtas
Receilas Fnasceits

(- ) Custos & Despesas

Petsoal & ercargos
Saiaros e Orderados
Encargos radaihisias ¢ socieis
Qutros gastos

Matprass nospiaaes ¢ medcanertos
Materal hossaler ¢ pases medoras
Medicarentos

Prestacds de servigos de tescevus PF ¢ P)
Sarvigos oe Bboratne presiados pa leteros PF ¢ B
Serriges medicos prestados por Wrceves PF ¢ PJ
Qutros servigos de tercevos PF e BJ

Gastos operacionais
Generas abmenicios
Matatal ce ivpers
Materal de escrideo
Matara! de famica
Matarial de nformatca

Manutenco ce maganas ¢ ecucevesios
Manuienc3o de vecuos
Manuiengdo de mevels
MaNLAnc3o de ecusamenios nosotares
Bereiorias
Outos pasis epeacionais
Cespesas Admnsiaivas
Tewtnes
Viagens ¢ estadas
Deprecacdes ¢ anorizagies
Fropagands e publicidade
Angues
Ourss cessesas admnstatvas
Descesas Franceras
Outrss despesss opesocnais

RESULTADO POR PROJETO

Recoltas

Receta com Convenios @ Sutvengdes Govemarenas

Receia com Convenios Privadcs ¢ Alpdimentos 8 Pancuees

(-] DedugBes ds recela
Recelas Fnesceines

%
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Mahatma Gandhi
Lt wone: 2 & /)c.un?v/,’
%‘M yﬂa 0 18.031 8502630
9.6549.082 3845492 0 17.858270 san TR
2005161 4 0 0 0
(9.550) (208.759} 0 (28.354) (3.155)
452758 0 0 L] 9
7.080.380 208 0 104576 90.383
&‘ m 2 M M}i il
{12.277.389) 9.8102) 0 {139 742) (3.180285)
{10445 519} {15.330.07) 0 6260.383) (2587 47)
{346.506) (1448.228) 0 (603.084) [rad¥ 3}
(B45.074) (2162087 0 (331285 (381348}
0 (406530}
(131.9%2) {258.746} e 11085.262) (156858)
{315.547) {578.21) 0 (365,144 (248251)
—i (it 2 15.158.568) 1
(9.58) (1438 548 ] 3794 {100.684)
{747 166 (3755 495 2 #800.137) (3.14065y)
(5435748} (356.574) J 345635) (1328
_5&r2n) £1.561.200) ] {1.060.015) (234.903)
14.208.373) $0477) 0 (175,038 (6.674)
(150417} (11581) ] (900.83%) (37.184)
@mns (34.525) 0 {S36%) (172358)
(20 [1.289) 8 (257.148) (13.038)
B3N (#5.737) ° 135.587) 131.120)
(TT7.465) 9 128.950) (%4537
(12.754) (132344} 0 (17208 85320
(21.120) (14525) 2 155) (1258
[2.986.188) (270.74E) 0 151078 (30628)
(19.080 (36.506) [ (107.338) (2380
2 {7285} e ] 0
(589188} (137.498) ? (145.068) (24387
[1554874) [2.744.157) ] (e27en 1305.65)
(15.385) (1564) 0 148m) 14519
(121.704) 22.126) 0 e (22202
{213301) 0 0 ° 0
(256.158) 0 0 ° sy
(25461} ($1517) (] 0 2
(14083} [2863351) -] (1.620.880) (277.351)
(377835 (12026} 9 S04 18260
9 2 ) (] [
2 s gom,
UPA - Matky'SC Uss- uss-
PadoamaSP CaananalSP,
——t, AU, CIg—1% R
8326300 33247835
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Lhoe wove wiky ¢ possived! r—e
Encargos vabehistas ¢ socias (435.008) (232 (218.308) 0 11451.818)
Cutrcs gasios 1208.690) (248 508) (266.452) 0 (15%572)
Materiais hasptaiares » meccamencs (191351 ) 1154}
Matdal hosplaiar & gases madonsis (151.352) (239.584) 0 0
Medcamenics (199) (9.080) (o778 ] 184)
Prestacho de senins ¢ \ercors PF ¢ PJ (11.545.982) 2308755) 2523544) [ (10.189.536)
Senvigos de B20ralnd presiados por lcecos PF e PJ @175} (124.386) (192380) [ 0
Servigos medicas prestados por ierercs PF ¢ PJ (10.648.95%) {1430.585) 3114858 0 9.177.125)
Outres sa-vigos de feeceiros PF e PJ (834.798) {T48 783) (S15.504) 0 (10824%0)
Gasios cperacionas {854.885) {504.148) (345.356) 9 (1348328
Generos almenicios (21.920) ¥ 0 (29502)
Materia| de Fvpezs (113.162) {16.436) (38.701) 0 {1530
Materal de escritno (43574) (24235 (71.566) 0 (16.208)
Maleca! de farmioe ] {24.087) 18.307) ] (1482
Nateral de informatca (245.85%) (620C; (25286 0 2488}
Lecaglo de equpamentos (172150 [*37.197) (21636) ] 1674.259)
Manuengdo Ge mAQLNas ¢ EqUPATe s sy 110248 7.760) 0 (50.581)
Nanuenclo de vetuics 0 ] (1.030) 0 {218.773)
Nanuienglo de imoveis (23214 B2 54.061) o {7 807
Manuiengio 92 eQUOaMETIss NosaRaes ] 4 38.158) 4] [}
] 260 [} [] 0
Outros gasis opeacoes 163.0%4) 125.881) (56,482 (] 31512)
Despesas Asmesiiatvas (874.082) [735.588) 57 0 @S
Tewknes 0 (1.485) 6.188) 0 1
Viegens e estadias s mnm (7589 0 23510
Deprecaghes ¢ amonaades 0 0 0 ¢
Procaganda ¢ pubicdace #2n) 0 0 ¢ 113.239)
Augues 118183 4080 0 [ (224.78%)
Cutras despesas admenstatvas (346.223) 1868.634) (255.185) 9 (3.2154%6)
Despests Financecas A2 2R 5853 9 £0797)
Ouras despesas openaconas Q ) ) . )
PRNCIR PR —2 s, 0k . 05,
15.2 Projetos Executados em 2023 - Em Reais ( 1 ) - Continuago
UPA - UPA - SeraES HT08 - HIOOL - Paraite UBS -Rio de
Flonancpoie’SC NilbpoisR) 4o SuR) JarioR)
T ). ) Bpp— - S—) .- L0 38,
Receda com Conwancs e Subvengdes Govemarenas 493N bk VR k] ¢ e [}
Recsta com Comenics Prvades @ Aenéireios 3 Pardcuares 0 (] 19382 ] (4
{~) Decuges da recets [1894.033) [ ]
Outres recatas 0 1877.083 1544238
Recetas Franceras 1185784 200.764 148304
10 4 Ovapanes T R— 17 ul. 8 g
Pessoal ¢ eacargos (8564.781) (35%) 3t ]
Saisrios e Ordesades {7309.062) 3478 (11.547) [
Encargos Yadeinsias e socais (887 518) 3048 (832} ]
Ourros gasios (588.192) {23.035) (18.983) °
Mstenas n0s2/3:as 0 medcamentcs 0 )
Malecal hosptaar e gases medionas o ]
Medicamentos ‘\@\% o s
Prestagdo de senvigos e ewcores PF o PJ 500 6° Yo (L
Senvicos do lsboratono sresacos
Services medicos prestadas por #@
mmuw <\
Mo A
R
é O 0 \‘\0 W
e W ‘?\\
4 W\
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Generos amemcos 7510} 9 2 2 0
Masnial 92 impeza 28.213) 127059 0 1y 0
Matorial de escritdro (18.145) (17.500) 0 0 0
Matwerisl de farmica (74.803) (2300 (185958 ? 0
Material e nformitca 23 0 {14790 ? 0
Locagdo de equipamentos (17.008) (352.908) b ° 2
Maruiangda de maquings ¢ SQuiamenis 130487) @rssm ] ] 9
Ménutencdo de veicuios w1 ] e ] 9
Manyianclo de moves (17.420) {8801) ] ) [
Manuiencao do equpamenias hosotaans (1.088) 0 ¢ ] ®
] ° 0 (4503 [}
Outros gasios cperaconas {84.755) (82 5¢7) ] L ]
Despesas Acmnstabas 1575.128) b [31384) [6434) ]
Tewetones (2693 (1827 0 0 0
Viagens ¢ estadias (17.341) (80519} 0 0 0
Capreciages & avorizacies 0 0 0 8 0
Propagands e pudicidate ] (18.800) 0 0 0
345 (36.950) 0 0 0
O.tras Gespesas admnsratvas {534.208) [3.285423) {91.564) (4.454) 0
Despesas Finarcoras 2123 (84.720) (3763 (504 )
Outrss despesas cperaconais 0 [} (] (] 0
RESULTADO POR PROJETC ug s.mg :.mg M E
152 PromExoaMoamw-EmRuk(ﬂ-c«ﬁnuaqlo
SAMUNUPA - CISBAF - Nova UPA Reaigngo - HMDEML - UPA Ricardo
MeszuzaR) QaaquR) oo de JanemaR) RaboraiRy Abuzuergee - Ro
o JaneinoRJ
Receitas 425 426707 ¥7 91.57€.156 35431
Recela con Covenes 0 Suwengdes Sovemarevas 4388919 28707 0 S8 0
Recota com Cowenos Privades o Atendimesios 3 Paricuares ° 9 [ 0 ¢
{ - ) DedugBes 22 receta (379.368) L) 0 ¢ 13}
Ouras recedss ] ] 0 0 °
Raceitss Fnarceras 2 -] 35447 i X
(-} Custos ¢ Despesas “m & & M A‘m
Pesson’ ¢ encargos (1523 564} {608 745} (43898 (2520284%) (78.132)
Salanos e Ordenados {4,184 508 (307 904) 118) (21.770.4085) 115
Encargos vabalristas e socas {258832) 983 ® (1930.478) (8 851)
O35 gasws 4033 (7588 (M3574) (1.502.287) {89.27)
‘ Matorias hosplsares  medcamenios “05747) o : (11811183 0
Material hosoitalar ¢ gases medinas @214y 0 ] (11710.842) ]
Medcamenios {84.505) 0 0 (100.321)
Presiacis de sarviges e terceros PF o PJ 2an _ (16385 1) (38577862}
Sarvgos de Bboratono prestados o leceros PF o P) 0 0 0 (1.953.448] 0
Senvicos madicos prestados por lecence PF e PJ (1.543.353) 0 0 (26.576.523} 0
Outres servigns de tvomies PF ¢ PJ (538.03) (16.38%) (1) (T307481) )
Gasws eperpcionais {176,747} ) {11.707628) 2
Generos aknentcios 800 9 30.487) 0
Matens de Impeza 513) L) (883.010) [}
Matarial do escivio (19.335) bl (974433 9
Matarial o femaca 0 L] {2075.783) L)
Materal de nlormiticn [ 0 S180m °
Locagho de squparesios 0 [} zsaam °
Manuiencao de mdquinas 0 equizemenns (120.074) [} [1173.4%¢) 0
Manutencdo ce valouos ] (16.100) 0
Manctancso o imovers 0 438433} ]
Maritensdo de equoamenios hospiaiares 0 aum: °
] L]
Outros gasios oparacionais 0 B418217) 2
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Mahatma Gandhi \
[ mowe wick & poive!!
/
0 0 : [] (4024 0
(1.788) [ 0 [ o
[} G Q 0 0
(4.760} [ 0 (25.594) 0
(3400} ¢ N (230222 o
(34.528) (821} {8.188) 2884284) [@sm)
(2589) 2850 (3080 (61595) 2.388)
) S ] 0 9
N2 AR [0xe, -0 S,
15.2 Projetos Executados em 2023 - Em Reais ( 1 ) - Continuagdo
UPA Manecha! UPA Bangu' - Rio UPA- UBS - Sdo UPA-
He'mas -Rode Ce JanersR) BarrelosSP Jos#SC MesguraR)
JareimRY
Recotss 12599 L B— Y i ——
Receits com Comvenios ¢ Subvangles Govemamentais ¢ 0 sorsas 13008078 0
Recwta com Convenos Privados ¢ Alendmentzs 3 Partaderes o 0 0 0 0
{+) Dedugbos da recela ¢ 0 (31.5008) 218 0
Ouras recetss 1450 ) [ ] 48974
Recetas Fnarcens 1.%% sn 553 2
Ef P b aee, TR % N . ).}
Pessoal ¢ encarges 8 [61084) (14513
Sslancs ¢ Ordenades 0 133 [L175450) (£092.501) (2696
Encargos atalvstas ¢ oces 0 L] (344 833 (310331)
Outey gasios ¢ [41.061) (758.185) (984.558) (11.75)
Maenas "osona s ¢ medcaments g 0 (507.258) 0 )
Materyl hasplaar o gases medienas e 0 {152.725) 1] 0
Medcamentos 1 0 (354.539) 0 0
Presiacho de sarvigos de lexercs PF o PJ (39 {9%1) 204817  _ [samenen) 0
Sarviges 26 GO0 Prestades por teceros FF e PJ ° 0 9 (1929) 0
Serviges medicas prestados v lerceecs PF g P) ] 0 (2060.433) (5511300 [}
Culros senviges de lererns PF e P (999) 0
Gasics 00eraoo ¢
Generns simetics 0
Maeriyl g8 fmpezs 0
Matena de escrittrie 0
Maeris de farméca 9
Matera) de nformitca 0
Locagso de equisamenics )
Manaengdo 00 magura @ equpaTerN0s 0
Mansenco de vecskcs 0
NanLRngdo 6o movess 0
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RESULTADO POR PROJETO

o R 1 R

15.2 Projetos Executados em 2023 - Em Reais ( 1) - Continuago

UPA. Vo uss- ECPN-Ro e HGG - UBS - Nowo
RedondaRJ VamioRS JareroR) GeaitaRS HorgomerSP
Racetas £34 220 0 g 0 ‘lm
Recevs com Comvenios ¢ Suovengles Governamentas 0 0 0 [ 13,566,994
Recaia com Convesics Privados ¢ Andimenics 3 Paciculares (] 0 0 0 ¢
(- ) Dadugdes da recoly ] 0 o 0 (10.850)
Outras receias SS 866 0 13312 0 ]
Recetss Franceras 775584 ° ™ 0 79.3%
(+) Custos ¢ Despesas pm.a zml ‘ﬂmnu‘ m ‘ﬂ.ma
Posscal ¢ oncargs [2.155) s {15462 b
Salarios e Ordenados 0 [ (1422517) 0 “snny
Ercangos trabahsias e socais [1.188) ] {177.005) 0 [4s4111)
Cubos gasios 0 29214 4277.087) (15.482) (442.304)
Materas noscialaes ¢ medcamenics ] Q [2.196.158) [18457) __psasm
Ve nospTEar € gases madonas 9 0 2196158 (18.457) P88
Medtamenios 0 [} 0 0 3515
PUestagho de senvicos de serceros PF ¢ P 591) 9 (1383356) 226035) 4284 768)
Serv;os de aC0MSND prestados por wrTares P & BJ ? 0 [964.152) (13282 (472304
Seraqos medicos prestades por rosios PF g P [} 3 (5.840.884) 0 H12854)
Qulros yervigos de lerceiros PF g £J o) L) (7683004 212139 (138024
Gasios operac oa ] ° 2408145 Sazses) {
Genexs aimensces ] (] 47738} (3624 #7471)
Mslenal 20 ymoeza 0 [ 0 [} (386.111)
Materal de escrilro ] ] (10713} ? (52481)
Vateral ce rmdos ] ] (963,002 ] (130079
Materal de nfomrdica 0 0 (81416 ] (33.169)
Locagdo o¢ equpamenios 0 ] 0 ] (194504)
Mantengdo de Taysnas ¢ squpamenios ] 0 B0 28620 156.208)
Manden;so de vesios 0 0 ¢ ¢ {TAam)
Mandendo do movess [} 0 (mam ) (T042¢)
ManAeasio de equpamenies Raspteaces 0 9 (342847 0 803
[ 0 0 0 ‘118
Outros gasios operacionas 0 0 {54.960) (1278t {90.00%
Oespesss Admwnisiratvas 10 20) I8 ] __ {188y 9 (o se
Telalones [] ) ] 0 (1702
Viagans e estadas 9 L] 0 0 1840}
Desrecaches e amorizacdes ] (] 0 0 [
Propagands e subicdade 0 0 (16.333) L} 1982
Ahgues ¢ 0 (13.17¢) L] (
Ouras dessesas sdmnistaivas o71) 0 (87.028) [ [5.144
Oesoesas Franceras ] g (26398 [ {1
Ouras despesas cooacnntss 0 352000 ¢ )
RESULTADO POR PROJETO L 2274) — T ﬁﬂ 1162581
15.2 Projetos Executados em 2023 - Em Reais (1) -
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Receta com Comvenios ¢ Subvangies Govemamenals

Recets com Convenis Privacas e Aleadimesios 3 Paricuass

|~} DedugBes de receia
Ouras recetas
Recetas Fnarcerss

{-) Custos ¢ Despesas

Pessosl ¢ encargos
Salanos & Ordenados
Encamgos radatistas ¢ sacias
Quires gasios

Materins hosptaanes & mescamenos
Materal hospiasr e gases medcinas
Medcamentos

Frestacio e sarviges de lerceinos PF e PJ
Servios de labosions prestados por tesceros PF 8 Py
Servigos medicos prestados por rceiess FF ¢ @)
Quteos sanvigos do tarcarss 5F o PY

Gasios coeraiona’s
Generos almentons
Malenai de impezs
Maieria de escridng
Materal de farméca
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(e v vk & poieived!

e——lt -8 2 BB BT
175,782 653138 ] 508783
0 ] 0 0
0 (50.331) 0 (44)
° ] 0 0
849 18173 0 200
p— L R - U I——5 Y
(215.165) (174089 [
239 226) (54592 ® 263.18%)
(19.152) (30.395) ) {80.53%)
(s {86.967) 0 (225.021)
0 0 21138)
[15347) ] [ (17.823)
0 [} ] 3214
_esarse) B34
(527,437 0 0 _Egﬂﬁ'
0 {424.068) ¢ [418.814)
(38 828) €ang 8541 (22201)
{100.081) 0 ) [24214)
(385} [ o [}
12298) 0 [l sz
1$.296) o ¢ (72%)
? ° (] (3.897)
0 [ 0 e
160.220) ¢ 2 )
4.881) ] 0 (8750
8 0 0 (1213 (13552¢)
{1411) 0 0 ] (B225.341)
(3505 [ 0 o @Brsraen
0 0 (] 0 (157.467)
(@528 0 0 1425 (4628
—r18108) 28176 ¢ —% 1 1777531
Qruy 0 ) 0 (27534)
(1253} 0 [} 0 A
0 ] 0 0 ¢
0 0 ] [ (925,850
51,088 ¢ 0 [ [3.858.311)
(353.404) 13%.778) 0 (sa.7en) (12678581)
5818 _i288) L - 31336
) [ 0 ) 0
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Encargos Tabahistas @ socas [} (110.544) 11920 (223085) (283.76Y)
Ouros gastos ¢ (@2212) (605.708) (seans) (T08.40)
Materiag hosplaanes @ MesCamenios 2 4sS) (142101} _llsa2000) 9
Mamn hospitas’ ¢ gases medCnas 0 (435) {142.101) 5842 0
Mescamenios 0 0 ] H13.5%) 0
w‘;&:ﬂ:bﬂ;.” wes PR o P : ' ° : 0 (452.667) o~ 0
por lercercs PF o
Setviges medicos presiados por ieraros PF e P 0 (2440) {1.761.0%0) 4143458 ¢
Outros servios de wroeios PF e PJ (4 {2303 135) {2500) {456 398) (118.156)
Gastos operacionais ° (509.024) 9 (548 144) (148.954)
Ganeros dlmenticios 8 (3209 9 {143.708) ¢
Materis Se Impeza 2 "] 0 (39.154) ]
Maweria de escridnie 0 86 0 (20.555) 0
Matecal de ‘armicls 2 0 o (175.961) k)
Malera de mformancs ¢ (540.148) 0 (18.385) 0
Locagho g8 equpanenis [} 2482 0 (27.000) (146.954)
Manueng3o de moqunas € equpamentos b3 (15.955) ] akzti] 0
Manueng3o de versios 0 e e 0 0
Vanutngic ce moves 0 (10.258) Q 1,608 0
MaNAENCIo S equpamening hospRalires ] ] b} Q (]
Benfeitorias ] 0 ] 0 0
Oubos gasios operacionas ] (10.828) ] (32.687) ]
Despesas Adminsyatias 1967) (811.895) S48z (815.061) (178.591)
Telefones 0 26.461) 0 (548) (1898)
Viageas ¢ estadias 0 (3.056) 9 [32.789) ]
Dapreciagdes ¢ amotzagies 2 0 0 0 Q
Propagands e pubicdade 0 {1.000) 0 (7457} (6.788)
Algueis 9 (280,563} ° e 0
Qurss Seecesas admastalves (%7 (289 629) (34.062 (574168 (167 508)
Desoesas Finsnceras 7 (054 59 2812 oo
Outes Jesgasss 0peraco®as [} ) 2 0 )
SCID FOR RN 2, 7T I T NS 7Y — T
15.2 Projetos Executados em 2023 - Em Reais ( 1 ) - Continuagao
PA- RV - uBs- CISMEPA - Voita TOTAL
Viradoun/SP Ouseste'SP ParacambiR) RedovaR)
Receitas 2781067 2810734 mw
Receta com Convencs @ Subvengtes Govermamentass 2748460 2308 235
Recets com Convenios Privados e Alendmaniag 3 Patasares 0 ]
{ - ) Cadugdes 23 ecota {1159 5
Outras raceitas 0
Receias Fasrceiss e
(~) Cuttos ¢ Despesas sy 121 077 480)
Pessoal ¢ encargos
Ssisros @ Ordensdos 2 [T
Encargos Yabahishas ¢ 3008 9552 $17.24)
Outros gastos. (880.591)
Materas hsataaes ¢ medcaTenios
Matarial Mosolaler e Qases mescings
Medicamenios
Prestagho de servigos de serceins PF e PJ _1638.213) (11910684}
Sevicos de lazoraiinio prestados por terceres PF e PJ {§1.901) 8
Sevicos medicos 2aestanas por leteros FF e P (653,959) [11.268.558)
Oeemicosdemion FoPs Lo Civil d8s Ogssoast (138159 (48.152)
Gasios peacicnss i ':: .?IQOED Tulsies ( 8750
e aas o a Comarca 08 G atanduve gmmz
\atera de Dr Matheus 9'“"““",1 2286)
Materal do OFICIAL b ©.135)
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Matorial ce farmatia {87.708) {27087 0 0 (4.602.408)
Maiesal de niormatics (1.340) (B44) 0 0 (5.390.535)
Locaglo de equpamentos (2.668) (13.409) ] (3.883) (34738%)
Manutencio ce magunes & escamenns Lol {ra2m 0 (1.700) (4.592.908)
Manuincac de vecuios (1463 0 0 (2074209 (B81.321)
Manuiencio cs moves (6.460) {4883 9 (2455) (12.887.005)
Maniuncdo o8 equpamentos Mosplaiares ] [ 0 0 (4373508
[ 0 0 (188587
Outos gastos cperacionas 9.850} fesszn 0 (75.000) (5.841.997)
Desoesas Asmnstanes (130.711) 216215) (854 104) 218.770) (42564 311}
Tetelones Q (1.93) ° ) (122563}
Viagens e estadias (ezs} {10,080} 0 0 (405.885)
Depreciagfes ¢ amortizagles ] 0 0 ] 213301}
Propagands e pubicdade 0 ¢ '] 31505 {1334.008)
Agoss 0 0 0 (5.084) {5.008.571)
Ouras dospasas sdmivstaias (120.28¢) (204.935) (854.104) (178.011) (35.902.907)
Oespesas Firanceras 11584 (2 [12.306) 2528 14887
Outras cespesas coeraconas 0 g 9 2 _S5TATAE
RESULTADO POR PROJETO 332485 ﬂ_ 2.25%.70 1% mm
16. Quadro de atendimentos ao SUS - Portaria MS 1.970/11
QUANTIOADE DE ATENDIMENTOS EM 2023 SUS  NAOSUS TOTAL
S 44479 5.841 50320
% de atendimento am internacBes em 2023 88.39% 11.61% 100,00%
QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS EM 2022 SUS  NAOSUS TOTAL
INTERNAGOES 45858 6.415 §2273
% de atendimento em intermacdes em 2022 87.73% 1227% 100.00%

17. Isencdes e Imunidades

%mMmmmmdelsmﬁopaudwmaawmmdam&mowss COFINS, o
imposto de renda, e a contribuiggo social sobre o lucro foram calculados como se devido fossem, cujos valores demonstramos a
sequir.

2023 2022
TRIBUTO / CONTRIBUICAD Em Reais (1) Em Reais (1)
- Contribuigso Previdencéria Patronal 54.463.665 50576.083
_COFING 21.763.203 17.565.252
- Contribuao Socil sobre o Lucro 0 o

18. Informagdes de Natureza Social e Ambiental (Balango Social)

Fmauaanhdasunconpﬁooomasoemmstmqoes
Nnbuﬂ(BdamSodal)msmnehboradasde
anotmacontébﬂexpecidapeioComelhoFederalde ‘

z ragdo de Informagdes de Natureza Social e
s contabeis adotadas no Brasil, mais especificamente
Rasolts¢02004/001003 NBC T 15 - Informagdes de
freza oorkabiiofa exiraidas das demonstragdes contabeis e respectivos
.......- : omébesadotadasnoemsiemdoconbulldade

islacao Societana, mosatoshomdogadospelosagéos
awntosrﬂoregdados desde que atendam as

e de 'ntﬁ-x 1EBES @ ‘n\!".;r. S ¢
da Comarca de Caltanduva (SP)
Dr. h‘a!n“ s Qr‘:% nt F) bosa g @
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mmmmmm«mmmmnwmmanmmmammmmm
demammMemaemnsmm,mmmmmasmammem
desenvolvidas pela entidade.

19. Seguros

Amﬁda&mﬁmmbmnﬁvebehme&ugumavmummnwmmmdemm
efou danos

20. Aprovagao das Demonstragbes Financeiras

Emammwmimmdmbmmapmndasmmmwmﬁdadeeamﬁn&smmaoem19de
abril de 2024.

Catanduva-SP de 31 de Dezembro de 2023.
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Associados e Diretores de
HOSPITAL MAHATMA GANDHI
Catanduva - SP

patriménio liquido, dos fluxos de caixa e do valor adicionado para o exercicio findo nessa data, bem
notas explicativas, incluindo o resumo das principais peliticas contabeis,

Em nossa opinido exceto quanto aos possiveis efeitos do assunto descrito no paragrafo “Base para opini¥o com ressalva’ as
mmmmmmmmu.mmmmm.amm
patrimonial e financeira da HOSPITAL MAHATMA GANDHI em 31 de dezembro de 2023 o desempenho de suas operagdes
e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as préticas contabeis adotadas no Brasil.

Base para opinido com ressalva

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades,
em conformidade com tais normas, estio descritas na segéo a seguir infitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria
das demonstracdes contabeis”. Somos independentes em relagao a Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes
previstos no Cadigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a
evidéncia de auditoria obtida & suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.

Néo acompanhamos o inventario fisico dos estoques em 31 de dezembro de 2022. A existéncia dos estoques e a confirmacdo
dos saldos foram avaliadas em procedimentos alternatives de auditoria,

Outras informagdes que acompanham as demonstragdes contébeis e o relatorio do auditor
Elaboragéo das demonstragdes contabeis

As demonstragdes contabeis foram elaboradas de acordo com as préticas contabeis adotadas no Brasil emanadas pelo
Conselho Federal de Contabilidade em especial:  a) 2015/TG2002 (R1) .- Entidades sem finalidade de lucros; b)
2016/NBCTG1000 (R1) - Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas; c) 2017/NBCTG26 (R5) - Apresentacao d
Demonstracdes Contabeis e Resolugio NBCTGEC/2019 - Estrutura Conceitual para Relatério Financeiro, com a
Societaria, e com os atos homologados pelos orgéos reguladores, e as praticas adotadas pelas entidades em assuntos ndo
regulados, desde que atendam as normas de contabilidade para apresentago das Demonstrages Contabeis.

Demonstragdo do Valor Adicionado

Foi apresentada no conjunto das demonstragdes contabeis do exercicio a Demonstragdo do Valor Adicionado. De acordo
com as normas contébeis e legislagao vigente, a Entidade esta desobrigada de apresentar a referida demonstragao, porém a
administragao da Entidade decidiu por apresentar esta demonstracao titulo de informagies complementares. Sobre a referida
demonstracao foram aplicados os procedimentos de auditoria extema.

——
JACOR JCSE MASCHIC JUNICR
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Demonstragdo de Informagoes de Natureza Social e Ambiental

Foi apresentada em conjunto com as Demonstragbes Contabeis a Demonstragio de Informacdes de Natureza Social e
Ambiental que foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adaotadas no Brasil, mais especificamenta 2 norma
contabil expedida pelo Conselho Federsl de Contabilidade pela ResolugSo 2004/001003 - NBC T 15 - Informagdes de
Natureza Social e Ambiental. As informacées de natureza contabil foram extraidas das demonstracdes contabeis e
respectivos sistemas de registros que foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e normas de
contabilidade emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade, com a Legislacéo Societaria, com os atos homologados
pelos 6rgdos regutadores, & com as praticas adotadas pelas entidades em assuntos ndo regulados, desde que atendam as
normas de contabilidade. As informages de natureza ndo contabil foram extraidas dos sistemas de controles internos, mais
especificamente de confrole de recursos humanos e de atendimentos em salide, de maneira a quantificar as agdes de
natureza social e ambiental desenvolvidas pela entidade.

Aplicagao em gratuidades

Conforme demonstrado na nota explicativa 16 a entidade atendeu as exigéncias da Lei Complementar 187/2021, em relagso
2 aplicagZo de recursos em gratuidades e atendimentos ao Sistema Unico de Salde, necessarias para a manutencdo da
certificagdo de entidade beneficente de assisténcia sodial.

Auditoria relativa ao exercicio anterior

Asdemwhwﬁescont&ensdomaoﬁndoanmdedezqnhudezozz,apfesentadaspwaﬁr\sdempmuﬁdadem
contabeis do periodo findo em 31 de dezembro de 2023, foram por nés auditadas, com parecer datado de
266edxi|de2023wnmmlvasanrdaﬁommpanhmhdomentuwﬁmdoseﬂowe&epaﬁgmbdewﬁos

assuntos em relagao a elaborag3o das demonstragbes contabeis, apresentagdo da demonstrag@o do valor adicionado,
aplicagdo em gratuidades, e auditoria do exarcicio anterior.

Principais assuntos de auditoria

Principais assuntos de auditoria sdo agueles que em nosso julgamento profissional foram os mais significativos em nossa
auditoria do exercicio corrente. Esses assuntos foram tratados no contexto de nossa auditoria das demonstragdes contabeis
consolidadas como um todo e na formag3o de nossa opinido sobre essas demonstracdes contabeis consolidadas e, portanto,
nao expressamos uma opinido separada sobre esses assuntos. Além do assunto descrito na sec@o “Base para opinido
adversa’, determinamos que 0s assuntos descritos abaixo s@o os principais assuntos de auditoria a serem comunicados em
nosso relatério.

Responsabilidades da administragao pelas demonstragbes contabeis

A administrag3o & responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacdo das demonstragdes contabeis de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos controles intemos necessarios para permitir a elaboragdo de demons
contabeis livres de distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

sponsavel pela avaliagdo da capacidade de a Entidade
i adoswmag{amnﬁnuidademdmdepuw

nonnasbtasleimeinwnadona'sdewd'torisen; AfFctam as eventuais distorgdes relevantes existentes. As distorges

podem ser decorrentes de fraude ou bdas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam
influenciar, &Ww sées econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas
oo 4a Comarca e Catanduv {
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Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento
profissional @ mantemos ceticismo profissional a0 longo da auditoria. Além disso:

e Identificamos e avaliamos os riscos de distorg3o relevante nas demonstragdes contabeis, independentemente se
causada por fraude ou erro, planejamos e executamas procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como
obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgdo de
distorcao relevante resultante de fraude & maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de
burlar os controles intemos, conluio, falsificagdo, omissao ou representagdes falsas intencionais.

e  Obtivemos entendimento dos controles intemos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos de
auditoria apropriados as circunstancias, mas, n3o, com o objetivo de expressamos opinido sobre a eficadia dos

controles intemos da Entidade,
*  Aveliamos a adequacdo das poliicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas
¢  Concluimos sobre a adequagao do uso, pela administragéo, da base contabil de continuidade operacional e, com base
. nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagio a eventos ou condigdes que possam

levantar divida significativa em relago 2 capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que
existe incerteza relevante, devemos chamar atengo em nosso relatdrio de auditoria para as respectivas divuigagdes
nas demonstragbes contabeis ou incluir modificagao em nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas
conclustes estao fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos
ou condigdes futuras podem levar a Entidade 2 nao mais se manter em continvidade operacional.

»  Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o contelido das demonstracdes contabeis, inclusive as divulgacdes e se
as demonstragdes contabeis representam as correspondentes transagbes e 0s eventos de maneira compativel com o
objetivo de apresentagdo adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela administragao a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado, da época

da auditoria e das constatacbes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles
internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Campina Grande do Sul/PR, 19 de abril de 2024,

- A

MEGA AUDITORES ASSQCIADOS EIRELI
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HOSPITAL “MAHATI
Declaracbies de Utilidade _Publica:
FEDERAL + Decreto de 17/03/92% g
ESTADUAL : Lei n? 10314 de 13/

MUNICIPAL : Lei n? 961 de 28/08/68..
CNPJ: 47.078.019/0001-14
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DECLARACAO

Declaro para os devidos fins e gfeitos legais,
conforme Balango Patrimonial encerrado em 31 de dezembfb de 2023 que
0 HOSPITAL “MAHATMA GANDHI", estabelecido na cidade de Catanduva-
SP, & rua Duartina n° 1.311, Vila Soto, inscritoc no CNPJ sob n°

47.078.019/0001-14, se encontra em boa situagdo financeira , possuindo os
seguintes indices :

Ativo Total-(RS 1.426.715,268,00)
Solvéncia Geral: ISG=

= 1,02
Pas. Circ.«(RS 1.288.771.947,00) + Exig.a L.Prazo-(RS 104.964.104,00)

Igual ou Superior a 1,0
Ativo Circulante-(RS 1.330.312.951,00) + Realiz. L.Prazo-(RS 87.103.487,00)

Liquides Geral: ILG= = 1,02
Pas, Circ.-(RS 1.288.771.947,00) + Exig.a L.Prazo-(RS 104.964.104,00)

Igual ou Superior a 1,0

Ativo Circulante-(RS 1.330.312.951.00)
Liquides Corrente: ILC=

Pas. Circ.-(RS 1.288.771.947,00)

Igual ou superior a 1,0

Pas. Circ.<(RS 1.288.771.947,00) + Exig.a L.Prazo-(RS 104.964.104,00)
Grau de Endividamento: GE =

Ativo Total-(RS 1.426.715.268,00)

= (98

Igual ou Inferior a 0,75

Catanduva-SP, 30 de Abril de 2024. WP

LUCIANO LOPES PASTOR
Diretor Presidente Contador
CPF: 205.467.898/89 CRC-18P204207/0-0

CPF(MF): 085.346.588.62

00031
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DECLARACAO wﬁ*
Vinicius Gomes s &

Eoerevente AULO AU0227AB0407784

José Ricardo Martin Guerra, casado, Contador,
portador da cédula de identidade (RG) n.° 19.333.279-SSP-SP, inscrito no
Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) n.° 085.346.588-62,
domiciliado nesta cidade, na qualidade de responsavel pela
Contabilidade do HOSPITAL PSIQUIATRICO ESPIRITA MAHATMA
GANDHI, inscrita no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas (CNPJ)
n.® 47.078.019/0001-14, DECLARO para os devidos fins que a mesma
¢ uma entidade imune e isenta de Imposto de Renda, conforme prevé a

Lei 9.532 de 1997, com as alteragdes introduzidas pela Lei n°® 9.732 de
1998.

Catanduva-SP, 30 de Abril de 2024.

Atenciosamente,

JOSE RICARDO MARTIN GUERRA
Contador
CRC-18P204207/0-0

CPF(MF): 085.346.588.62
CARTERIG IE REGISTRD CIVIL IE CATAGRNA - &
rlagoas, 787 - Toner (17) U-H
Re‘mhe;n gg.' ST ‘tam,a 3 firsa ae ViR &Mﬁ FRTTH DUSRA,
ses valor econeito 2 00 T8e v e me v v s e e 0 s
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s Test® ¥/ da verdade. C&E.TISIB0K0ISZ
Faquel de Céssias Ferreira-escravenie aut

9i03% scaente coa o selo e suten

RUA DUARTINA, 1311 - VILA SOTO - TELEFONE: (17) 3524-9070
CEP: 15810-150 - CATANDUVA - SP
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO

CERTIDAO DE HABILITACAO PROFISSIONAL
N¢ 2024/033858

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO certifica que ofa)
profissional identificado(a) no presente documento encontra-se habilitado para o exerciclo da

profissdo contabil.

IDENTIFICACAO DO REGISTRO
NOME .......cocvves . JOSE RICARDO MARTIN GUERRA
NOME SOCIAL .
REGISTRO ....... 18P204207/0-0
CATEGORIA ... CONTADOR
CPF ...covvnenes 085.346,588-62

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal Brasilsiro, sujeitandc o
autor a respectiva agéoc penal.

Emissac: Sao Paulo,
Valido até:

Cédigo de Controle:

19/03/2024 as 12:30:55

17/06:2024

7999.3581.6125.2987

Para verificar a autenticidade deste documento, consuite o site do CRCSP.

00035
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
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CONTADOR l 18P204207/0-0
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Comprovante de Recebimento e
Entrega de Documentos

CREMESP
| g l“nﬁﬁg.‘jo. e | 1 5 8 6 1 0
b —ih rpE r2El 47.078.019/0001-14 30/04/2024
UEQUERENTE  HOSP PSIQUIATRICO ESPIRITA MAHATMA GANDHI AISH  PEIGUIATRIST  ESHIRITA

e MAEATHA SANTHI

PREVISAO DE RETIRADA DOS DOCUMENTOS: 21/05/2024 I ll'llllll“

Servicos Solicitados
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CERTIFICADO DE REGULARIDADE
DE INSCRICAO DE PESSOA JURIDICA

Inscrito sob CRM n® CNPJ n® Inscricao Validade
901131 47.078.019/0001-14 05/04/1983 30/04/2024
Razao Social

HOSP PSIQUIATRICO ESPIRITA MAHATMA GANDHI

Nome Fantasia
HOSP PSIQUIATRICO ESPIRITA MAHATMA GANDHI

Enderego
R DUARTINA 1311 - VILA SOTO

Municipio/UF CEP
CATANDUVA 15810150

Responsavel Técnico
DEBORA ARAUJO MOTTA RAMOS - CRM n°® 138665

Classificagio
HOSPITAL ESPECIALIZADO DE MEDIO PORTE

Este certificado atesta a REGULARIDADE da Inscricao do estabelecimento acima neste
Conselho Regional de Medicina, em cumprimento a Lei n° 6.839 de 30/10/1980 e as
Resolugdes CFM n° 997 de 23/05/1980 e 1.980 de 11/07/2011. Ressalvada a ocorréncia
de alterag@o nos dados acima, este certificado é valido até 30/04/2024. Este certificado
devera ser afixado em local visivel ao publico e acessivel a fiscalizagao.

Emitido através do site http://www.cremesp.org.br em 22/06/2023 as 12:18:38
A autenticidade deste Certificado podera ser verificada no enderego:
https:/iwww cremesp.org.br/?siteAcao=ServicosEmpresasConsultaCertificado




CERTIDAO ETICO PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SAO PAULO,
00 uso de suas atrbuigdes,

CERTIFICA, a pedido do(a) Doutor(a): DEBORA MOTTA RAMOS BRIANTI que revendo 0s
assentamentos deste Conselho, deles venficou constar que ofal mesmolal ¢ medicola)
INSCRICAO PRINCIPAL s0b ¢ numero 138663 desde 15 de setembro de 2009, nos termos 6o
armgo 17 da Lei numerd 3268 57 combmado com o artigo 1° paragrafo umco do decreto nuMero
43045 58, que ndo possui qualquer re@istro de antecedentes de ordem stco-profissional ate a
presente data. Era o que s¢ continha em ditos assentamentos, para aqui bem e fielmente transcrit0s

20 Que se reporta e da 1é

S3o Paulo, 25 de abnl de 2024,

Dr. Angelo Vamumo
Presidente do CREMES?

Valida até 24 07 2024

Cadigo de protacolo: 80596

Cerudio eminda gratustaments em meid eletronico em 25 04 2024 3s 12:02:00

Para verificar a autenucidade, consulte o site do Cremesp ou utihize um lentor de grCode
https: WWw.cremesp org br 7site Acao=ConsultaCerudoes

Rua Frei Caneca, 1.282, Consolagio. CEP- C 1307-002 - Sdo Paulo SP
Telefone (11) 4345-5900 Wwww.cremesp.org.br
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CONTRATANTE
| Razio Social / Nome Fantasia | HOSPITAL MAHATMA GANDHI e
| CNPJ 47.078.019/0001-14 '
; Endereco ST Rua Duarting n ° 1311, CEP. 1’3%3?.‘\5]5’5‘0@71
| Catanduva - Sp
thcpresé‘namc R Lu—caﬁzij)fg Pastor (Diretor Presidente)
| | CPF. n° 205.467.898.-89 |
CONTRATADO(A)
Razio Social / Nome Fantasia [ MOTTA & BRIANTI CLINICA MEDICA LTDA ME
CNPJ | 26.234.149/0001-29
| Enderego da Sede i ' Rua Nomega.—F 48_8._%33_([:!;*!‘{026{?30— Jardim
; | Alto, Sdo José do Rio Preto - Sp
ke e o O R e [

i >« V) A ] . TR IS v
| Sécio(a)(s) ‘Administrador(es)(as) | Dr. Daniel Canhada Brianti

CPF. n° 311.106.008-01 CRM/SP. n°138.662
' Dra. Débora Araujo Motta Ramos

| B | CPF.n° 349.767.598.90 | CRMSp. w13sees |
' Dados bancarios | Dr. Daniel Canhada Brianti

| ' BANCO: BANCO SANTANDER S.A. (033) |
. | AGENCIA: 4735
|

| CONTA: 10829399
; | CPF: 311.106.008-01
[ | Dra. Débora Araujo Motta Ramaos 1
,‘ | BANCO: BANCO SANTANDER $.A. (001

i‘ | AGENCIA:1510

| | CONTA: 31607-5

!
I :

CPF: 349.767.598.9¢ |
;\_“M\, ————— s

AS partes acima qQualificadas, pelo presente instrumento, ¢ na melhor forma de direito, ADITAM o
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Deciaragdes de Urllidade Piblica:

MUNICIPAL Lei 0¥ 961 de 28/408/68 | ESTADUAL: Le) 19 10314 de 13/09777
FEDERAL: Decreto de 17/00/87 - Broc M n¥ 14554/90-44)

Contrato de Prestagio de Servigos Médicos firmado e

os fins de (i) ajustar cldusulas versando sobre

versando sobre integridade e anticorrupgio,

m 01.12.2015 para atender, dentre outros.
responsabilidade social: (ii) ajustar clausulas
e (iii) ajustar clausulas versando sobre privacidade ¢
protecio de dados pessoais: razio pela qual o consolidam, atribuindo-lhe nova redacio,
passando, desta forma, a viger exclusivamente nos termos adiante convencionados:

' Qnaﬁro - liesumo I ]
Especialidade | PSIQUIATRIA el B i) ”Jf
Objeto Prestacdo de Servigos Médicos ao(a)s pacientes internos ¢

Gestdo Hospitalar na Unidade do CONTRATANTE -
HOSPITAL MAHATMA GANDHI
Responsaveis Técnicos Dr. Daniel Canhada Brianti el ——~—'
Dra. Débora Araujo Motta Ramos
Prego

RS 90,00 (noventa reais) por hora de trabalho prestado,

 sendo 0 montante de RS 12.240.00 (doze mil. duzentos e |
| quarenta reais) por més.

Quantidade de horas mensais

68 (sessenta ¢ oito) horas mensais ‘
contratadas

Dia do Pagamento Até o dia 10 (dez) do més subsequente & prestacao do

servigo, ressalvada a hipétese de atraso no repasse pelo |

| ente publico responsavel.

Multa Moratdna

e —

2% (dois por cento) a ser apl—icada sobre a parcela ndo paga |

Reajuste Anualmente, a partir da data da vigéncia do contrato

Indice do reajuste composi¢do entre as partes contratantes. desde que o |

percentual - seja  implementado  pelo  ente publico |
responsdvel, limitado a 20% do IPCA/IBGE acumulado |

dos Gltimos 12 (doze) meses de vigéncia do contrato ‘

Prazo de vigéncia | Indeterminado ] ' *

Data de inicio /02/2021 i i ]

Foro Catanduva/SP S BN 9 R ]

Equipamentos - De propriedade do Contratante. a quem cabe a sua |
f manutengio.
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OBJETO

L1. O(A) CONTRATADO(A) obriga-se a prestar servigos médicos na especialidade ¢ demais
condigdes ajustadas no Quadro - Resumo supra,

L2. Os servigos serio prestados por meio de médico(a)(s) integrante(s) do quadro pessoal do(a)
proprio(a) CONTRATADO(A) Ou por este(a) designado(a)(s) ¢ sob o(a)(s) qual(is) assumir Inteira
responsabilidade, em todos os seus aspectos legais.

L3. O(A) médico(a) indicado(a) pelo(a) CONTRATADO(A) devera assegurar que as cscalas
mensais com os dias e hordrios de prestagdo dos servigos sejam entregues ao CONTRATANTE
para conhecimento, acompanhamento ¢, s¢ o caso, solicitagdo de ajustes, até o dia 25 de cada més,
anterior ao més ao qual serdo praticadas, zelando para que ndo haja lacunas durante as 24 (vinte ¢
quatro) horas de funcionamento do estabelecimento de saade indicado no Quadro Resumo supra.
Enquanto ndo houver alteragdo dos dias e hordrios de prestacio dos servigos, nio havera
necessidade de apresentar novas escalas de trabalho.

1.4. As partes reconhecem que a designacio e escolha do(a)(s) profissional(is) que 1rd(do) prestar os
Servi¢os aqui contratados deve ser feita exclusivamente pela(o) CONTRATADO(A), desde que
o(aps) respectivo(a)(s) médico(a)(s) apresente(m) comprovada capacidade técnica ¢ esteja(m)
registrado(a)(s) ¢ regular(es) perante seu Conselho de Classe,

1.5. O(A) CONTRATADO(A) apresentard a0 CONTRATANTE curriculo da Plataforma Lattes e
anualmente, prova de regularidade perante o respectivo Conselho de Classe ¢ Certidao FEtico-
Profissional sem condenagdes incompativeis com os servigos contratados., para cada médico(a)
designado(a).

L.6. O(A) CONTRATADO(A), utilizando-se de sua responsabilidade, liberdade ¢ autonomia
podera substituir o(a) médico(a) indicado(a) por outro(a) profissional(is) que preencha(m) a mesma
qualificagdo do(a) substituido(a) e convencionada neste contrato, obrigando-se a comunicar o
CONTRATANTE com 30 (trinta) dias de antecedéncia ou, assim que possivel, em casos de
urgéncia‘emergéncia comprovada, para conhecimento deste ultimo ¢ para que este possa zelar pelo
correto ¢ adequado cumprimento de suas obrigagdes legais, na medida em que tal atividade ¢
inerente & gestio contratada pelo ente publico.
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L COCLIN

EQUIPAMENTOS

2.1. O(A) CONT RATANTE fomecers os
CONTRATADO(A) preste os servicos pactuados,
integridade e conservagdo, respondendo pelos d
seu(sua)s preposto(a)s que os utilizarem, fica
equivalente ao prejuizo causado.

2.2. Os equipamentos, mobilidrios, instrumentos ¢ demais bens necessarios 4 prestacdo dos servigos
deverdo ser relacionados e identificados em inventario especifico. Sempre que houver aquisigdo,

mudanga ou transferéncia de qualquer equipamento, mobilirio ou instrumental, o inventario deverd
ser atualizado.

equipamentos  necessarid para que of(a)
0(a) qual se obriga a cuidar ¢ zelar pela sua
anos a eles causados por culpa ou dolo do(a)s
ndo desde ja autorizado o desconto do valor :

»

OBRIGACOES DO(A) CONTRATADO(A)

3.1. Garanur que ofa)(s) médico(a)(s) indicado(a)(s) para prestar os servigos contratados pelo
CONTRATANTE cumpra(m) as escalas apresentadas a este ultimo,
responsabilidade a cobertura da escala por eventual
profissional(is) escalado(a)(s).

3.2. Acionar imediatamente ofa)(s) profissional(is) de outra(s) especialidade(s) médica(s) que

presta(m) servigos a0 CONTRATANTE. nos casos de emergéneia que necessitem de avaliagdo.
3.3. Observar, rigorosamente. os padrdes de qualidade ¢

instrugdes estabelecidas pelo CONTRATANTE paraap
todas as obrigagdes assumidas neste contrato,

3.4. Observar, rigorosamente, os standards de acreditacdo ¢ outras orientacdes e instrugdes
estabelecidas pelo CONTRATANTE para a prestagio dos servicos.
3.5. Cumprir as regras do Regimento Interno do Corpo Médico do CONTRATANTE.

3.6. Abster-se do uso do setor operacional para quaisquer finalidades distintas das contratadas neste
instrumento,

3.7. Zelar e responsabilizar-se tnica e integralmente pela guarda, consery
dos equipamentos que lhe forem cedidos pelo CONTR

sendo de sua inteira
auséncia total ou parcial (atrasos) do(a)(s)

de controle de infecgdo ¢ as orientagoes ¢
restacao dos servigos, cumprindo fielmente

a¢do ¢ correla utilizagio
ATANTE para utilizagio na execucio do

phgina 4 de
CONTRATO DE PRESTACAO DF SER VICOS MEDITTs

RUA DUARTINA, 1311 | JARDIM SOTO | FONE: 17 3524-9070 | CEP: 15810-150 | CATANB LA 0 SB i
CNPL1 47078 DIONOOADT 14




DeclaragSes de Utilidade PUblica: Y
MUNICIPAL: Lei n? 961 de 28/08/68 | ESTADUAL. Lei n® 10314 de 13/09/77
FEDERAL: Decrotn de 17/05/92 — Proc, MJ n® 14554740441

servigos, ressalvado o desgaste decorrente de seu uso normal.
3.8. Planejar, conduzir ¢ executar os servigos contratados com integral observindia as leis. portarias,
normas, regulamentos e instrugdes vigentes aplicaveis de quaisquer autoridades municipais.
estaduais e federais, bem como do Ministério da Saide, da Vigilancia Sanitaria ¢ dos Conselhos
Regional ¢ Federal de Medicina, em especial constantes do Cédigo de Ftica Médica, referentes a
regular prestagdo de servigos e as disposi¢des deste contrato.
3.9. Contribuir ativamente com 0s programas ¢ prémios de controle de qualidade ¢/ou acreditacio,
externos ou internos, promovidos pelo CONTRATANTE, ou com aqueles aos quais este vier a
‘ participar.
3.10. Fornecer a0 CONTRATANTE toda documentagio relacionada a sua constituigdo social,
alvaras, certiddes negativas emitidas por orgios piblicos ¢ conselhos de classe, ou que venham a
ser solicitados pelo CONTRATANTE, na periodicidade por este solicitada e desde que
relacionados aos servigos contratados.
3.11. Informar a0 CONTRATANTE, caso ocorra, o desligamento do(a) responsavel encarregado(a)
da execugdo dos servigos.
3.12. Realizar o treinamento de todos o(a)s seu(sua)s empregado(a)s ¢ contratado(a)s. dentro das
normas ¢ padrdes previamente estabelecidos pelo CONTRATANTE.
3.13. Manter sob sigilo todas as informagdes, de qualquer natureza, relativos ao presente contrato
ou obuidas durante a prestagio dos servigos.
3.14. Responsabilizar-se pelo(a)s profissionais que designar para prestar  servigos no
estabelecimento de saide indicado no Quadro — Resumo supra, especificamente socio(a)s,
consultore(a)s, prestadore(a)s de servigos ¢ demais colaboradore(a)s em geral, cabendo-lhe fazer
com que scu(sua)s preposto(a)s observem rigorosamente as normas internas do estabelecimento.
. especialmente o Regimento do Corpo Clinico ¢ o Regulamento Interno.
3.15. Substituir, em 24 (vinte ¢ quatro) horas, o(a) profissional que nio atender as necessidades
prestagio dos servigos contratados, quando previamente notificado(a) pelo CONTRATANTE.
3.16. Nao discriminar o(a)s pacientes, em nenhuma hipétese e sob nenhum pretexto ou alegagdo, ou
atendé-lo(a)s de forma distinta.
3.17. Identificar o(a) seu(sua) profissional registrado(a) no Conselho de Classe como responsavel
técnico(a) pela prestagdo dos servigos. :
3.18. Emitir ¢ apresentar relatério de frequéncia do(a)(s) profissional(is) médico(a)(s). apos conferir ;
¢ emitir nota fiscal com base nele.
3.19. Comunicar por escrito a0 CONTRATANTE toda e qualquer anormalidade relacionada con :
08 SCIVigos, no prazo maximo de 24 (vinte ¢ quatro) horas, contado da ocorréncia do fato. '
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3.20. Manter sob sigilo todas as informagdes. de qualquer natureza, relativa presente contrato ou
obtidas durante a prestacdo dos servigos.
3.21. Facilitar ao(a) auditor(a) do CONTRATANTE o acesso a dpfumentagdo gerada no
atendimento ao(a) paciente bem como apresentar justificativas quando solicitadas.

3.22. Comunicar formalmente a0 CONTRATANTE, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, atraves
de correspondéncia simples, eventual alteragio de seu/sua Responsavel Técnico(a), bem como de
qualquer alteragio cadastral.

3.23. Atualizar anualmente, ou quando necessério, através de correspondéncia simples, enderegada
ao CONTRATANTE. os seguintes documentos: Copia do Contrato Social. Licenga de
funcionamento da Prefeitura Municipal. Alvara Sanitario, Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNP]J, Certificado do Conselho Regional de Medicina do Estado do Sdo Paulo-CRM-SP, Registro
no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude - CNES ¢ Programa de Gerenciamento de
Residuos em Servigos de Saide-PGRSS.

CLAUSULA QUARTA
OBRIGACOES DO CONTRATANTE

4.1. Efetuar o pagamento do prego conforme servigos prestados, no prazo ¢ na forma indicados no
Quadro —~ Resumo supra.

4.2. Disponibilizar ao(a) CONTRATADO(A) o setor operacional para o desenvolvimento das
atividades constantes do objeto deste contrato.

4.3. Fornecer todos 0s equipamentos necessarios para a prestagio do servigo contratado.

4.4. Manter o sctor operacional abastecido de matéria prima e insumos necessarios para a prestagio
dos servigos pelo(a) CONTRATADO(A).

4.5, Comunicar ao(d) CONTRATADO(A), por escrito ¢ em tempo habil, quaisquer instrugdes o
procedimentos a serem adotados sobre assuntos relacionados a este contrato.

4.6. Fornecer ao(a) CONTRATADO(A) as informagdes, normas, orientaghes ¢ documentagdes
técnicas necessdrias a realizagdo dos servigos, respeitada sua autonomia técnica na execugao destes.
4.7. Fiscalizar o efetivo ¢ perfeito cumprimento dos termos estabelecidos no presente contrato.

’
o) 1 3
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PRECO E REAJUSTE

5.1. Pela prestagdo dos servigos contratados neste instrumento, 0 CONTRA
CONTRATADO(A). o valor ajustado no Quadro — Resumo supra.
5.2. O pagamento serd realizado na data ajustada no Quadro — Resumo supra, mediante crédito
Jjunto a conta bancaria também indicada em referido Quadro - Resumo, desde que a respectiva nota
fiscal de servigos eletronica (NFS-¢) seja entregue pelo(a) CONTRATADO(A) até o 5 (quinto) dia
atil do més seguinte ao da prestacio dos SErvigos.

5.3. O(A) CONTRATADO(A) declara-se ciente de que o recurso financeiro utilizado para o
pagamento ¢ proveniente de repasse pelo ente piblico com o qual 0 CONTRATANTE mantém
parceria publico-privada, atuando como simples gestor do dinheiro pablico. Portanto, havendo

atraso em fal repasse para 0 CONTRATANTE, haverd o mesmo atraso no pagamento do(a)
CONTRATADO(A), situagio que ndo configurard

contrato para todo ¢ qualquer fim.

5.4. Caso o CONTRATANTE nio efetue o pagamento no prazo estipulado, o valor devera ser
acrescido de multa moratoria de 2% (dois por cento), aplicavel uma Gnica vez, mais juros de mora
de 1% (um por cento) a0 més, calculado pro rata die.

5.5. Caso eventual atraso no pagamento ocorra por falta de repasse de recurso pelo ente publico

com o qual 0 CONTRATANTE mantém parceria publico-privada; considerando
finalidade lucrativa deste altimo ¢

inadimpléncia ou descumprimento deste

a auséncia de
4 consequente auséncia de recurso financeiro para suportar o
inadimplemento do ente pablico, pois se trata de simples cogestor de servigos piblicos stricto sensu.
ndo havera incidéncia de quaisquer encargos de mora, mesmo porque. conforme acima
convencionado, nesta hipotese ndo havera configuragéo de mora.

5.6. O prego dos servigos estipulado no Quadro — Resumo supra podera sofrer reajuste a
periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de vigéncia deste contrato. median
composicdo entre as partes contratantes Quanto ao indice aplicivel, desde que o percentual seja
implementado pelo ente piblico com o qual o CONTRATANTE mantém parceria publico-privada,
limitado a 20% (vinte por cento) do Indice de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) calculado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) acumulado dos ultimos 12 (doze
vigéncia do contrato ou, em caso de extingdo deste, daquele que vier a substitui-lo.

3.7. O valor mensal a ser pago pelo CONTRATANTE esta vinculado 3 efetiva prestagio dos

servicos em carga hordria suficiente ¢ compativel as obrigagdes assumidas pelo(a)
CONTRATADO(A).

) meses de
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CLAUSULASEXTA 2

PRAZO DE VIGENCIA E RESCISAO

6.1. Este contrato ¢ celebrado por prazo indeterminado e podera ser rescindido:
6.1.1. Motivadamente, mediante comunicagio escrita, com o prazo deMintddcucncia que a
parte inocente desejar, em caso de descumprimento de qualquer obrigagiojassumida neste

. contrato.

6.1.2. Imotivadamente, mediante comunicagio prévia, com 90 (noventa) dias de antecedéncia,
s¢ por iniciativa do(a) CONTRATADO(A), ou com 30 (trinta) dias de antecedéncia, s¢ por
iniciativa do CONTRATANTE, devido aos servicos objetos deste contrato decorrer de
cogestio de Servigo Pablico essencial em unidades de baixa, média e alta complexidade
do Sistema Unico de Saide (SUS) e supremacia do interesse piblico.

6.1.3. Este contrato ¢ acessorio do contrato principal realizado entre 0 CONTRATANTE ¢ o
ente publico mantenedor do contrato de cogestdo, vigente na presente data, ¢ poderd ser
rescindido a qualquer tempo, inclusive tacitamente, sem direito a multa ou indenizagdo para
qQualquer das partes, em caso de término ou rescisdao do contrato mantido com o ente publico.

6.2, Havendo rescisdo contratual imotivada, produzir-se-io os seguintes efeitos:

6.2.1. Os pagamentos pelos servigos prestados pelo(a) CONTRATADO(A) serio devidos

integralmente pelo CONTRATANTE, até a data da efetiva rescisio. com o que, desde logo.
concordam expressamente as partes.

. 6.2.2. As partes deixardo de fazer uso de todo ¢ qualquer meio que as relacione.

Cl a’ USUA SEIIE‘ 1A
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DO(A) CONTRATADO(A)

7.1. Correrdo por conta ¢ responsabilidade exclusiva do(a) CONTRATADO(A) todos 0s encareos
fiscais, tributarios, trabalhistas, impostos, taxas, emolumentos. contribuigdes fiscais e parafiscais,
bem como as obrigagdes previdencidrias emanadas dos trés niveis da administragao publica que
forem devidas ¢ que incidirem sobre o exercicio da atividade desenvolvida decorrente da prestagio
de servigos aqui pactuada, bem como outros que eventualmente incidirem, ainda. as obrigagdes ¢
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encargos decorrentes do vinculo entre ela e seu(sua)s preposto(a)s que foren

xclusivamente por
cle(a) designado(a)s para a execugio dos servigos aqui contratados.

o ]
RESPONSABILIDADE TRABALHISTA DO(A) CONTRATADO(A)

8.1. Nenhum vinculo empregaticio se estabelecera. em hipotese alguma, entre 0 CONTRATANTE

¢ qualquer profissional designado(a)s pelo(a) CONTRATADO(A) para prestar os servigos
pactuados neste contrato.

CLASULA NONA
RESPONSABILIDADE CIVIL DO(A) CONTRATADO(A)

9.1. A intengdo das partes ¢ a de que o(a) CONTRATADO(A) assuma ¢ se responsabilize direta e
integralmente pelo pleno e total funcionamento da especialidade médica indicada no Quadro
Resumo supra, incluidos os servigos médicos que forem necessérios para que o servigo atinja o seu
pleno funcionamento.

9.2. O(A) CONTRATADO(A) respondera nica, exclusiva e diretamente por todo ¢ qualquer ato
praticado por seu(sua)s empregado(a)s, ex-empregado(a)s ou preposto(a)s. inclusive médico(a)s.
que dele decorra a obrigagio e/ou necessidade de ressarcimento de danos materiais ou morais.
conforme art. 932, inciso 11, do Codigo Civil ¢ demais artigos ¢ legislacdo aplicaveis, nio podendo
0 CONTRATANTE ser responsabilizado por cle(a)s a qualquer titulo, vez que a responsabilidade
total ¢ completa pela prestagio de servigos na especialidade indicada no Quadro - Resumo supra
estd sendo assumida expressa e integralmente pelo(a) CONTRADADO(A).

9.3. O(A) CONTRATADO(A) responsabiliza-se, em cariter irrevogivel ¢ irretratavel,
quaisquer prejuizos que causar 20 CONTRATANTE em razio do nio cumprimento das obrigagd
aqui assumidas, das obrigagdes legais, ou decorrentes dos servicos prestados ¢ atos praticados
pelo(a)s seu(sua)s socio(a)s'quotista(s) e/ou preposto(a)s, independentemente da concorréncia de

culpa ou dolo, arcando com todos os gastos, custos, honordrios advocaticios e demais indenizacoes
pactuadas.

9.4. O(A) CONTRATADO(A) exime 0 CONTRATANTE de qualquer responsabilidade judicial
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(trabalhista, civil, penal, tributdria, previdencidria, securitaria), inclusive decorrenfgh de acidente do e
trabalho ou extrajudicial pelos atos e servigos realizados e executados por seu(su)s funcionario(a)s
ou profissionais qualificado(a)s na realizagdo do objeto do presente contrato.

9.5. O(A) CONTRATADO(A) obriga-se a requerer a exclusao do CONTRATANTE da lide, se
este solicitar, nas hipoteses de Reclamagdo Trabalhista, Agao Civil, Tributdria, Securitaria.
Previdenciaria ou Penal, proposta por empregado(a) ou ex-empregado(a) do(a)
CONTRATADO(A). utilizado(a)s na execugio do objeto do presente contrato, assumindo unica,
exclusiva ¢ integral responsabilidade pele pagamento de eventuais créditos ¢ despesas decorrentes
do processo, inclusive em relagdo a terceiros.

RESPONSABILIDADE SOCIAL

10.1. O(A) CONTRATADO(A) obriga-se a praticar condutas que enaltegam o compromisso com a
responsabilidade social ¢ a sustentabilidade. uma vez que estas siio priticas observadas e
valorizadas pelo CONTRATANTE, de modo geral, ¢ recomenddveis a todas as empresas,
comprometendo-se a:
10.1.1. Buscar o desenvolvimento sustentavel da sociedade como um todo.
10.1.2. Adotar priticas socialmente responsaveis, comprometendo-se com o bem-estar de
seu(sua)s colaboradore(a)s e/ou pessoas que indireta ou diretamente lhe prestam servigos,
proporcionando-lhes condigdes adequadas ¢ que ndo scjam  prejudicials a0 scu
desenvolvimento fisico, psiquico, moral ¢ social.
10.1.3. Nio adotar praticas de discriminagio de qualquer género, dentro ou fora da relagao de
emprego ¢/ou de prestagio de servigos, especialmente, mas ndo somente, por motivos de sexo,
origem, raga, cor, condigdo fisica, religido, estado civil, idade, situagio familiar ou esta
gravidico, dentre outros.
10.1.4. Obter, sempre que possivel, as certificagdes existentes para o seu setor de atuagao.
10.1.5. Respeitar toda ¢ qualquer legislacdo do pais, especialmente, mas ndo somente, no que
se refere & proibigdo do trabalho forgado, mdo-de-obra escrava, e do trabalho infantil.
10.1.6. Respeitar toda e qualquer legislagio do meio ambiente, especialmente preservando-o ¢
nio cometendo atos e/ou omissdes danosas ao mesmo, observando, inclusive as normas
quanto a destinagdo de eventuais residuos decorrentes da sua propria atividade. sendé
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declarada, ainda. a nio utilizagdo de insumos objetos de exploragio ileggl de recursos naturais.

INTEGRIDADE E ANTICORRUPCAO

IL1. O(A) CONTRATADO(A) declara que esta ¢ sempre esteve comprometido(a) com o
comportamento €tico ¢ probo nas relagdes mantidas com entidades e Grgdos publicos. em especial
. 0s do Poder Judicidrio, abstendo-se de praticar condutas de corrupgio ou fraudes que impliquem a
concessdo de vantagens, gratificagdes, comissdes ¢/ou incentivos indevidos, com a finalidade de
influenciar comportamentos ou decisdes. Também declara que cumpre ¢ zela para que seu(sua)s
parceiro(a)s comerciais também cumpram, todas as leis que lhes sido aplicaveis, incluindo as leis ¢
demais normas de prevengio e combate a atos de corrupgido, suborno ou lavagem de dinheiro, da
mesma forma que jamais autorizou, ofertou, prometeu ou realizou 0 pagamento ou cesséo. direta ou
indiretamente, de qualquer suborno, desconto, compensagio. restituicio, vantagem, ou qualquer
outro pagamento ilicito, a quaisquer agentes publicos e/ou membros ou representantes de qualquer
autoridade governamental ou judicial. que pudesse resultar em qualquer violagdo a legislagdo de
anticorrupgdo (Lei n® 12.846/2013) e que suas operagdes sio conduzidas sempre ¢m cumprimento
de todas as leis relativas i coibigdo de atos de lavagem de dinheiro.
11.2. Na execugdo do presente Contrato ¢ vedado as Partes ¢/ou a empregado(a) seu, e/ou a ,
preposto(a) seu, ¢/ou a gestor(a) seu: :
11.2.1. Prometer, oferecer ou dar, direta ou indirctamente, vantagem indevida a agente publico
Ou a quem quer que seja, ou a terceira pessoa a cle(a) relacionada.
. 11.2.2. Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente
Contrato.
11.2.3. Obter vantagem ou beneficio indevido. de modo fraudulento, de modificagoes o
prorrogagdes do presente Contrato, sem autorizagdo em lei, no ato convocatorio de eventual
licitagdio publica ou nos respectivos instrumentos contratuais.
11.2.4. Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro do presente Contrato.
11.2.5. De qualquer maneira fraudar o presente Contrato: assim como realizar quaisquer agoes
ou omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, nos termos da Lei n° 12.846/2013.
do Decreto n® 8.420/2015 ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis (“Leis
Anticorrupgdo™), ainda que nio relacionadas com o presente Contrato.
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12.1. Durante a vigéncia deste Instrumento. o(a) CONTRATADO(A) obriga-se ¢ concorda que o
tratamento de dados pessoais ¢ informagdes capazes de identificar quaisquer pessoas naturais as
quais tiver acesso das bases de dados do CONTRATANTE deveri ser realizado de acordo com o
que determina a legislagdo brasileira de protecio de dados pessoais, especialmente a Let n° 13,709
de 14 de agosto de 2018 (a “Lei Geral de Protecio de Dados” ou “LGPD™). a Lei n° 12.965 de 23 de
abril de 2014 (o “Marco Civil da Intemet” ou *MCI") € 0 Decreto n® 8.771 de 11 de maio de 2016
(0 “Regulamento MCI™), sem prejuizo da observancia da legislagdo que vier a ser expedida pela
Autoridade Nacional de Protegdo de Dados (a “ANPD™). comprometendo-se ainda a implementar
todas as medidas razoaveis e apropriadas para fins de execugdo dos Servigos, incluindo medidas
contra perda, acesso ou revelagio acidental ou tlegal de informagdo sensivel, garantindo ainda
backup e plano de recuperagdo de dados em caso de incidente com as informagdes veiculadas e
armazenadas pelo(a) CONTRATADO(A), assumindo este(a) Gltimo(a) a figura de “operador(a)”
dos dados na presente relagio. O tratamento dos dados pessoats fornecidos pelo CONTRATANTE
ao(a) CONTRATADO(A) esta limitado as finalidades previstas neste Instrumento, sendo vedado o
tratamento dos dados pessoais para finalidades diferentes das expressamente determinadas neste
Contrato, o que inclui coletar, armazenar, divulgar e/ou formecer a terceiros quaisquer das
informagdes obtidas por meio deste Instrumento para finalidades ndo expressamente vinculadas ao
mesmo, salvo se autorizada individual e expressamente pelo(a) TITULAR. O CONTRATANTE.
na figura de controlador dos dados, se obriga a informar ao(a)s TITULARES sobre quais dados esty
compartilhando com o(a) CONTRATADO(A), a finalidade deste compartilhamento de dados ¢ qu

mnstrumento.

12.2. Na qualidade de responsaveis por atividades de tratamento de dados. o CONTRATANTE ¢
o(a) CONTRATADO(A), dentro de suas atribuicdes especificas, comprometem-se a observar
plenamente os principios ¢ requisitos para tratamento de dados pessoais previstos na Lei
13.709/2018 (Lei Geral de Protegio de Dados Pessoais). além de eventuais ordenamentos ¢
regulamentagdes que venham a substitui-la ou complementa-la.

12.3. O CONTRATANTE ¢ o(a) CONTRATADO(A) comprometem-se a estabelecer boas praticas
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de seguranga de dados em relagio as informagoes tratadas com base no objeto deste contrato.

12.4. O(A) CONTRATADO(A) informard ao CONTRATANTE sobre eventual identificagio de
incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante ao(d)s TITULARES dos dados
pessoais, cabendo a0 CONTRATANTE, na qualidade de controlador, adotar as medidas relativas
comunicagdo do fato a Autoridade Nacional de Protegdo de Dados (ANPD) ¢ ao(a)s respectivo(a)s
TITULARES, nos prazos legalmente previstos. Essa informacdo deverd ser realizada o mais breve
possivel, sem demora injustificada, para que 0 CONTRATANTE observe os prazos legais ¢
estabelecidos pela ANPD. Observadas as naturezas deste contrato e do tratamento de dados
realizado pelo CONTRATANTE, o(a) CONTRATADO(A) compromete-se a auxiliar, ressalvados
os segredos profissionais e/ou comerciais e¢/ou industriais, disponibilizando as informagdes
solicitadas para a realizagio pelo CONTRATANTE do disposto no art. 48, § 1° da Lei n®
13.709/2018 ¢/ou demais especificadas pela ANPD.

12.5. O(A) CONTRATADO(A) compromete-se a proteger ¢ preservar os dados pessoais 4 que
tiver acesso através de suas atividades objetos deste contrato, bem como a colher o mesmo
COMpromisso junto ao(a)(s) profissional(is) e eventual(is) empresa(s) que contratar e autorizar a
tratar tais dados em decorréncia deste contrato.

12.6. O(A) CONTRATADO(A) tratard dados pessoais apenas de acordo com instrugdes
documentadas do CONTRATANTE, a menos que a isso seja obrigado(a) pela legislagdo aplicavel.
Essas instrughes estdo especificadas neste contrato. Podem também ser fornecidas instrugoes
subsequentes pelo CONTRATANTE durante todo o periodo de tratamento de dados pessoais,
devendo essas instrugdes ser sempre documentadas e conservadas por escrito, incluindo por meios
cletronicos.

12.7. O(A) CONTRATADO(A) deve informar ao CONTRATANTE o motivo/prazo/condigdes
para rcalizar instrugOes a cle(a) especificadas, ou ainda se, na sua opinido. as instru¢des violarem a
LGPD ou a legislagio em matéria de protecdo de dados pessoais.

12.8. O(A) CONTRATADO(A) s6 concederd acesso aos dados pessoais tratados por conta do
CONTRATANTE a pessoas sob a sua autoridade que tenham se comprometido a respeitar a
confidencialidade ou que estejam sujeitas a uma obrigagdo legal de confidencialidade adequada ¢
apenas com base na necessidade de realizar atividades assumidas pelo CONTRATANTE nesse
instrumento. A lista das pessoas a quem foi concedido acesso deve ser revista periodicamente. Com
base em tal revisdo, esse acesso aos dados pessoais pode ser retirado, se 0 acesso Ja ndo for
necessario, e, consequentemente, os dados pessoais deixardo de ser acessiveis a essas pessoas.

12.9. O(A) CONTRATADO(A), a pedido do CONTRATANTE, deve demonstrar que as pessoas
de que trata o item supra encontram-se sujeitas 4 referida obrigacio de confidencialidade.
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12.10. O(A) CONTRATADO(A) obriga-se a fornecer a0 CONTRATANTE mformagdes relativas
as medidas de seguranca, técnicas e administrativas, aplicadas para assegurar o cumprimento das
obrigacdes de que tratam os arts. 46 ¢ 47 da Lei n® 13.709/2018, bem como todas as outras
informagdes necessdrias para que 0 CONTRATANTE cumpra suas obrigagcdes em relacio aos
dispositivos legais retro citados, ressalvadas as informagdes confidenciais, os segredos profissionais
e/ou comerciais e/ou industriais.
12.11. Se, posteriormente — na avaliagio do CONTRATANTE -. a mitigagdo de riscos
identificados exigir que o(a) CONTRATADO(A) aplique outras medidas de seguranga além das ja
. aplicadas por este(a) nos termos dos arts. 46 ¢ 47 da Lei n® 13.709/2018. o CONTRATANTE
especificard ao(a) CONTRATADO(A) essas medidas adicionais, as quais serio objeto de analise ¢
alinhamento entre as partes.
12.12. O(A) CONTRATADO(A) nio poderd, sob qualquer forma, contratar outro subcontratante
(subcontratante ulterior) para o cumprimento das obrigagdes assumidas neste contrato e,
principalmente, compartithar os dados pessoais que receber do CONTRATANTE sem a prévia
autorizagdo especifica por escrito deste.
12.13. Umas vez autorizado(a) pelo CONTRATANTE na forma do item supra, sempre que ofa)
CONTRATADO(A) contratar um subcontratante ulterior para o exercicio de atividades de
tratamento especifico, devera impor a esse subcontratante ulterior, por forga de contrato ou de outro
ato juridico, as mesmas obrigagdes em matéria de protecao de dados previstas neste instrumento.
em especial a prestagio de garantias suficientes para aplicar medidas de seguranca, técnicas e
administrativas adequadas, de modo que o tratamento cumpra os requisitos da LGPD.
12.14. Qualquer transferéncia internacional de dados pessoais pelofa) CONTRATADO(A) so
poderd ser efetuada com autorizagdo ¢ instrugdes documentadas do CONTRATANTE. Nesse
. sentido, o(a) CONTRATADO(A) declara cxpressamente que trata os dados pessoais recebidos
através deste contrato exclusivamente em territério nacional brasileiro,
12.15. Observadas as naturezas deste contrato ¢ do tratamento de dados realizado pelo
CONTRATANTE, o(a) CONTRATADO(A) compromete-se a auxiliar, ressalvados os segredos
profissionais e/ou comerciais ¢/ou industriais, disponibilizando as informagdes solicitadas para a
realizagdo pelo CONTRATANTE das seguintes atividades: (i) atender o(a) TITULAR dos dados
pessoais em relagio aos seus direitos estabelecidos na Lei n® 13.709/2018, especialmente em seu art.
I8; (i) elaborar relatério de impacto & protegio de dados pessoais; (iil) consultar a Autoridade
Nacional de Protegio de Dados (ANPD). antes de proceder ao tratamento. quando o relatorio de

impacto sobre a protegdo de dados indicar que o tratamento resultaria num elevado risco para o(a)s
titulares na auséncia de medidas para atenuar o risco.
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12.16. O(A) CONTRATADO(A) compromete-se a disponibilizar CONTRATANTE
informagdes suficientes para demonstrar o cumprimento das obrigagdes #e sua responsabilidade
impostas pela LGPD e permitir, desde que previamente acordado entre as Partes ¢ com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias tteis para alocagido de recurso intermo, a realizagio de auditorias.
incluindo due diligence e inspegdes, por parte do CONTRATANTE ou por auditor(a) designado(a)
formalmente por este, contribuindo para a consecugio de tais atividades,

12.17. As partes obrigam-se a manter o mais completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados,
documentos, informagdes técnicas, comerciais ou pessoais que venham a ter conhecimento, acesso.
ou que lhes venham a ser confiados. nio podendo as partes, sob qualquer pretexto. direta ou
indiretamente, divulgar, revelar, reproduzir, utilizar ou dar conhecimento de tais informagdes a
tereeiros, ressalvados os casos definidos em lei ou por expressa determinagdo judicial.

12.18. Se qualquer das Partes. por si, seu(sua)s administradore(a)s. empregado(a)s. terceiro(a)s eou
subcontratado(a)s, direta ou indiretamente, der causa a violagio de informagio considerada como de
carater confidencial, ficard sujeita a indenizar i Parte contréria até a alwra dos danos efetivamente
causados, sem prejuizo das penalidades previstas neste contrato e na legislagao em vigor,

12.19. As obngagdes de confidencialidade e da protecao de dados pessoais aqui assumidas pelas

Partes vigorardo ndo somente pelo prazo de vigéncia deste contrato mas também apos o seu
encerramento, mesmo em caso de rescisio ou resili¢do antecipada.

DISPOSICOES GERAIS

13.1. A relagdo entre as partes ¢ a prestagdo dos servigos objetos deste contrato.

13.2. O CONTRATANTE esti autorizado a divulgar a razio social ¢/ou nome fantasia do(a)
CONTRATADO(A) como um(a) de seu(sua)s prestadore(a)s de servigos, bem como o nom
do(a)(s) respectivo(a)(s) profissional(is) por este indicado(a)(s) para a execucdo do objeto deste
contrato,

13.3. O(A) CONTRATADO(A) nio detém qualquer caracteristica de representante legal, agente,
associado(a), socio{a) ou empregado(a) do CONTRATANTE para quaisquer efeitos bem como nio
tem autoridade para assumir ou criar obrigagdes ou fazer declaracdes ou prestar garantias por este.
13.4. Os direitos ¢ obrigagdes decorrentes deste contrato nio poderio ser cedidos, onerados ou
dados em garantia, por qualquer das partes, sem a anuéncia previa e escrita da outra.
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DeciaragBes de Utilidade Publica:

MUNICIPAL Lei n® 551 ge 28/08/68 | ESTADUAL. Lei n® 10314 de 13/09/77 AU0227AB0403200
FEDERAL Decreto de 17/05/92 - Proc M) n? 14554790441 : -

13.5. Na hipotese de qualquer clausula, condigio ou disposi¢do deste contrato vAr a ser declarada
nula ou inexequivel, tal fato ndo afetara as demais clausulas, condigdes ou disposi¢des aqui contidas.
as quais permanecerdo em pleno vigor.

13.6. A falta de aplicagdo das sangdes previstas neste contrato, bem como a abstengdo ao exercicio
de qualquer direito aqui conferido as partes, serd considerada atos de mera tolerincia o ndo
implicardo novagdo ou rendincia de direito, podendo as partes exercé-los a qualquer tempo.

13.7. Observadas as hipoteses de rescisio motivadas ¢ imotivadas ajustadas entre as partes, o
presente contrato ¢ assinado em cardter irrevogivel ¢ irretratavel, obrigando as partes, seu(sua)s
herdeiro(a)s ou sucessore(a)s e constitui o acordo integral entre as partes com rela¢iio ao assunto
tratado neste instrumento, substituindo todos os acordos anteriores. somente podendo ser alterado
ou modificado mediante documento devidamente assinado pelas partes.

13.8. Toda correspondéncia ¢ comunica¢ido a ser realizada entre as partes, além de eventuais

controvérsias que ocorram durante a prestagio dos servigos ora contratados, deverdo ser enviadas
no seguinte enderego fisico e/ou eletronico.

Para o CONTRATANTE:

HOSPITAL MAHATMA GANDHI

a/c: Dr. Luciano Lopes Pastor

Rua Duartina n ® 1311, CEP. 15.810-150, Vila Soto, Catanduva — SP
Fone: (17) 3524-9070 (sede administrativa)

E-mail: hospital@mgandhi.com.br

Para o(a) CONTRATADO(A):

MOTTA & BRIANTI CLINICA MEDICA LTDA ME

a/c: Dr. Dr. Daniel Canhada Brianti

Dra. Débora Araujo Motta Ramos

Rua Noruega, n® 488, Sala 03, CEP. 15.020-230, Jardim Alto. Sio José do Rio Preto — SP
Fone: (17) 99724-7154

E-mail: dbrianti@gmail.com; damottar@yahoo.com.br: atendimento(@ eracontabilidade.com.br

13.9. Com rentincia dos demais. por mais privilegiados que sejam, fica eleito o Foro da Comarca de
Catanduva/SP, para dirimir quaisquer davidas ou controvérsias oriundas deste contrato.
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MUNICIPAL L= n® 561 e 28/08/68 | ESTADUAL Le: n® 10314 de 13/08/27
FEDERAL: Decreto de 17/09/92 - Broc. My n 14554/60.441

E. por estarem assim juntas e contratadas, as partes rubricam c assinam o presente instrumento em
02 (duas) vias de igual forma e teor. juntamente com as 02 (duas) testemunhas abaixo identificadas.
Catanduva (SP), 04 de fevereiro de 2.021.
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®

HOSPITAL MAHATMA GANDHI
Dr. Luciano Lopes Pastor — Diretor Presidente

N o~

-

MOTTA & BRIANTI CLINICA

o R

MEDICA LTDA ME
representado(a) por seu(sua)(s) sociof a)s) administrador{es):

testemunhas:

nome:
RG:

‘ CPF:

Pessans Ml
ro Civil 928 T =0 da St
Nome: Oficrer de Regiefil s e Tutelas 8
. 9 9e
7y
RG:
CPF:
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ATESTO, para os devidos fins, que 0 HOSPITAL MAHITMA GANDHI. associagéo
civil de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na Rua Duartina n® 131 1. Vila Soto.
CEP 15.810-150, Catanduva/SP, inscrita no CNPJ sob n°47.078.019/0001-14, presta servigos
neste municipio, por meio de Convénio, para execugdo de servigo; hospitalares de referéncia
para atengdo as pessoas com sofrimento ou transtorno mental ¢ com necessidades de satde
decorrentes do uso de dlcool, crack e outras drogas. do componente hospitalar da Rede de
Atengdo Psicossocial, hia mais de 10 (dez) anos, contando com uma estrutura hospitalar propria
composta de 138 (cento e trinta ¢ oito ) leitos de internagdo. Prestou ainda servigos de cogestio
¢ operacionaliza¢do dos servigos de saide do municipio no periodo de 28/01/2009 a
30/01/2010; prestou servigos de cogestdo e operacionaliza¢iio da Unidade de Tratamento da
Dengue no periodo de 14/02/2015 4 14/04/2015, contando com uma estrutura de 40 (quarenta
leitos de internagiio. Além disso. presta servigos, como Organizagdo Social de Sadde, de
gestdo, operacionalizaglo, cogerenciamento ¢ execugio das agdes ¢ servigos de salde da UPA
- Unidade de Pronto Atendimento Porte 11, contando com um total de 17 (dezessete) leitos.
sendo 03 (trés) de UTL no periodo de 07/08/2015 até a presente data e de gerenciamento ¢
execugdio de agdes ¢ servigos de saude do municipio, no periodo de 15/12/2017 até a presente

data, contando com 0s seguintes servigos:

o 26 Equipes de Estratégia de Satde da Familia;

¢ 05 Unidades Basicas de Saude (10 equipes de EAP)

e 03 Equipes de Nucleo Ampliado de Satde da Familia -NASF:
e 02 Academias da Saide;

e (1 Equipe de Consultorio na Rua:

e 01 Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS I1:

Cacrataria de Satide - Rua Pard 285 . Centro - Catanduva/SP - CEP 15.800-040




01 Centro de Atengiio Psicossocial - CAPS AD;

Ol Servigo de Atendimento Domiciliar SAD (Ol -Equipe Multiprofissional de
Atendimento Domiciliar - EMAD ¢ Ol Equipe Multiprofissional de Apoio — EMAP);
01 Servigo de Residéncia Terapéutica:

01 Centro de Reabilitagio Integrado — CRI, e:

01 Central de Transportes Sanitario dentro do Municipio.

Todas as atividades técnicas, acima mencionadas. na drea da saude, foram realizadas.

Catanduva, 07 de novembro de 2023.

00

Secretaria de Sadide ~ RUa Pard. 255 - CANtro - Catanduua/CP (oD <& 8nm man




PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE-SP
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
C.S.11 DR. JOAO DORIVAL CARDOSO
ALAMEDA ROBERTO DELLA TOGNA, N.° 1175 = NOVO HORIZONTE - SP
CEP 14960-150

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, para os devidos fins de direito, que a entidade HOSPITAL
MAHATMA GANDHI, com sede na Rua Duartina N. 0 1.311 Vila Soto -
Catanduva SP - CEP 15.810-150 inscrita no CNPJ sob o n°. 47.078.019/0001-
14, presta servigos de cogestao e operacionalizagdo e execucao das atividades
e servigos de saude nas Unidades Basicas de Saude municipal, Centro de
Atengdo Psicossocial — CAPS |, Centro de Saude II- Policlinica, Servigo de
Atencado Domiciliar — SAD, Centro de Especialidades Odontolégicas,
Laboratério de Proteses, Laboratérios de Andlises Clinicas, Ambulatério Satde
da Mulher e Servigos de Controle de Zoonoses, desde dezembro de 2019. Até
o presente momento todas as atividades na area da saulde foram realizadas em
condigdes satisfatérias, ndo havendo em nossos registros fatos que
desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigagées assumidas.

Novo Horizonte/SP, 12 de dezembro de 2022.

‘__#‘ o
e
QUL ot @ et
i e 2t
te Gf
\

[

Secretaria Munici_pal.de' Saude ¢
Amarilis Biasi de Toledo Piza
Novo Horizonte/SP




NeSERW - Prefeitura do Municipio de Mafra
IN#7] B Secretaria Municipal de Saude
LT Rua Gabriel Dequech, 212. Centro, Mafra/SC
@—»iﬂ pose, Tel047-3645-3931 /CEP: 89300-270
ot Site: www.mafra.sc.gov.br, e-mail saude. mfa@gmail.com

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a entidade HOSPITAL MAHATMA GANDHI,
com sede na Rua Duartina n® 1.311, Vila Soto — Catanduva/SP — CEP: 15.810-150, inscrita
no CNPJ sob o n°® 47.078.019/0001-14, presta Servigos de Operacionalizagéo da Gestéo e
Execugdo, das atividades e servicos de salde na UPA DE MAFRA (Unidade de Pronto
Atendimento Porte Il), com uma média de atendimento més de 4.300, contento total de 12
leitos, sendo 03 (trés) de emergéncia no periodo de 21/06/2017, até a presente data. Nao
havendo até a presente data qualquer fator desabonador a sua conduta profissional ou

empresarial.

Mafra/SC, 22 de novembro de 2022.
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Ficha de Registro de Empregados
Empresa: 0001 - HOSPITAL PSIQUIATRICO ESPIRITA MAHATMA GANDHI

| Endereco: Rua DUARTINA 1311

| Bairro i VILA SOTO Cidade: CATANDUVA  UF:SP
Data de Emissao: 05 18
o { Autenticacao
Nome: RAFAELLA GIRALDI DE OLIVEIRA [Matricula: 02577
Filiagho: Pai : ANTONIO SINVALDO DE OLIVEIRA . S
Mae : EDINA GIRALDI
{ Cart. Profissional / Série : 0092392 00393-5P Data CTPS
! | Cart. Reservista Categoria .
I | Titulo de Eleitor 3 371578710108 Ex. Admissional : Ex.Médico
! ‘ Cart. Identidade 1 466236736 Emissao : 07/10/2004 Org.Emissor : S5P/SP
; | C.P.F : 394 483.438-09P.1.S s 20212954088 Data Cad.PI1S :
Irf ! — -
& do Conselho
| Nome Conselho Regional: CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM Sigla Conselho: COREN N°.Registro: 336965 Regido do
' Registro:
' Data de Nascimento : 19/07/1950 Estado Civil : Soiteiro(a) Grau Instrugdo : 09-Superior Compieto
' Local Nascimento  : Catanduva - SP Nacionalidade : 01058 Sexo :Feminino
| Cor : Branca Altura $ Peso
| Cabelos - Olhos 3 Defeitos
' Endereco Atual : RUA PINDORAMA 155 Bairro : VILLA MOTTA
' Cidade 1 Catanduva Estado 1 SP CEP : 15804-060
Qumdo Estungelro
Filhos Brasileiros: N.© de Filhos: Data de Chegada : Ne.Cart.Mod.19:
Nﬂ.ltq.cenl Validade Cart.ldent.: Tipo de Visto: Validade Carteira de Trabalho:
Dm Admissdo: 15/12/2017 Data Opcdo FGTS: 15/12/2017 Forma Pagamento: 03 {Cheque Salano)
' Cargo Atual: Enfermeiro Salario Atual: RS 3.380,00 Tipo Salario: Mensalista
Local Trabalho: Catanduva Membro CIPA:N3C
| Nome Dt.Nasc Salario Familia Imposto Renda Salario Educacido
irentesco
- - - e -
| Alterag3o de Cargos/Salarios
| 15/12/2017 Enfermeiro 3.380,00 008 - Admissic /(\
' Movlmm/mm 3 .
coumm DE EXPERIENCIA 15/12/2017 e 28/01/2018

| PRORROGACAO DO CONTRATO DE EXPERIENCIA 29/0172018 e 14/03,/2018
|

| Anotacbes Gerais

Dt de Saida ., inatufe shador  Assinatura Empregado: Admiss3o
. Ex.Demissional eld Be
| pes! 508 Gandh
oer “aag‘s“d o i Liut
oup PR " Oficial 48 Registro Givit doe res 67 | ‘
Cod. Afastamento : v @ de Interdigdes

RS

da Comarca de i','..‘-.\ia >
= Df, Mameus OreEsE
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Curriculum Vitae

Rafaella Giraldi de Oliveira

INFORMACOES GERAIS

Data de Nascimento: 19/07/1990 and
Estado Civil: Solteiro oﬁ'\‘iﬁ it Com? ¢
Nacionalidade: Brasileira 2

Naturalidade: Catanduva - SP
Enderego: Rua Pindorama, n° 155
Bairro: Vila Motta

CEP: 15804-060

Cidade: Catanduva - SP T
Contato: Telefone residencial: (17) 3041-1599 — Celular: (17) 9111-7243
E-mail: rafaella_gi@hotmail.com

OBJETIVO: ENFERMEIRA

FORMACAO: d

POS-GRADUACAO LATO SENSU GESTAO EM SAUDE COM ENFASE NA
ATENCAO BASICA - CENTRO UNIVERSITARIO PADRE ALBINO -

UNIFIPA.
Termino: julho 2021

POS-GRADUACAO LATO SENSU EM EDUCACAO EM SAUDE PARA
PRECEPTORIA NO SUS - HOSPITAL SIRIO-LIBANES - HSL, COM APOIO

DO CONASS E CONASEMS
Termino: 2020

PROGRAMA DE APERFEICOAMENTO DE ENFERMAGEM EM PEDIATRIA
~ Hospital de Base de S3o José do Rio Preto.
Término: 28/02/2013. Duragio: 12 meses/Carga horéria: 1800 horas.

POS-GRADUACAO/ESPECIALIZACAO EM ENFERMAGEM PEDIATRICA E
NEONATAL - FAMERP
Termino: 2013.

GRADUADA EM ENFERMAGEM (FACULDADE DE MEDICINA DE SAO
JOS'E DO RIO PRETO) - FAMERP — AUTARQUIA ESTADUAL
PERIODO: 03/2008 a 12/201 1. Carga horaria: 4.144 horas.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Docente do Curso Profissionalizante de Técnico em Enfermagem — TECMED Sio
José do Rio Preto.

0004




Disciplinas ministradas: Farmacologia I ¢ IT; Satide do Trabalhador ¢ UTI.
Duragdo: De setembro de 2012 a julho de 2013.

Instituicdo: Fundagiio Faculdade Regional de Medicina de Sio José do Rio Preto —
FUNFARME

Func¢io: Enfermeira Assistencial

Duragao: 04/2013 a 06/201. Contrato temporario.

Docente do Curso Profissionalizante de Técnico em Enfermagem - CETEC
Disciplinas ministradas: Saide da mulher, Oncologia, primeiros socorros, Satde
ambiental e Clinica médica.

Duragao: 09/2013 a 08/2014

Institui¢io: PRO SAUDE - Associacio Beneficente de Assisténcia Social e
Hospitalar

Funcio: Enfermeira, atuando na estratégia de satde da familia.

Duragdo: de 15/08/2013 a 14/12/2017.

> . Instituiciio: Hospital Mahatma Gandhi
Fun¢do: Enfermeira, atuando na estratégia de satde da familia.
Duragdo: de 15/12/2017 a 30/10/2020 atuando como enfermeira na estratégia de saude
da familia e a partir de 11/2020 atuando como coordenadora de projetos.

PRODUCAO CIENTIFICA:

v" Trabalho de Conclusdo de Curso de Gestio em Satde intitulado: Pesquisa de
clima organizacional em Organizagio Social de Satde no municipio de
Catanduva

v" Trabalho de Conclusio de Curso de Especializagdo em Educagio em Saiide para
Preceptoria no SUS intitulado: Perfil de competéncia como norteador da
formagdo em satde

' v' Trabalho de Conclusiio de Curso de Graduagéo em Enfermagem intitulado: O
Enfermeiro no monitoramento de sintomas depressivos no ciclo gravidico
puerperal: Um estudo de caso.

v' Trabalho de conclusio do aprimoramento em Enfermagem em Pediatria
intitulado: Implantagdo do Protocolo PICC/CCIP em unidades pediatricas d
hospital de ensino: construgio de indicadores de avaliagdo na diminuica
complicagdes no acesso venoso.

INFORMACOES COMPLEMENTARES:

Oficial de Registro Civit Ane Dussufl
MR InlesviguEs € utela ] 3
da Comarca de Catanduvf (5P
Or. Matheus Brassan, o f:
OFI™Ie .

09 MAID 202

CONHECIMENTO EM IDIOMA

05 por verbs Valor auf, £




Curso de Inglés — Centro de Cultura de Idiomas
Modulos: Elementary e Intermediate

Horas: 784 horas

Realizado em: Fevereiro de 2006 a dezembro de 2010.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA
Curso de Informatica — Bit Company — Educagho & Tecnologia

Modulos: Windows (98; 2000; XP e Vista), Internet e redes locais, Microsoft Word,
Excel, Power Point, Acces Basico ¢ FronfPage.

Horas: 97 horas
Realizado em: 2003 a 2004

CARTEIRA DE HABILITACA@: oria A/B.
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FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO - FAMERP
Autarquia Estadual - Lein® 8899, de 27/09/94

(Reconhecida pelo Decreto Federal n.° 74,179, de 14/06/74)
Av. Brigadeiro Faria Lima, 5416 - Vila S8o Pedro - 15090-000
S30 José do Rio Preto - SP - Fone: (17) 3201-5710

CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM

Renovagdo de Reconhecimento
Portaria CEE/GP n° 63 de 07/02/2008 publicada no D.O.E. de 09/02/2008

HISTORICO ESCOLAR

RA: 102100  Nome: RAFAELLA GIRALDI DE OLIVEIRA
Data de Nascimente: 19/07/1890 RG: 46.623.673-6- SSPISP
Loal Catanduve UF SP Nlclonllidado Braslolra

Documonw;lo do 2’ Gmu Couglo Nessa sgnhora da Rossumgao
Sodo Catanduva- SP Data de Conclusdo: 2007

Concurso Vestibular Rnhzado UNICAMPIFAMERP

Dias das Provas: 1* Fase: 18 de novembro de 2007
2* Fase: 13,14,15 e 16 de janeiro de 2008

Nbdia‘ 32.84 Classiﬁca;ao 123*
ENF0271 Aﬁvndades Compbmonm: 2008 CPA
ENF0050 - Bioestalistica so 7.0 2008 - AP
ENF0051 - Biologia Celular e Histologia 105 7.5 2008 AP
ENF0052 - Bioguimica 60 54 2008 AP
ENF0054 - Embriologia e Anatomia Humana 1 150 7.5 2008 = AP |
ENFQ149 - Enfermagem e Ciéncias Socials | 60 88 2008 AP |
ENFO100 - Enfermagem e Sadde |15 70 | 2008 AP
ENFO0153 - Fisiologia | 75 68 2008 AP
ENF0080 - Informatica 30 95 2008 AP
ENF0103 - Inglés Instrumental | 30 80 2008 AP
ENF0062 - Metodologia do Trabalho Escolar @ 45 9.0 2008 AP
ENFD151 - Motricidade e Atividade Fisica | 45 8.0 2008 AP
ENF0063 - Nutrig2o : 30 7.0 2008 AP
ENF0064 - Psicologia 45 82 2008 AP
ENF0150 - Semiologia Humana es 75 88 2008 AP
ENF0152 - Vivéncias Elicas, Logals e Humanlsuu 60 X 2008 AP
Subtotal: 565 ‘ Vil s

2009-2*Série DISCIPLINAS SEEEF eSO P 4 SRR
ENF0140 - Farmacologia 775 7.5 2009 AP
ENF0207 - Fisiologia Il o 15 63 2009 AP
ENF0138 - Imunclogia s 30 69 2008 P
ENF0113 - Metodologia Clentifica 45 85 2009 AP
ENF0137 - Microbiologia 00t T ' 60 6.7 2009 AP

‘ ENF0114 - Nutrigdo nos Ciclos da Vida ot Doy Cor 30 6.5 2009 AP

ENF0116 - O Processo de Cuidar &2, % ' 195 | 73 2009 AP
ENF0105 - Parasitologia "2y Me a5 7.0 2009 AP
ENF0115 - Patologia x 45 85 2009 AP
ENF0120 - Relacionamento Terapéutico 30 8.0 2009 AP |
ENFO0D66 - Semiologia e Semiotécnica 106 8.8 2009 AP |
ENF0126 - Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem 45 9.0 2009 A
ENF0127 - Tecnologias de Ensino-Aprendizagem 30 8.5 2009

ENF0206 - Vigilancia em Saude 135 8.1 2009

Subtotal: 945 &

£RDI0S T EANS DISCIPUNASY 5 ST S B £ T RO A LR NP |
ENF0198 - Atividades Complementares 75 - 2010
ENF0142 - Bases e Instrumentos do Gerenciamento \ 45 72 2010
ENF0125 - Enfermagem em Salde Mental e Psiquiatria 75 85 2010
ENF0121 - Genética 45 78 2010
ENFO0144 - Gerenciamento de Enfermagem em Saide Coletiva 60 8.0 2010
ENF0145 - Gerenciamento em Enfermagem 3 105 71 2010
ENF0252 - Saide da Crianga e do Adolescente 195 85 2010

i > S

s Emownenwn&ocuﬁémumﬁr r
102100 LLA GIRALDI DE OLIVEIRA m




FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO - FAMERP
Autarquia Estadual - Lein.® 8899, de 27/09/94

(Reconhecida pelo Decreto Federal n.°74.179, de 14/06/74)
Av. Brigadeiro Faria Lima, 5416 - Viia Séio Pedro - 15090-000
S0 José do Rio Preto - SP - Fone: (17) 3201-5710

ENF0148 - Ensino e Exercicio Etico-Legal em Enfermagem

i ENF0132 - Estégio Supervisionado em Satide Coletiva

. ENF0131 - Estagio Supervisionado em Servicos Hospitalares
ENF0255 - Gerenciamento de Servigos de Enfermagem

ENF0208 - Gmm*odomaan\oemSaudecm
'ENFO133 - TnbdhodoCauniodoCuno RERS

smmn 1 143 '

: CONVENGAO
CH « Carga Hotdeia PL - Petiodo Letvo CR - Cursando AP - Aprovado AF - Aprovado por Frequéncia
MF - Média Final SF. mﬁu CS «Cursard CPA - Cumpiida AE - Apcoveitamento de Estudos

Rogs(mdcoplom N'Reg 954 N°Liro: FAMERP 03 N°Foha:007oy

" Conciusdo do Curso: 18/11/2011 Colagsio de Grau: 01/12/2011  Expedigéo do Diploma: 01/12/2011
| Obs. - Carga Hordria Total de Estagio; 900 (correspondente a 21,36% da carga horaria total do curso).
: Atividades Complementares:

, - 1% série; Projetos de Longa Duragdo - 20h.
- 3 série: mmammwmemmmmmpmm - 15h; Medidas preventivas da postura

PROF. DR. HUMBERTO LIEDTKE JUNIOR
Diretor Geral

PATTRI C SN A
102100 - RAFAELLA GIRALDI DE OLIVEIRA 0004
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: SIRIO-LIBANES

Sociedade Beneficente de Senhoras Hospital Sirio Libanés - CNPJ/MF 61.590.410/0001-24
Instituto Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa - IEP/HSL - e-MEC: 21509
Credencioda pek Ministério da Educagdo. por Porlaria n® 3.857, de 10 de novembro de 2005
Rua Prol. Doher Cutait, n° 69 - Bela Vista - 01308-060 S&o Paulo/SP

HISTORICO CURRICULAR
) IDENTIFICAGAO
Nome: Rafaella Giraldi de Oliveira
Data Nascimento: 19/07/19%90 Nacionalidade: Brasileira Naturalidade: Catanduva - SP
RG: 46.623.676-6 Orgdo Emissor/UF: SSP/SP CPF: 394.483.438-09

Curso: Pés-graduacdo Lato Sensu - Especializac@io em Educag¢do na Salde parc Preceptores no SUS

Credenciamento IES: Portaria n® 3.857, de 10 de novembro de 2005. D.0.U. 11/11/2005 - Sec&o 01 - pg. 72

N° Cadastro Sistema e-MEC: 7539 Inicio: 15 de maio de 2019 Término: 30 de novembro de 2020.

Coordenacgdo: Dr. Everton Soeiro, Dr. José Mauricio de Oliveira e Prof, Dr. Romeu Gomes

Unidade Curricular CH | Conceito Docentes
Gestdo: Saberes e Praticas em Preceptoriano SUS | 40h | Aprovado Everton Soeiro - Doutor
Solde: Saberes e Préticas em Preceptoria no SUS &0h | Aprovado José Mauricio de Oliveira ~ Doutor
i | Educagdo: Reflexdo da Préfica de Preceptoria no SUS | 80h | Aprovado Romeu Gomes ~ Livre-Docéncia
Projeto de Infervencao - tutorado 180 | adieads Salma Regina Rodrigues Balisia - Doutora
Carga Hordria Total 340h | Aprovado -

Trabalho de Conclusdo de Curso: PERFIL DE COMPETENCIA COMO NORTEADOR DA FORMACAO EM SAUDE
v

Frequéncia nas atividades: 85%

Concelto Final*: Aprovado (a)

de Aprovagdo:
uéncia minimo = 75%
Conceito final= Aprovado (a)
Obs.: "0 curso cumpriu todos os disposicdes do Resolugdo CNE/CES N¢ 1, de W \ de£018. publicado em D.O.U. 09/04/2018, Edigdo 67, Secio 1, P, 43."
aic de 2021
Oficial de pon:
& ¢ de ‘"f-fogi;-';%;:"';"ﬁ‘ rt.»,o.,h
s omar fuleias 'F
kS ¥ reia Stinghi
S o Académica
i s Sirio-Libanés Epsino e Pesquisa
2
Confeccionado pﬁ%
% Msfheu

b Ko $ B
& Edyis R, Volentim

It, 69 - Bela Vista - SGo Paulo - SP - CEP 01308 060

Tel: 5511 3394 4771 + E-maik: aria.lep@hsl.org.br - Site: hitps://lep.hospitalsiriolibanes.org.br

0NNA1
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U CENTRO UNIVERSITARIO PADRE ALBINO
Codigo e-MEC: 5215
UN‘F'PA MANTENEDORA: Fundac¢do Padre Albinc- CNPJ: 47.074.851/0001-42
CREDENCIAMENTO: Portaria MEC n2 1519, de 05/ 12/2017 - DOU n® 233, Secdo 1, pag. 11, de 06/12/2017
Rua dos Estudantes, 225 - CEP 15809-144 - Catanduva-SP. (17) 3311-3328
www.unifipa.com.br - atendimento@unifipa.com.br

HISTORICO ESCOLAR
CURSO DE ESPECIALIZACAO LATO SENSU MULTIPROFISSIONAL EM GESTAO E SAUDE COLETIVA COM ENFASE NA ATENCAO BASICA
Realizado em Catanduva/SP, no periodo de 02/05/2020 4 31/07/2021
IDENTIFICACAO
Nome: Rafaella Giraldi de Oliveira
NASCIMENTO
Cidade: Catanduva UF; SP  Data:19 /07 /1990 Nacionalidade: Brasileira
DOCUMENTACAO
CEDULA DE IDENTIDADE
N9: 46.623.673-6 | Orgao: ssP | UF:sp | CPF:394.483.438-09
GRADUACAO
Curso: Enfermagem Modalidade: Bacharela
Instituicdo: Faculdade de Medicina de S3o José do Rio Preto
Cidade: S0 José do Rio Preto | UF:sP | Conclusdo: | 2011
& DOCENTES C/H | 1
CONTEUDO NOME TITULACAD Sivas | Notas
CIENCIA E SAUDE COLETIVA: O ESTUDO DA HISTORIA DAS POLITICAS | ALINE FIORI DOS SANTOS
.? PUBLICAS COM ENFASE NO SUS. FELTRIN DOUTORA | "
|_POLITICAS DE SAUDE E ORGANIZACAO DE SISTEMAS E SERVICOS DE SAUDE. MELISSA SPROESSER ALONSO MESTRA 20 10,00
} ;e.gg:ocms OE INFORMAGAO EM SAUDE COLETIVA E EPIDEMIOLOGIA £ ULIANE CRISTINA NAKATA DOUTORA | 30 950
COMUNICACAO EM SAUDE € EDUCACAO PERMANENTE. VALERIA MASTRANGE PUGIN DOUTORA | 10 9,50
DIREITO € ECONOMIA EM SAUDE COLETIVA (NOVO FINANCIAMENTO DA AB). | JOSE ALEXANORE BUZO WEILLER | DOUTOR 20 8,00
POLITICA E GESTAO EM SAUDE COLETIVA. SERGIO CARVALHO MESTRE 20 10,00
REDES DE ATENCAO A SAUDE. ARTHUR CHIORO DOUTOR 20 10,00
ATENCAO BASICA COMO ESTRATEGIA PARA A CONSOLIDAGAO DO SUS. AGEU QUINTANILHA DOUTOR 20 10,00
EDUCACAC PERMANENTE E TECNICAS DE MEDIACAO GRUPAL, VALERIA MASTRANGE PUGIN DOUTORA 10 9,00
MATRICIAMENTO E ATUACAO MULTIPROFISSIONAL EM ATENCAO BASICA. ALEXANDRA CORREA DE FREITAS | MESTRA 20 10,00
GESTAO DO CUIDADO NAS REDES DE ATENCAC A SAUDE. AGEU QUINTANILHA DOUTOR 30 | 1000
POLITICA NACIONAL DE ATENGAO BASICA: TEORIA E PRATICA NA PRODUCAO | ALINE FIORI DOS SANTOS |
DO CUIDADO. | FELTRIN SOMTORA 0. | e
PARTICIPACAO SOCIAL NO CONTEXTO DA POLITICA PUBLICA DE SAUDE. SERGIO VINICIUS CARVALHO MESTRE 20 | 10,00
GERENCIAMENTO, AVALIAGAO E MONITORAMENTO DAS PRATICAS NA
| ATENGAO BASICA. LILIANE CRISTINA NAKATA DOUTORA | 40 10,00
| METODOLOGIA NO ENSING SUPERIOR, 3:3;:.:‘ AP, GONCALVES DOUTORA | 30 | 10,00
|_TRABALHO DE CONCLUSAD DE CURSO. MARIA RITA BRAGA DOUTORA | 40 9,50
PROJETO DE INTERVENCAO : “Pesquisa de clima organizacional em organizagao social no municipio de Catanduva.” 9,70
TOTAL : |
OBSERVACOES
.1-7 avaliagdo do desempenho escolar considerou para aprovacdo:
- Frequéncia minima de 75%( setenta e cinco), em cada componente curricular/médulo.
- Aproveitamento minimo de 7,0 (sete), em cada componente curricular/maédule.
2- Este documento acompanha o Certificado de Conclusdo do Curso.
CONCLUSAO DO CU EXPEDICAO DO CERTIFICADO EXPEDICAO DO HISTORICO
31/07/2021 15/10/ 2021 18/10/2021
Certificado registrado de acordg com o disposto no art, 82 da Resolugdo n®1, de 06 de abril de 2018, da Cimara de
Educacdo Superior do Qoasethh Nagional de Educagdo.
Registro n? 441/21 ‘ P@ 01 fls. 0063
Data: 18 /10 / 202
Oficial 36 T ;
SQ dﬁd;"‘c.o‘:mcas J A %9_:‘%
pet D¢. Matheus & oo .
2 QEY 4 % v € N0 Ywu/l??@éu ~
.-% 0 / B0 ; -
% 1 Rl;&s Me. Luciana Braz de Oliveira Paes
/. ere coN
.25 neoordenadora do Curso de Enfermagem UNIFIPA
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Ficha de Registro de Empregados
Empresa: 0001 - HOSPITAL PSIQUIATRICO ESPIRITA MAHATMA GANDHI
; Endereco: Rua DUARTINA 1311
Bairro : VILASOTO Cidade: CATANDUVA  UF:SP CNPJ: 47.078.019/0001-14
D - 1 Hora; 15:30
ata de Emissdo: 13/02/2019 ora u o
Nome: TIAGO APARECIDO DA SILVA Matricula: 05045
i Filiagdo: Pai :JOSE ANTONIO SIMPLICIO DA SILVA
Méde : VANER APARECIDA RODRIGUES DA SILVA
Cart. Profissional / Série : 00017741.00024-AM DataCTPS :
Cart. Reservista : Categoria :
Titulo de Eleitor : 321618530108 Ex. Admissional : Ex.Médico :
Cart. Identidade 1341276273  Emissdo : 23/12/2010 Org.Emissor : SSP/SP
C.P.F : 337.646.078-74P.1.8 : 20683937507 Data Cad.PIS : 23/11/2011
Especificagbes do Conselho Regional
Nome Conselho Regional: Sigla Conselho: NO°.Registro: Regido do Registro:
de Nascimento : 05/02/1985 Estado Civil : Casado(a) Grau Instrucdo : 09-Superior Completo
" Nascimento  : Nhandeara -SP Nacionalidade : 01058 Sexo  : Masculino
Cor : Branca Altura H Peso
Cabelos s Olhos g Defeitos
Endereco Atual : Rua ARMANDO GULIM 790 Bairro : PARQUE GLORIA 3
Cidade : Catanduva Estado :SP CEP : 15807-250
1 Quando Estrangeiro
Naturalizado: Filhos Brasileiros: N.° de Filhos: Data de Chegada : N°.Cart.Mod.19:
N°Reg.Geral: Validade Cart.ldent.: Tipo de Visto: Validade Carteira de Trabalho:
Data Admissédo: 04/06/2018 Data Opgao FGTS: 04/06/2018 Forma Pagamento: 01 (Crédito em Conta Corrente)
Cargo Atual: Coordenador Técnico Salério Atual: R$ 12.202,80 Tipo Salario: Mensalista
Local Trabalho: Catanduva Membro CIPA:N3o
Dependentes
Nome Dt.Nasc Salério Familia Imposto Renda Salério Educagio
tesco
m HENRIQUE CARVALHO DA SILVA  12/07/2011 Sim
21 - Filho(a) ou enteado(a) até completar 21 (vinte e um) anos.
» Férias
Periodo Aquisitivo: & Periodo Gozo:
Alteracio de Cargos/Saléarios
04/06/2018 Coordenador Técnico  12.000,00 008 - Admissdo
05/06/2018  Coordenador Técnico  12.202,80 001 - Dm'aaool&i% o
"
Contribuicdo Sindical:




| Movimentos/Afastamentos
CONTRATO DE EXPERIENCIA 04/06/2018 e 18/07/2018

PRORROGAGAO DO CONTRATO DE EXPERIENCIA  19/07/2018 e 01/09/2018

Anotagbes Gerais
Data de Saida
Ex.Demissional :

Assinatura Empregador  Assinatura Empregado: Admissao Assinatura Empregado : Desligamento

Cod. Afastamento :

00042&\ "
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FUNDACAO EDUCACIONAL DE VOTUPORANGA

Q »  ‘?" 1y .

7

; .WV»&A O Reitor do Cenlio Universitirio de <c8eez—=n? no uso anm atribuigies que lhe sio nes?qaum e tendo em Vis = Wv{m,_
& de CURSO cm ENFERMAGEM em 15.12.2006, confere o titulo de | <
S - R %Y
o P w>ﬂm>§r EM ENFERMAGEM _,
v T\»_ V»% ;

WS AN

2 q_m_a ?ﬁ.&% da $ilva

SN
e

Al

,.V/..‘w. “ Cédula de-ddentidade RG. 34.127.627-3 SSP/SP — nacionalidade brasileira,
@m .:z.:.«_ do Estado de Siio w»:? nascido(a) em 09 de fevereiro de 1985

¢ outor ms-:_m o presente diploma a ai dz2 que goze dos direitos e prerrogativas legais.
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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DE SAO PAULO
- COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

INSTITUTO DE SAUDE

O Coordenador da Coordenadoria de Recursos Humanos da Secretaria de Estado da Satde de S&o Pauio, no
uso de suas atribuigdes e tendo em vista a conclusdo do Curso de Mestrado Profissional em Salde Coletiva —
Area de Concentragdo: Gestéo e Préticas de Saude, em 07 de abril de 2016, confere o titulo de

Mestre em Saude Oo_m=<u a

Tiago Aparecido da Sitva

"
v

0las 0 Wod o

nacionalidade c_‘mm-_m_&. natural do Estado de Séo Paulo, nascido a 09 de fevereiro de 1985, cedulade
identidade RG n°® 34.127.627-3/SP, e outorga-lhe o presente Diploma a fim de que passa-gozar

direitos e prerrogativas legais. 3

S&o Paulo, 08 de junho de 2017.

Iintardigbes
Comarca ¢
r. Matheus pre

da
n
D

Haino Burmester

Luiga Sterman Heimann l Silvia wo.n.sn Dias Medici Saldiva
Coordenadoria de Instituto de Saude . Comissao da Pés-Graduagdo
Recursos Humanos : SES-SP s Instituto de Sadde — SES-SP
SES-SP -

Oficial de Registro Civi ﬁqs

v |de
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Escola de Educacao Perman

Credenciada pela Portaria CEE-GP n® 233/2010 publicada no DOE-SP de
Parecer CEE n® 360/2010 publicado no DOE-SP de 27/08/2010

CERTIFICADO -

A Escola de Educagdo Permanente do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina da Universidade de Sdo
®aulo confere o presente certificado a Tiago Aparecido da Sitva, CPF n° 337.646.078-74, por ter concluido o
“Programa de Aprimoramento Profissional em Saide Coletiva’, reconhecido como Especializagdo nos termos do
Parecer 762/94 — CeSu ¢ da Resolugdo CNE/CES n® 01/2007, com carga hordria total de 3616 horas, de

01/03/2010 a 29/02/2012.

Sdo Paulo 8 e outubro de 2012

Prof. Or. Herdclito a de Carvallio
Professor Associado
Supervisor (a)
PA/HCFMUSP




Ficha de Registro de Empregados
Empresa: 0001 - HOSPITAL PSIQUIATRICO ESPIRITA MAHATMA GANDHI

| Endereco: Rua DUARTINA 1311
'Bairro : VILASOTO

Cldade: Catanduva UF: SP CNPJ: 47.078.015/0001-
| 14
Data de Emissio: 30/04/2019 Hova: 17:31 Autenticacho
Nome: REJIANA BALZI MIURA | Matricula: 01688
| Fillacio: Pal : GUMERCINDO BALZI
i Mie : ENIDES SANCHES BALZI
Cart. Profissional / Série : 0078390,00205-6P Data CTPS  : 25/07/1997
Cart. Reservista 3 Categoria :
Titulo de Eleitor : 232396800191 Ex, Admissional ; Ex.Médico
Cart. Identidade 1 207190604  Emisslio : 08/10/2012 Org.Emissor : S5P/SP
| CR.F t 184.538.798-85P.1.§ 112628370184  Data Cad.PIS :
| |
Especificagdes do Conselho Regional
Nome Conselho Regional: Sigla Conselho: N°,Registro: Regido do Ragistro:
'Dttl de Nascimento : 06/01/1973 Estado Civil Casadc(a) Grau s 09-Superior Compisto
Local Nascimento  : Catanduva - SP : 01058 Saxo  : Femining
Cor : Branca Altura $ Peso 3
Cabelos s Olhos Defeitos 3
Enderego Atual i Avenida BAHIA DE ACAPULCO 340 Bairro + ACAPULCO
Cidade : Catanduva Estado 1 5P CEP § 15804-000
ndo Estrangeiro
q.&:nhdu Fithos Brasilelros: N.° de Fllhos: Deata de Chegada : NO.Cart.Mod,19:
| N°.Reg.Geral: Validade Cart.Ident.: Tipo de Visto: Validade Carteira de Trabaiho:
Data Admissdo: 01/02/2017 Data Opcho FGTS: 01/02/2017 Forma Pagamento: 03 (Cheque Saléric)
Cargo Atual: Secretéria executiv Salério Atual: R$ 2.814,67 Tipo Salério: Mensalista
Local Trabalho: Catanduva Membro CIPA:NEo
Horério: 08:00hs as 18:00hs Duragio Intervalo:02:00hs Sébados: 08:00 &s 12:00
ObservagBes: DAS 11:00 HS AS 13:00 HS ALMOGO /
. E Dt.Nasc Salério Familia Imposto Renda
Parentesco
VITORIA BALZI MIURA 22/04/2004 Sien NEo
21 - Filho(a) ou enteado(a) até completar 21 (vVinte e um) ancs,
NI - g " - Oficial de Regrsf;o‘su . @ga Seut
21 - Filho(a) ou enteado(z) até completar 21 (vinte € um) ance. ot ¢-d\.ﬂ'c'°"3'.‘;f3 f
g Dr.
Férias g
—
Periodo Aquisitivo:  01/02/2017 &  31/01/2018 Periodo Gozo 10/01/2019 2 Oeloznoxg
| 8 LUTENTIG
Altaraglio de Cargos/Salérios 8o origing
01/02/2017 Secretiria executiv 1.865,50 008 - Admissio
| 01/06/2017 Secretinia executv  1.940,12 001 - Cissidio Coletivo

L




REJIANA BALZI

AV. Bahia de Acapuico, 340 Brasileira

15.804.080 - Catanduva/SP Separada

Tel. Res.: (17) 3522-1878 Nasc. 06/01/73

Tel. Cel. (17) 9131-9134 rejianabm@hotmail.com

Oficial de Registro Ciyil ¢

£ de lnterdi cd-\

Valor aut. R
e

FORMACAO ACADEMICA

inade

(~

fod

2019 - Pés-Graduacao em Gestdo em Salde Piblica — UNIVERIT. ASe-SP
2017-2018 - Pés-Graduagdo em Especializacdo em Gestdo Hospltalar
Faculdade Metropolitanas Unidas Sdo Paulo - SP
2013-2016 - Pedagogia — EAD UNIUBE/MG -
2008-2009 - Pés-Graduagdo em MBA Gestdo Empresarial — Faculdade% Padr
Albino/Catanduva - SP

1994-1997 — Graduagao em Direito — Faculdade de Direito de Sdo Carlos -

FMU-

2 6om 0 selp de

L
&3 auteni

FORMAGCAO TECNICA

2015 — Curso de Turismo Rural (SENAR-AR/SP)
2000-2001 — Administragdo de Empresas — Esc. Técnica Elias Nechar — Caté :
1998/1999 Técnico em Transagdes Imobilidrias (corretora de imdveis habilitada/ro
CRECI - no. 57.353)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

2017 — HOSPITAL PSIQUIATRICO ESPIRITA MAHTMA GANDHI- Catanduva — SP
Secretaria Executiva responsavel por Assessorar a Diretoria do Hospital controlando
a agenda executiva e pessoal, gerenciando informagdes, auxiliando na execucdo de
suas tarefas administrativas e em reunibes, marcando e cancelando compromissos
internos e externos, acerto de despesas/contas pds- viagem do executivo, preparar
eventos e apresentagdes, elaborar e distribuir as atas, forte follow-up, interface entre
departamentos.

Responsavel por efetuar compras de passagens aéreas e reservar hotéis, planejar
translado para presidéncia, diretoria e visitantes. Executar as planilhas de despesas,
relatérios, controle bancério, cartdes de crédito. Elaboraco e demonstracdo de novos
projetos através de planilhas e apresentagbes para reducdo de custos na empresa.
Integrante do Conselho de Administracdo como Membro Representante de Capacidade
Profissional e Reconhecida Idoneidade Moral nas reunides de coordenacdo da empresa
e responsavel em preparacdo das atas relacionadas na mesma.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVA - SP

2015-2016 — GERENTE ADJUNTO DO CAIC - Centro de Atencdo Integral & Crianga e
ao Adolescente Auxiliar o diretor em suas atribuigbes, contribuindo para a gestdo
administrativa e pedagdgica, compartilhando as tarefas e supervisionar o projeto
politico-pedagdgico (PPP)

2013-2015-Responsavel pelo Depto de Desenvolvimento Empresarial (PRODEICA),
regularizacdo de Distrito Industrial, procedimento de solicitacdo de Area -

0004

N2




recepgao e orientacdo ao publico em geral desde investidores, empresério e
agente publicos. Membro do conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano.
Secretaria de Finangas - preparagao dos processos de prestacdo de contas das
entidades perante o Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
(Subvengao/Convénio/Auxilio).

Assessoria na Coordenadoria de Turismo com programas de Desenvolvimento do
Turismo com programas de Desenvolvimento do turismo Rural na regido, cursos
com parcerias de sindicatos, programa de circuitos turisticos Noroeste Paulista.

2004-2005 — KM CORRETORA DE SEGUROS - Catanduva-SP.
Responsavel pelo: atendimento ao publico, cotacdo de apdlices e implantacdo e
reorganizacao de novos procedimentos de arquivo.

2000-2004 — CAIXA ECONOMICA FEDERAL — Catanduva-SP

Responsavel pela: manutengdo de carteira habitacional (cdlculo e cobranca de
prestacbes em atraso), revisdo de indices de contratos da agéncia, financiamento
habitacional, utilizacdo de sistemas para consultas “on line”, pesquisa cadastral de
pessoas fisicas e juridicas, envio de titulos para cartdrio, abertura de contas,
orientagao a clientes e auxilio ao servigo de compensacdo de cheques.

1999-2000 — CONSULTORIA DE IMOVEIS LTDA - Catanduva-SP
Responsavel pela prospeccdo e avaliacdo de iméveis urbanos, acompanhamento de
vendas e atendimento pds-vendas.

1997-1999 —~ MODERN CONTINENTAL CONSTRUGOES LTDA — Catanduva-SP
Responsavel pelo: departamento de compras respondendo diretamente a diretoria da
empresa, departamento financeiro (contas a pagar e receber, fluxo de caixa) e outras
atividades administrativas (controle de estoques, administracdo de contratos de
terceiros e suporte a atividade de vendas).

1993-1994 — AIMPRESS - Franca-SP
Responsavel pela: vendas de espaco publicitdrio em revista para publico dirigido e
casting de campanhas e promogoes.

Y il

Idioma: Inglés — Fluéncia média
Informatica: Windows XP/7/8/10, MS OFFICE WORD, EXCEL, POWER POINT,
PHOTOSHOP, conhecimentos em sistema de tramitacdo de

ofocessos e contabilidade
publica. ‘y
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CENTRO UNIVERSITARIO DAS S
FACULDADES METROPOLITANAS UNIDAS °

DECRETO FEDERAL DE 23 DE MARGO DE 1999 - PUBLICADO NO D.O.U. DE 24 DE MARCO DE 1999
RECREDENCIAMENTO - PORTARIA MEC n® 610 DE 22 DE JUNHO DE 2007 - D.O.U, DE 25 DE JUNHO DE 2007
CREDENCIAMENTO - PORTARIA MEC n° 294 DE 04 DE MARCO DE 2008 - D.O.U. DE 05 DE MARCO DE 2008

e — oy

CERTIFICADO

O Reitor do Centro Universitario das Faculdades Metropolitanas Unidas no uso de suas atribui¢bes
e tendo em vista a conclusdo do Curso de Especializagdo - Pés-Graduacido “Lato Sensu’ em
ESPECIALIZACAO EM GES TAO HOSPITALAR, com drea de conhecimento: Saiude e Bem Estar

Social, confere o presente Certificado a
Rejiana Balzi Miura

de nacionalidade Brasileira, natural do Estado de Sdo Paulo, nascido(a) aos 06 de j
portador(a) do RG. 20.719.060-4 - SP

Sdo Paulo, 09 de novembro de 2018.

, 8= 5 Z¥ .

\ﬁc = 4&0 PJMV&W o _v

Prof.? Cristiane da Silva Hashimoto Prof. Manuel Nabdai. &&%&5 "
Reitor w

Secretaria-Geral




< %

L00Z/140 oN S30/EAND - 0YIN108 JANILY 0aVZITVIY 0SHND

nonN4a

onsibay ep J0jes
Bjs0) sojueg sop ebezuog) uea|

=

'8L0Z 9P 0IqWIAA0U 8P 60 WS 60 oU 0IAI| Op £/ 'Sy SE opessiBay
8L0Z/ L10Z ouY — OYIVNAYHO-SQd 3 VSINDSId 30 OYLINIO OP L0 “oU OpedyIad

SVQINN SYNVLIT0dO¥ L3N S3avaIndv4 :E e




“gc FACULDADES METROPOLITANAS UNIDAS

CENTRO UNIVERSITARIO DA

=
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DECRETO FEDERAL DE 23 DE MARCO DE 1999 - PUBLICADO NO D.O.U. DE 24 DE MARCO DE 1999
RECREDENCIAMENTO - PORTARIA MEC n® 610 DE 22 DE JUNHO DE 2007 - D.O.U. DE 25 DE JUNHO DE 2007
CREDENCIAMENTO - PORTARIA MEC n® 294 DE 04 DE MARCO DE 2008 - D.O.U. DE 05 DE MARCO DE 2008

|
CERTIFICADO

O Reitor do Centro Universitdrio das Faculdades Metropolitanas Unidas no uso de suas atribui¢des
e tendo em vista a conclusdo do Curso de Especializagdo - Pés-Graduacido “Lato Sensu’ em

ESPECIALIZACAO EM GESTAQ HOSPITALAR, com drea de conhecimento: Saiide ¢ Bem Estar |
Social, confere o presente Certificado a

Refiana Balzi Miura

de nacionalidade Brasileira, natural do Estado de Sdo Paulo, nascido(a) aos 06 de Jaug
portador(a) do RG. 20.719.060-4 - SP

Sdo Paulo, 09 de novembro de 2018.

interd

Oficial de RegS

Prof.“ Cristiane da Silva Hashimoto Prof. Manuel Nabais da Furriela

Secretaria-Geral Reitor
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F M u Centro Universitario das Faculdades Metropolitanas Unidas
Decreto federal de 23 de margo de 1899 ~ D.O.U de 22 de margo de 1999 - Segdo | P.37.
COMPLEXO EDUCACIONAL  Recredenciamento - Portaria MEC N° 610 de 22 de Junho de 2007  D.0.U. de 25 de Junho de 2007,
" Credenciamento — Portaria MEC n® 294 de 04 de margo de 2008 - D.0.U. de 05 de margo de 2008,

Centro de Pesquisa e P6s-Graduagéo - C.P.P.G
Histérico Escolar

Curso: ESPECIALIZACAO EM GESTAO HOSPITALAR
' Curso realizado atendendo 2 Resolugio — CNE/CES N° 01/2007

Registro Académico: 201738082
Nome: REJIANA BALZI MIURA
Nacionalidade: Brasileira
Natural: Catanduva - SP
Data de Nascimento: 06 de janeiro de 1973
Identidade: 20.719.060-4 - SP
C.P.F.; 184.538.798-85
Inicio: 17/04/2017
Término: 25/05/2018
Local: Sede do Complexo Educacional FMU
Legenda: ME.: Mestre / ES.; Especialista / DR.. Doutor

‘1' SEMESTRE

" CODIGO  COMPONENTES CURRICULAR CH Periodo Nota  Freq Professores nr
SAUQO0Z  AUDITORIA DO SUS E EM SERVIGOS PRE E POS-HOSPITALARES 32 12018 95  100%  Tanda Theodoro Soncini Rodrigues  ME
SAUC004  AUDITORIA EM PROCEDIMENTOS MEDICOS E EM CONTAS HOSPITALARES 32 w2017 95  100%  Rafasel de Vasconcelos Siva ES
GENOOO2  EMPREENDEDORISMO E DESENVOLVIMENTO DE NEGOCIOS 32 12018 95  100%  Wagner José Quiric ME
MKT0005  GESTAO DE CUSTOS E FORMAGAC ESTRATEGICA DE PREGOS 32 12017 7.5  100%  Hamiton Cesar Moura ME
EGHO001T  OPTATIVA 1 5 “ G

" GESTAO DE PESSOAS EM EMPRESAS INTERNACIONALIZADAS [EXTO004) 32 12017 65  100%  Ana Leticia Guedes Pereira ME
2* SEMESTRE
MKT0013  ADMINISTRAGAO ESTRATEGICA 32 22017 75  100%  Nayara Amaral Lima de Valols DR
MKXT0010  METODOLOGIA CIENTIFICA 40 22017 80  100%  Nayara Amaral Lima de Valois OR
EGH0002  OPTATIVA2 - - - - -

MARKETING EM SAUDE [GEENOOT) 32 22017 B0  100%  André Luis Nakamura ME

& SAU0008  POLITICAS SOCIAIS E DE SAUDE 32 22017 100  100%  Tania Theodoro Sencini Rodrigues  ME

SAUOOH!  SISTEMA OE SAUOE E REGULACAO DO MERCADO DA SAUDE SUPLEMENTAR 32 212017 100  100%  Tania Theodoro Soncini Rodrigues  ME

32 22017 75 100%  Hamiion Cesar Moura ME

TECNICAS DE AUDITORIA
SEMESTRE

EGHO003  TRABALHO DE CONCLUSAQ DE CURSO
CARGA HORARIA TOTAL

40 172018 95 100%  Patricia Gomes do Amaral ES

TEMA DO TRABALHO DE CONCLUSAQ DE CURSO

SAUDE E QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHG.

Oficial de Registro Civil das PQEoP?
8 de Interdicdes & Tulelas d
da Comarca de Catanduva (SP)

Dr. Matheus Bressani Barbos
> QOF I\l el ETant

09 MAID 2024

AUTENTICATAD: Esla zonla i
20 onginal;'d mim apressniau ol
9-  Matheus Bressani Barbosz - 0

VaTentim Toscenon
Prof. Cristiane’da Sitva Hashimoto

Secretaria Geral

novembro de 2018.

J

08 por verba Valor aut. RS

Prof. Manuel Nabais da Furriela
AUO: : Reitor
\ nnn
o Rua Tagua, 150 - Campus Liberdade - 50 Paulo - SP - CEP 01508-010 - Tel: (11) 3346-6284 | www.fmu.br VU
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ISTITUTO PAULISTA DE ENSINO SUPERIOR UNIFICADO ﬁ}%:

FACULDADE DE DIREITO DE SAO CARLOS [ S ..
(e}
o

registrado as Fls__ 3/ dowroNe__J2-A 7 MEC - UNIVERSIDADE FEDERAL wmwmmﬂzm
. S DIPLORA REGISTRO SOB N°
A ~ Q mm _Qma «.- o Qm \.N Qm .—@ & sesernrrnsnneneiile Bl 8 ahannen
secretana da racuideue m.\q@l __JIde19 T8 VRO zfmx;n.grzzwiroba;on.?w,_w 423.
e Gz\ >\©uv 1 s : 2m <onformidede com o Lei 9.394 - DOU de 23/12/1996
. {>. Penteado fi

S s S8 Siio Carles,....). ... /... QY...../A0a0.

R.G.: 17.388.771 SSPISP %

. ;\ Prof. Dr. Neoctes Alves Peremn:

riigaaa Pro-Reilor de Adminisiragdo
Delegacio Port. GR 1399796 de 19/10/5€
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FACULDADES INTEGRADAS PADRE ALBINO PR
Portaria MEC/SESu n® 301, de 11/04/2007
vl sbloton g g sy s b i o registrado & folha 015

do livro NPG n° 01

26
0

Em, 25 de outubro de 2011.

“Waalalr

...............................................

Curso de Pés-Graduagao /ato sensu realizado segundo a Resolug&o CNE/CES n® 01, de 08.06.2007. Maria Eem& osa: Lahr

Nome: REGIANA BALZI MIURA

Trabalho de Conclus@o do Curso: NOTA 9.0. TITULO: CERTIFICAGAO ISO 9000 NA AREA DE PRODUGAO DE UMA EMPRESA DO SETOR SUCROALCOLEIRD:

Moduo " 1" Ano INota CH | ' Docente pdo  co PR
'FUNDAMENTOS DA ADMINISTRAGAO | 2008 | 95 16| Osvaldo Gastaldon _coso:cz_;mv S0t o]
‘GESTAO DE MARKETING | 2008 | 90 36 Luiz Antonio Cabafias | Mestre/FACECA 3, e
ETICA NOS NEGOCIOS 2008 100 24 Andrea Cristina Versuti Doutora/UNICAMP 5= % &% x
MATEMATICA FINANCEIRA | 2008 85 24 Alexandre Teso Mestre/UNESP az2E & =
METODOLOGIA DE PESQUISA 2008 7.0 24 Angela Antonia Lopes Biudes " Doutora/UNESP Tt & °©
'GESTAO DE PESSOAS . 2008 @ 280 24 Jonas Morales Azolini Mestre/UNIMAR Foot o 2
GESTAO FINANCEIRA 2008 | 100, 36 Luciene Rose Lemes Doutora/USP S~k $ &
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO | 2009 ' B85 36 Marcelo Henrique Fassa Gomes Mestre/MACKENZIE  £5C 31 .
' DESENVOLVIMENTO E HABILIDADES GERENCIAIS 2009 70 24 José Armando Calderaro Especialista /USP TE 5L - 9
GESTAO ESTRATEGICA DE CUSTOS E PREGO$ ) | 2009 70 38 José Aurélio Moura Resende Mestre/USP €25 2
GESTAO DA QUALIDADE E PRODUTIVIDADE 'V 2009 80 24 Jair Femeira Lima Junior Mestre/USP | S=85 E
DIREITO EMPRESARIAL \ 2009 | 90 24 Marcelo Augusto de Toledo Lima 'EspecialistalCOC 535 | =
OPERAGOES E LOGISTICA 2009 | 7.0 24 Clayton Aparecido Cardoso de Moraes  Mestre/UNIMEP Se | <
ESTRATEGIAS E mzvmmm.»x_»_m 2009 80 24 Cleusa Maria Bordini Colucci Mestre/UNOESTE §51% Jofe, eqssh Jod
JOGOS DE EMPRESAS ; 2009 85 36 José Aurélio Moura Resende Mestre/USP |
METODOLOGIA DO mzm_zo SUPERION - .~ 2009 = 7.0| 24Angela Antonia Lopes Biudes Gatarossa | Doutora/UNESP |




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Conselho Federal de Enfermagem

Inwcriodo - COREM 8 000028 202
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ADENDO DE CONTRATO DE TRABALHO
Pelo presente instrumento, de um lado,

Hospital Psiquitrico Espirita Mahatma Gandhi estabelecida na Rua Duartina,
1322, inscrita no Ministério da Fazenda, CNPJ/MF sob o n®. 47.078.019/0001-
14, neste ato representada nos termos do seu Estatuto Social, doravante
simplesmente denominada (‘EMPREGADORA"); e de outro, BENEDITO
CARLOS RODRIGUES, brasileiro, portador (a) da C.T.P.S. n° 77898 série 118
inscrito (a) no CNPF/MF sob o n°. 136.821.948-94, portador (a) do R. G. n°.
226010946, com enderego residencial sito a Rua Itajal, 196 - Jardim Vertoni
-~ CEP - 15.806-170 - Catanduva-SP, doravante denominado (a)
("EMPREGADO"), celebram o presente adendo ao contrato individual de
trabalho, com vigéncia a partir de 01/07/2020, conforme Legislagao Trabalhista
em vigor, regido pelas clausulas abaixo e demais disposigdes legais vigentes:

U - R ET HO

1.1 O EMPREGADO declara-se ciente de que exerce cargo de confiz
inserindo-se na excegao prevista no inciso Il, do artigo 62 da CLT, nao/A
portanto, jornada de trabalho definida. Deve OMREGADO ana 'A

) s de Inles 'Cé" ‘_.

integralmente as fungdes e responsabmdad%s parﬁﬁ

ﬁr r~

c " BALH 24 NUV. 202

& AUTENT CACAC: Esta cop
?0 ofiginal, 3 mim apres

2.1 O EMPREGADO exerce suas fungdes é&%:ﬁi%% Al ;P;ﬂgtos.

R -
stela Navarro Chi ar sCravente

2.2 Ressalva-se a EMPREGADORA o direito de proceder a transferéncia do
EMPREGADO para outro cargo ou fung@o que entenda este demonstrar melhor
capacidade de adaptagéo, desde que compativel com sua condigéo pessoal,

2.3 O EMPREGADO declara-se ciente e concorda que a prestagdo de seus
servigcos dar-se-a tanto na localidade determinada no item 2.1 acima, como em
qualquer outro local do Territério Nacional, nos termos do que dispde o § 1° do !

artigo 469, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.
1




c 3° - DIREIT OBRI E

3.1 O EMPREGADO se obriga a respeitar integralmente as normas disciplinares
de trabalho da EMPREGADORA.

3.2 Constitui justa Causa, para rescisdo do presente contrato por iniciativa da
EMPREGADORA, nos termos do artigo 482 da CLT, quaisquer infragbes
previstas no presente contrato, em lei, regulamentos e nas normas disciplinares
de trabalho.

3.3 Também sem prévia autorizagéo nao podera o EMPREGADO:

a) Efetuar qualquer tipo de negécio com a EMPREGADORA:

b) Efetuar qualquer tipo de negécio com clientes e/ou fornecedores
da EMPREGADORA:

¢) Efetuar qualquer tipo de negécio com terceiros usando o nome da
EMPREGADORA;

d) Receber de clientes e fornecedores da EMPREGADORA, a
qualquer titulo, remuneragao, gratificagdo, propina ou presente;

e) Usar e/ou divulgar dados e informagdes da EMPREGADORA;

f) Deixar de prestar contas das despesas havidas no prazo
estipulado;

g) Deixar de anotar os documentos para controle de jornada, quando
necessario, que lhe forem fornecidos pela EMPREGADORA.

3.4 Serdo de propriedade exclusiva da EMPREGADORA toda invengdo Qu
modelo de utilidade produzidos pelo EMPREGADO ou para os quais ele yier g

CLAU 4-D IPAMENT

8)0 ory

de Responsabilidade de Guarda e Uso de Equipangrggy g2 7
2 @ Esbiof e, n

Chiag




concedidos para (e n&o pelo) o trabalho, portanto, como instrumentgs; &
trabalho, de modo a permitir o exercicio de suas atividades profissiopais

fiei
integrando o salario. 2 33; Jo Regisir
i o
g
LA 5° - DO SIGILO 5
K.
®
5.1 Obriga-se o EMPREGADO a manier |
% L9nalde v

informagdes e documentos de interesse da EMPRE

5.2 Em consequéncia, ndo podera revelar a terceiros, ou divulgar de qualquer
forma, informagdes técnicas referentes ou relacionadas com o ramo de atuacéo
da EMPREGADORA e das demais empresas pertencentes ao seu Grupo
Econdmico, ou de seus parceiros comerciais, em especial sobre cédigos de
software, arquiteturas de sistemas, projetos, metodologias, algoritmos,
equipamentos, calculos de custos, informagées financeiras, comerciais, relagbes
de clientes, segredos de dominio exclusivo da EMPREGADORA e seu Grupo
Econémico, ou quaisquer outros estudos, pesquisas, analises,
correspondéncias, atas de reunides, minutas, planejamentos estratégicos ou
mercadolégicos, ou documentos que de qualquer modo possam implicar em
quebra deste compromisso de confidencialidade, estejam ou nao tais
informagdes em originais ou copias, gravagdes ou reprodugdes por quaisquer
meio produzidas.

5.3 Em decorréncia do compromisso de confidencialidade, de que trata esta
clausula, obriga-se também o EMPREGADO a devolver, quando solicitado ou
em caso de extingdo do contrato de trabalho, todos os dados ou apontamentos
relativos as informagées e documentos descritos acima, que estejam em seu
poder ou sob sua guarda;

54 O EMPREGADO, pelo presente instrumento, declara ciéncia do
Regulamento da empresa, Cédigo de Etica e das Normas de Seguranga que
regulam suas atividades na EMPREGADORA, que fazem parte do presente
contrato de trabalho, e compromete-se a usar os equipamentos de segurancga

3



fornecidos, sob pena de ser punido por falta grave, nos termos da Legislacao
vigente e demais disposigdes inerentes a seguranga e medicina no trabalho;

c ? - MPETENT

6.1 As partes estardo sujeitas ao ordenamento juridico trabalhista e a
competéncia da Justica do Trabalho.

7% - F
7.1 As partes declaram que se obrigaram de boa fé, na forma e termos aqui

estipulados, ndo havendo, destarte, vicios de consentimento, dolo, erro,
simulagdo, violéncia ou qualquer coagdo a macular o ora avengado. Assim,

desde logo renunciam, expressamente, ao direito de invocar anulabilidade ou
nulidade do contrato.

(duas) vias de igual teor e para um s6 fim, na preun?a[.dgz,(guam) tesge

e de erdigées Tute
abaixo assinadas e a tudo presente. da Comarca de ¢

Dr. Malheug, ar@ san

Valor at R
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BENEDITO CARLOE RODRIGUES

(CZJ ,,,,,,,,, L2

Hospltal Psiquiatrico Espirita Mahatma Gandhi

Testemunhas:

1 &
Nome: Nome;
CPF: CPF.:
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obrigado a usd-los, pars provenir acidentes ¢ evitar as doengas
profissionals.

Muostre 30 set povo companheing0s perigos QU 0 e
o trabatho.

Cada acidente ¢ uma 580 que deve ser apreciada, paca evitar
mainres desgravas.

Todo o acidente Tem uma casa qoe ¢ preciso ser pesquisad,
Parz evtar o sud repeticdo,

Se vocd for scidentad, peosire Joga o socorro médica sde
quado. Ndo deixe que “entendidos™ ¢ “curiosos” conconam para o
agravomento de sua lesdo

Se vock nio ¢ eletneista, ndo sc mela 2 fuzer servicos de
cletrigicade.

Procuire o socormy mélico imadisio, e vocs Tor vitire de um
acidente, amanhi serd wrde devtads.

As midguiries oo Respeitam mguém; mes vt teve respaith-las

Atenda is recomendacies dos mémbros da CIPA ¢ de was
mestres e chefes

Conbeva sempre as regras de seguranca da soglio onde yoe
trabalha, Conversa ¢ discussdo no teahafhvo preodispdem « scidenies
pela desatencan.

Leia e reflita sempre os casinsmentcs contidos nos cartas «
avisos sobre prevenglio de acidentes.

Os andis, pulseinas, gravtas ¢ mangas comspoidss ndo e
parte do seu uniforme de rabaiho,

Muntenha sempre as guardas protetoras das mabguinags iwe
devidos tugares

Pare 2 miquina quando tiver que consertd-ls ou lubrifich L

Fabitwe-se 5 trabalhar profegido contra os acadentes 1

quip de protegio adeguados a seu servico
Conbega 0 manejo dos extintores ¢ demais dispositives de
combuie 40 fogo existentes em seu Jovsl de trabatho. Vood pexte Tov
necessidade de usi-los wgun: din.
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CONTRATO DE TRABALHO
HOSPITAL ﬁébum;hco ESPIRITA  MAHTAMA  GANDHI
CNPJ:  47078019000114

End: RUA DUARTINA. 1311

Bamv JARDIM SOTO CEP 15810150

Data Admissdo 011072020
Registro N* ;. 11724
especifica. R§  19.900,00

(DEZENOVE MIL NOVECENTOS
B8 DEREE  Ruesd  gesas
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Ass. do empregador ou a rogo c/te;
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ANOTACOES GERAIS
(Atestado médico, alteragio do contrato do tabalho, regis-
wos profissionais e outpl anotagdes autorizadas por lei)
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ANOTACOES GERAIS
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ANOTACOES GERAIS
(Atestado médico, alteragdo do contrato do teabaltho, regis-
tros profissionais ¢ outras unotagdes autorizadas por lei)
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